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La movilidad es algo cada vez más líquido. Los bienes y las personas se desplazan 
más veces, a más distancia, por más medios y en trayectos más variables. En 
el clúster llevábamos años constatando este cambio e incorporando servicios y 
asociados que permitieran dar respuesta a este escenario tan cambiante. Pero nos 
faltaba el cambio definitivo.  
Y llegó in-move. Este cambio de denominación y de marca responde a una voluntad 
estratégica: comprender que ningún medio de transporte por si sólo puede 
atender las necesidades de las personas y las empresas. Hoy en día la prioridad es el 
desplazamiento sostenible, independientemente del medio utilizado. 
in-move es la herramienta perfecta para este nuevo contexto. Y lo acreditan las 
cifras que presenta esta memoria. Hasta 125 organizaciones distintas aportan 
valor a un ecosistema cada vez más grande y más rico. En in-move hoy están 
representados todos los agentes y stakeholders del sector de la movilidad y la 
logística, creando un espacio de colaboración extraordinario para generar nuevas y 
mejores oportunidades.
Una de las oportunidades más atractivas que han aparecido recientemente son los 
fondos Next Generation EU. Ni más ni menos que 750.000 millones de euros 
para financiar proyectos transformadores basados en la digitalización y la transición 
ecológica. Exactamente lo que propone in-move para el sector de la movilidad y la 
logística. Y para articular el asesoramiento y la tramitación de las solicitudes hemos 
creado un grupo de trabajo específico que seguro que dará frutos a muy corto plazo.
Igual que los está dando la in-move Academy, el espacio de formación especializada 
que hemos impulsado recientemente y que ya ofrece cursos y seminarios a medida 
de nuestras organizaciones asociadas. 
Son solo algunos ejemplos de las muchas novedades que han ocurrido en el clúster 
en estos últimos meses y que muestran nuestra indiscutible vocación por avanzar 
hacia este futuro mejor que estamos construyendo entre todas y todos. 
No quiero acabar sin antes agradecer el trabajo realizado por todo el equipo de in-
move. El clúster no sería posible sin su compromiso y espíritu de mejora continua. 
También quiero agradecer la dedicación de los miembros de la Junta Directiva y, por 
descontado, de todos los asociados. Éste es un proyecto que se basa en colaborar y 
compartir. Y no me equivoco si os digo 
que hoy en día es la única manera de 
afrontar con éxito los enormes retos 
que nuestra sociedad en general y 
nuestro sector en particular tienen por 
delante. 
En nuestros 20 años de historia hemos 
aprendido que lo importante es el viaje, 
no el destino. Y qué mejor que in-move 
para realizarlo.

Enric Ticó
Presidente de Railgrup

Hasta 125 
organizaciones 
distintas aportan 
valor a un 
ecosistema cada 
vez más grande y 
más rico
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NUEVOS MODOS PARA EL TRANSPORTE

NUEVAS EXPERIENCIAS PARA EL VIAJERO

NUEVOS ESPACIOS PARA LA MOVILIDAD

los retos del sector

La movilidad está ante un cambio de paradigma. En menos años 
de los que esperamos las personas y los bienes se desplazarán 
de manera muy distinta a como la conocemos hoy. Estos son los 
indiscutibles retos de la movilidad.

Algunos de los cambios sociales y demográficos ponen 
en evidencia la necesidad de reestructurar el reparto 
de los modos de transporte de pasajeros y mercancías. 
La intermodalidad y la multimodalidad jugarán un papel 
clave.
Intermodalidad: Es la combinación de distintos modos 
de transporte para llegar a un destino. Se facilita con 
infraestructuras como intercambiadores, aparcamientos 
próximos a estaciones, espacios para vehículos de 
micromovilidad, etc. 
Multimodalidad: Es la posibilidad por parte de los usuarios de informarse, reservar y pagar un trayecto entero 
desde un mismo sitio web o aplicación, a pesar que se utilicen distintos medios de transporte. La movilidad como 
servicio (MaaS) permite realizar todas estas acciones por parte del viajero.

Seamless mobility: Este concepto hace referencia de la facilidad del 
transporte público por parte del viajero, que debería ser accesible y 
totalmente integrado. La capacidad de pagar en modo contactless 
para los controles de entrada y salida (pay as you go) es una 
innovación que permite facilitar la movilidad al viajero. 
Mayor visibilidad de datos: El viajero quiere conocer toda la 
información tanto para realizar un desplazamiento, como la 
disponibilidad del servicio, la previsión del tiempo durante la ruta o 
alternativas de medios de transporte entre otros. El door-to-door 
mobility facilita al consumidor una movilidad versátil, resiliente, 
intuitiva y totalmente transparente.
Liveable mobility: El transporte ya no es únicamente un servicio, sino un elemento que debe adaptarse a las vidas 
de los ciudadanos, a sus nuevos patrones de movimiento, a las nuevas generaciones y a las nuevas necesidades.

Accesibilidad urbana: Las ciudades y los medios de 
transporte son cada vez más accesibles, facilitando que 
cualquier ciudadano pueda acceder a todos los espacios 
urbanos sin ninguna dificultad. 
Urbanismo táctico: Este concepto está directamente 
relacionado con el diseño participativo y activo del espacio 
urbano mediante intervenciones acotadas y de bajo coste, 
pero que suponen cambios efectivos a largo plazo. 
Rediseño de espacios: Muchas grandes ciudades del 
mundo están adaptando sus espacios para facilitar el uso 
de vehículos de micromovilidad y garantizar los espacios y 
la seguridad de los peatones.



4 2021-2022

cluster it!IN-MOVE by Railgrup es 
el clúster de la movilidad 
ferroviaria y la logística 
multimodal en España. 
Somos una organización 
privada sin ánimo de lucro 
orientada a facilitar la 
mejora de la competitividad 
de las empresas del sector. 
Contamos con cerca de 130 
organizaciones asociadas y 
una trayectoria de 20 años.

IN-MOVE by Railgrup pone a 
disposición de sus asociados un 
catálogo de recursos de alto valor 
añadido y muy orientados a la mejora 
del desarrollo de negocio.

• NETWORKING y contactos 
• GESTIÓN del conocimiento
• PROYECTOS cooperativos
• EVENTOS internacionales
• TENDENCIAS de mercado
• INNOVATION Breakfasts 
• APOYO a start-ups 
• FUENTES de financiación
• DIVULGACIÓN de proyectos 
• ACCESO a nuevos mercados
• IN-MOVE Academy
• FERIAS, salones y congresos
• GRUPOS de trabajo especializados

SERVICIOS

Trabajamos en red con 
asociaciones  y plataformas 
internacionales. Esto nos 
permite seguir la evolución 
del sector a nivel mundial y 
nos conecta con las nuevas 
tecnologías, programas de 
R+D+i y proyectos de las 
principales universidades 
y centros tecnológicos. 
También formamos parte, 
junto a 10 clústeres 
ferroviarios más, de la 
European Rail Clusters 
Initiative, que representa 
a más de mil empresas del 
sector en el continente.

PARTNERS

Conocimiento y 
colaboración. Estos son los 
dos grandes ejes sobre los 
que el clúster ha construido 
un gran ecosistema que 
permite a las empresas 
crecer en proyectos y 
oportunidades de negocio.

MISIÓN

El clúster y todas las actividades 
que realizamos están certificadas 
y acreditadas por organizaciones 
nacionales e internacionales.

CERTIFICACIONES
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2022
nuevos 
servicios
Cada año el clúster amplía el catálogo de servicios para sus socios. En los últimos meses hemos creado 
un entorno de formación especializada, un grupo de trabajo para facilitar el acceso a los fondos 
europeos y una bolsa de trabajo.

IN-MOVE Academy es un nuevo entorno dirigido a la formación de 
profesionales del sector. Organizamos todo tipo de sesiones y seminarios con 
expertos sobre temas que afectan a diferentes puntos de la cadena de valor 
del sector de la movilidad y la logística. 

¿Tu organización está buscando profesionales 
cualificados y con experiencia? En la página 
web de IN-MOVE publicamos las ofertas de 
trabajo de nuestros asociados. Al tratarse de un 
entorno muy centrado en movilidad y logística 
todos los perfiles tienen experiencia previa. 

El clúster puede ser muy útil para encontrar esa 
pieza que encaja perfectamente con tu equipo, 
tu filosofía de empresa y tu proyecto.

La cooperación entre IN-MOVE by Railgrup y BABLE ofrece a los 
miembros del clúster una oportunidad especial para promocionar sus 
proyectos, su experiencia, su imagen de marca, estar al día con las últimas 
innovaciones del sector, así como conectar con potenciales clientes o socios 
a nivel europeo. La plataforma ya cuenta con más de 2.100 miembros que 
comparten activamente casos de uso, oportunidades de colaboración y 
anuncios de productos.
Este es un servicio es completamente gratuito para las organizaciones 
asociadas a IN-MOVE. 

Los fondos Next Generation habilitados por la Unión Europea EU ascienden a 750.000 millones de euros, y están orientados a 
financiar proyectos transformadores basados en la digitalización y la transición ecológica. Para sacar el máximo provecho de esta 
oportunidad hemos habilitado un grupo de trabajo específico.

Fomentar el 
intercambio de 
conocimiento

Difundir las 
oportunidades 
que presentan 
los fondos

Desarrollar competencias y 
preparar las empresas para 
los nuevos retos

Asesorar a las 
organizaciones sobre 
las posibilidades de 
acceder a ellos

Incrementar 
y promover el 
talento

Analizar y 
colaborar en la 
presentación de 
proyectos

Impulsar la innovación y 
los cambios estratégicos 
en el sector

Impulsar la 
transformación 
y sostenibilidad 
del sector

JOBS

IN-MOVE ACADEMY

BABLE, la plataforma europea de 
ciudades y movilidad inteligente

GRUPO DE TRABAJO NEXT GENERATION
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nuestros
socios

El ecosistema del clúster sigue creciendo. És-
tas son las organizaciones que llevan más de un 
año acompañándonos. Cada una de ellas es una 
oportunidad para impulsar nuevos proyectos y 
afrontar los retos que plantea el sector.

Grupo Elektra

Comsa Corporación Connecting with 
Innovation, S.L.

CT IngenierosColway 
Ferroviaria, S.L.

Diab

Cylus

Dilax

Optimización de instalaciones 
y servicios de comunicaciones

Soluciones técnicas 
avanzadas

Soluciones de ingeniería 
informática

Sensores

Impulso de proyectos y 
negocios

Big data para la movilidad y 
la logística

3M ScienceWorldsensing Zonair3D

Fabricante de cables e 
instalaciones eléctricas

Sixense Iberia, S.A.RolenRENFE Siemens

Rail Equip

Sener Ingeniería y 
Sistemas, S.A.

PILZ

EPSEVG

Port de BarcelonaOptimus, S.A.Oliva i Torras Racc

CIC Consulting 
Informático

Centro de Innovación 
y Tecnología UPC

Cinesi, S.L.U.

Construccions i 
Auxiliar de Ferrocarrils

CimneCimalsaCentre d’Innovació 
del Transport

Servicios de inspección y 
control

Flexicel Industrial GPO2IT Ingeniería Graphenicalab, S.L.

Eurecat Ferrmed

Dept. Territori i 
Sostenibilitat Generalitat 

de Catalunya

tmZ

Talgo

Fira de Barcelona

TMBStegotronic, S.A. Tic Tap

Stadler

Inetum, S.A.

Idom

IFM Electronic, S.L. Integral Design & 
Development, S.A.

Infraestructures de la 
Generalitat de Catalunya

Harting Iberia

Unex Aparellaje 
Eléctrico, S.L.

Wenglor

Visiona

Weidmüller

TÜV SÜDTrafag España, S.L. TRAM

Meta EngineeringMasats Mass Factory Urban 
Accessible Mobility, S.L.

MAIN, Imagen Global 
Corporativa, S.A.

Leitat Technological 
Center

Limmat

La Celsia, S.A.S.

Acosta Enginyers 
Enginyeria i Ferrocarril

Alstom Composites AteAlmato Iberia Autoritat del 
Transport Metopolità

AV Enginyers

Angst+PfisterAlava Ingenieros

Soluciones IT para la 
movilidad y la logística

Tempel

Sinalux

Pfisterer

Indra

Ferrocarrils de 
la  Generalitat de 

Catalunya

Magma Design

Tecnalia

Minibuses

Innovación para la movilidad y 
la logística

Capgemini 
Engineering

Gestión de infraestructuras
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nuevas
incorporaciones
Éstas son las organizaciones que se han incorporado más 
recientemente al clúster buscando nuevos contactos y 
partners de alto valor añadido.

Logística y transporte 
ferroviario

www.captrain.es

Soluciones de protección y 
embalaje

www.horn-bauer.es

Soluciones tecnológicas para 
la mejora de negocios

https://business.panasonic.es

Soluciones de software 
avanzadas

https://company.ptvgroup.com/es

Cintas adhesivas y 
productos abrasivos

www.eximport.es

Consultoría internacional de 
puertos, transportes y logística

www.estradaportconsulting.com

Centro de investigación 
aplicada

www.cidetec.es

Tecnología de sujeción
www.bossard.com/es-es

Transformación digital 
de los negocios

www.aggity.com

Productos de enmascarado 
para pintura de vehículos

www.daevi.net

Fabricantes de autobuses 
y autocares

www.ayats.es

Sostenibilidad e 
innovación para el 

transporte  
www.cenex.co.uk

Especialistas en materiales 
compuestos

www.globalcomposites.es

Plataforma abierta para 
Smart Cities

www.bable-smartcities.eu

Soluciones en 
automatización industrial 

www.elion.es

Consultoría y proyectos 
de sostenibilidad 

www.happyslashers.org

Tecnología de mapeo de la 
contaminación del aire
www.bettaircities.com

Mantenimiento ferroviario
www.erion.es

Infraestructuras y dispositivos 
de comunicación

Operador ferroviario
www.metro-sevilla.es

Operador logístico 
ferroviario

www.railsider.com

Proyectos de 
reforestación e inclusión 

social
www.gruposylvestris.com

Ingeniería, diseño e 
innovación

www.tekhne.pro

Plataforma de integración 
y gestión logística
www.usyncro.com

Materiales y servicios para 
la industria eólica 

www.incomgroup.es

Soluciones integrales 
para la conservación de 

materiales
www.ipl.es

Cuadros eléctricos 
y de control para la 

automatización
www.kuadrotek.com

Sistemas de luz natural
www.lamilux.com/es

Planificación y gestión del 
mantenimiento ferroviario

www.mainrail.com

Operador ferroviario
www.metromalaga.es

Diseño, desarrollo y 
fabricación de sistemas 

tubulares

Sistemas de inspección de 
productos a través de visión 

artificial
www.opsisvt.com/es

Especialistas en cadenas de 
suministros

www.tvsscs.com

Datos biométricos y visión 
artificial

www.imotionanalytics.com
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IN-MOVE by Railgrup ha sido uno de los 17 clústeres que ha viajado a 
Boston (Estados Unidos) para visitar empresas e instituciones como el 
Massachusetts Institute of Technology (MIT), la Universidad de Harvard, 
el área de tecnología del Ayuntamiento de Boston y la aceleradora de 
empresas más importante de la ciudad.  

Durante el viaje también hemos mantenido reuniones individuales con 
empresas y organizaciones tecnológicas, hemos recibido información 
especializada y hemos asistido a varias conferencias de negocios. La 
visita está enmarcada dentro de la Strategic Cluster Week, una iniciativa 
organizada por ACCIÓ (Generalitat de Catalunya) a través del programa 
Catalonia Clústers.

IN-MOVE by Railgrup participa en el User 
Observatory Group (UOG) del proyecto 
PREVENT de la UITP (International Association 
of Public Transport). De trata de una investigación 
que tiene como objetivo aumentar la seguridad 
en el transporte público mediante la adquisición 
innovadora de soluciones tecnológicas.

PREVENT se centra en la prevención de ataques 
en el transporte público al permitir la detección 
temprana de terroristas y objetos potencialmente 
peligrosos, el seguimiento de personas o 
situaciones detectadas y la coordinación de 
la respuesta de las fuerzas de seguridad. Este 
enfoque es compartido, desde el inicio, por 
22 organizaciones de 10 países, operadores 
de transporte público, fuerzas de seguridad, 
compradores públicos, autoridades municipales 
de las cuales 12 son socios del consorcio y 10 son 
miembros del Grupo Observatorio de Usuarios 
PREVENT (UOG).

Hasta once organizaciones distintas asociadas a IN-MOVE by Railgrup 
han obtenido fondos para impulsar proyectos de innovación en el 
marco del programa Shift2Rail.

Shift2Rail es la primera iniciativa ferroviaria europea que busca 
soluciones centradas en la investigación y la innovación (I+I) y 
orientadas al mercado, acelerando la integración de nuevas tecnologías 
y soluciones innovadoras de productos ferroviarios. Shift2Rail 
promueve la competitividad de la industria ferroviaria europea y ofrece 
un marco sólido para alcanzarla. En concreto, la iniciativa pretende 
duplicar la capacidad del sistema ferroviario europeo y aumentar su 
fiabilidad y calidad de servicio en un 50%, todo ello reduciendo a la 
mitad los costes del ciclo de vida.

actividades 
y noticias

VIAJAMOS A BOSTON BUSCANDO OPORTUNIDADES 
ESTRATÉGICAS

ONCE MIEMBROS DE IN-MOVE PARTICIPAN EN 
SHIFT2RAIL

PARTICIPAMOS EN UN 
PROYECTO DE SEGURIDAD EN EL 
TRANSPORTE PÚBLICO

La actividad de IN-MOVE no cesa. Durante el año impulsamos 
decenas de actividades y proyectos para facilitar la capacitación 
y generación de oportunidades entre nuestros asociados.
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Cerca de 90 representantes de las 
organizaciones asociadas al IN-MOVE by 
Railgrup participaron en la Clúster Night. Se 
trata de un evento presencial que organizamos 
en Madrid coincidiendo con la celebración del 
salón internacional Rail Live. 

Analizar y vislumbrar  las soluciones que requieren las grandes ciudades y 
el transporte público. Este fue el principal objetivo de la sesión Movilidad 
Urbana, Sostenible y  Conectada celebrada en el marco del prestigioso 
International Mobility Congress  (IMC21) y en la que participaron 
algunos de principales expertos del país en  movilidad urbana. La sesión, 
celebrada en Sitges (Barcelona) fue organizada por IN-MOVE by 
Railgrup, con la colaboración de Capgemini. 

El IMC21 tiene el objetivo de entender cómo será el entorno post 
COVID, cómo alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), 
y cómo exprimir todo el potencial de la innovación hacia este nuevo 
modelo de movilidad.

IN-MOVE by Railgrup participa en el 
documento de posicionamiento “Investigación 
e innovación en materiales avanzados con 
aplicación al sector ferroviario” realizado por la 
Plataforma Ferroviaria Española.

El documento se estructura en tres ejes: 
material móvil, plataforma y vía e instalaciones. 
Las conclusiones del estudio apuntan que el 
desarrollo y mejora de los materiales es, y 
seguirá siendo, un capítulo fundamental en 
la I+D+i del ferrocarril enfocado a contribuir 
a la competitividad del sector, a validar su 
componente de sostenibilidad y con ello 
contribuir a que el modo ferroviario se consolide 
como la columna vertebral de la movilidad.

ÉXITO DE LA CLÚSTER NIGHT

REUNIMOS A LOS MEJORES EXPERTOS DEL PAÍS EN 
MOVILIDAD URBANA

APOYAMOS LA INVESTIGACIÓN DE 
MATERIALES AVANZADOS

Esta actividad tiene un alto componente 
personal que permiten a los miembros 
conocerse de primera mano, intercambiar 
impresiones y proyectos, tejer relaciones 
de complicidad y reforzar la pertinencia a la 
comunidad del clúster.



Asociación de Cargadores de España 

Advanced Factories 

Fundación Empresas IQS

estrechamos 
lazos
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IN-MOVE by Railgrup mantiene acuerdos de colaboración 
estables con más de 20 asociaciones y organizaciones. Esta 
estrategia permite impulsar proyectos de forma más orga-
nizada y sistemática. En los últimos meses hemos añadido 
nuevas entidades a nuestro ecosistema de colaboradores.

Hemos firmado un convenio de colaboración 
que establece planes conjuntos para mejorar la 
competitividad del sector ferroviario. Colabora-
mos en el desarrollo del transporte multimodal y 
la innovación en logística ferroviaria, impulsando 
el debate, la definición de estrategias conjuntas y 
la generación de proyectos.

Hemos firmado acuerdo de colaboración para 
impulsar la automatización de la industria. Ad-
vanced Factories es una plataforma única de 
innovación en la que más de 300 firmas expo-
sitoras presentarán sus últimas soluciones en 
sistemas de automatización industrial, robótica, 
software industrial, inteligencia artificial, visión 
artificial y simulación virtual, analítica de datos, 
IoT, ciberseguridad, cloud computing, machine 
learning y todas las tecnologías 4.0 asociadas al 
Digital Manufacturing.

Hemos firmado un acuerdo que permite po-
tenciar actividades formativas, divulgativas y 
de investigación entre ambas instituciones. El 
convenio prevé potenciar el intercambio de 
información y experiencias docentes e investi-
gadoras, mediante la organización de conferen-
cias, coloquios, seminarios y otras actividades 
de transferencia y promoción de tecnología de 
interés común para ambas entidades.
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La cadena de valor se amplía. Desde la óptica 
multimodal, la movilidad ferroviaria es una de 
las piezas esenciales en algo tan complejo y cam-
biante como la movilidad de personas y bienes. 
El ámbito de negocio y los agentes representados 
son mayores y más variados.

cadena 
    de valor

* Fuente: Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana

+ 600 + 6.500 M€ + 145.000
EMPRESAS FACTURACIÓN TRABAJADORES

+ 500 M + 10.000 MT
VIAJEROS / AÑO MERCANCÍAS TRANSPORTADAS

PLANIFICACIÓN 
Y GESTIÓN

CONSTRUCCIÓN

INGENIERÍA

MANTENIMIENTO

TICKETING

MATERIAL 
RODANTE

OPERADOR

INSTALACIONES Y 
COMUNICACIONES

SISTEMAS Y 
COMPONENTES

INTERIORISMO

LOGÍSTICA
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IN MOVE           
     overview

IN-MOVE by Railgrup participa en el proyecto Shared Value impulsado por ACCIÓ. 
Se trata de  un proyecto de valor compartido junto con el Light Mobility Cluster para 
poder desarrollar proyectos pilotos con un foco tanto en la mejora social y medioam-
biental como en el beneficio económico para las empresas participantes.

JUNTA DIRECTIVA

125
SOCIOS

64.596 M€
FACTURACIÓN AGREGADA

33 M€
FINANCIACIÓN 
CONSEGUIDA

21
PROYECTOS 

IMPULSADOS

4
PROYECTOS 
EUROPEOS

114
ACTIVIDADES 

Y EVENTOS

11
ACTIVIDADES DE 

INTERNACIONALIZACIÓN

1.684
PARTICIPANTES 

EN EVENTOS PROPIOS

PERFIL SOCIOS RAILGRUP

VALOR COMPARTIDO

EL DATO

55 %

20 %

11 %

7 %

7 %

PYMES

GRANDES 
EMPRESAS

START-UPS

EMPRESAS 
PÚBLICAS

UNIVERSIDADES, SPIN-OFF 
E INSTITUCIONES

Participamos en  4 proyectos europeos
financiados con 33 millones de euros
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equipo

ORGANIZACIÓN

STAFF 
TÉCNICO

La Junta Directiva es elegida por los propios asociados del clúster y es quien 
planifica las acciones y proyectos que impulsa la organización. La Junta cuenta 
con un equipo de 4 profesionales y varios colaboradores que organizan las 
actividades, impulsan los proyectos, captan nuevos asociados y gestionan el día a 
día de la organización.

COMISIONES 
Y GRUPOS DE 

TRABAJO ENTORNO FOCUS OBJETIVO

Comisión I+D+i Innovación y políticas activas de I+D+i

Grupo Smart Mobility (SMOB) Impulso de soluciones smart para la movilidad

Grupo Logística multimodal Proyectos cooperativos para el transporte multimodal de mercancías

Grupo Data Science Innovaciones y casos de éxito de big data y movilidad

Grupo CyberSecurity Desarrollo de sistemas de protección y seguridad digital

Grupo Condition Based Maintenance Análisis y desarrollo de modelos predictivos de mantenimiento

Grupo Nuevo interiorismo Nuevas tendencias y necesidades para el interior de trenes

Grupo Ecoinnovación Soluciones y proyectos innovadores y sostenibles

Grupo Licitaciones Detección, análisis y difusión de licitaciones públicas

Grupo Fondos Next Generation Asesoramiento y tramitación de solicitudes para los fondos Next Generation EU

IN-MOVE ha habilitado 5 comisiones y 9 grupos de trabajo para abordar aspectos de alto 
interés para los socios. En estos espacios se trabaja de forma autónoma pero con el apoyo 
técnico y permanente del clúster.

JUNTA DIRECTIVA

ANTONI PÉREZ: Tesorero. INFRAESTRUCTURES.CAT  
XAVIER SAGUÉS: Secretario. INTEGRAL DESIGN AND DEVELOPMENT 
LLUÍS ALEGRE: Vocal. AUTORITAT DEL TRANSPORT METROPOLITÀ (vocal)
FÉLIX MARTÍN: Vocal. RENFE (vocal)
JORDI MICAS: Vocal. FERROCARRIL METROPOLITÀ DE BARCELONA (vocal)
OSCAR JULIÀ: Vocal. SENER (vocal)
JORDI COVES: Vocal. IDOM INGENIERÍA Y CONSULTORÍA (vocal)
MONTSERRAT PALASÍ: Vocal. INDRA SISTEMAS (vocal)
HUMBERTO LÓPEZ: Vocal. TRAMVIA METROPOLITÀ (vocal)
ENRIC FONT: Vocal. META ENGINEERING (vocal)
FREDERIC SOLÉ: Vocal. MASATS (vocal)
MIQUEL TUSET: Vocal. ROLEN TECHNOLOGIES (vocal)
ALEX SANTOS: Vocal. CAPGEMINI (vocal)
SERGIO BOYA: Vocal. ALSTOM (vocal)
ALBERT TORTAJADA: Vocal. FERROCARRILS DE LA GENERALITAT (vocal)
JUAN ANTONIO DELGADO: Vocal. STADLER (vocal)

ENRIC TICÓ: 
Presidente. 
CIMALSA 
info@railgrup.net

ANTONIO 
GALLARDO: 
Vicepresidente. 
SIEMENS 
info@railgrup.net

LAIA GARRIGA: 
Vicepresidenta. 
EURECAT
info@railgrup.net

IGNASI GÓMEZ-BELINCHÓN 
Clúster Manager

gerencia@railgrup.net

DANIEL FERNÁNDEZ 
Project Manager

dfernandez@railgrup.net

CLEMENTINE SURAUD 
Administrative & Marketing Assistant

csuraud@railgrup.net

BERTA MORAGREGA 
Project Manager

bmoragrega@railgrup.net
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“Los servicios de 
movilidad y logística 
deben colaborar para 
crear experiencias 
transparentes y fluidas”

entrevista

VICENTE ZHONG

“HEMOS 
CREADO LA 
DIVISIÓN DE 
DIGITAL POWER 
QUE TIENE 
COMO MISIÓN 
LLEVAR LA 
NEUTRALIDAD 
DE CARBONO 
A TODOS LOS 
HOGARES Y 
EMPRESAS”

Deputy Director, Enterprise Business Group, Huawei Technologies Spain

¿Cuáles son los objetivos estratégicos de HUAWEI 
TECHNOLOGIES en España?

El principal objetivo de Huawei, como lo ha sido a lo 
largo de los más de 20 años que llevamos presentes 
en España, es ayudar al país a avanzar en su proceso 
de digitalización, a fin de que pueda lograr nuevos ni-
veles de modernidad, competitividad y sostenibilidad. 
Para ello, Huawei está dedicando importantes inver-
siones y aplicando su gran capacidad de innovación al 
desarrollo de soluciones tecnológicas dirigidas tanto 
al ámbito privado como el público en España, po-
niendo especial acento en la sostenibilidad y cuidado 
del medio ambiente, que es parte esencial de nuestra 
estrategia global como compañía.

En este sentido, proseguimos con nuestra contribu-
ción al impulso de la Agenda España Digital 2025, 
mediante nuestra colaboración activa con el desplie-
gue de infraestructuras de telecomunicaciones, muy 
especialmente en el ámbito de las redes de fibra y 5G.  
Además, estamos proporcionando a industrias y em-
presas de diferentes segmentos soluciones tecnológi-
cas avanzadas que cubren los requerimientos especí-
ficos de sus sectores de actividad y les permite lograr 
ventajas competitivas en sus respectivos mercados.

Igualmente, hemos potenciado nuestra actividad en 
el ámbito de la eficiencia energética y las cero emi-
siones creando nuestra división de Digital Power (o 
energía digital), enfocada en la generación fotovol-
taica, centros de datos eficientes, movilidad eléctrica 
y emplazamientos sostenibles. Esta área estratégica 
tiene como misión llevar la neutralidad de carbono a 
todos los hogares y empresas, y se ha convertido en 
una de nuestras áreas de mayor crecimiento para los 
próximos años. 

¿Qué relación tiene HUAWEI con los campos de la 
movilidad y la logística?

Huawei ha orientado su capacidad de innovación al 

desarrollo de soluciones que cubran las necesidades 
específicas de las distintas industrias y sectores de 
actividad. En este sentido, estamos trabajando para 
lograr un transporte más inteligente, mediante la 
transformación digital del sector. Concretamente, 
las tecnologías de Huawei permiten diseñar y utilizar 
una infraestructura inteligente para el transporte — 
que abarca desde redes ferroviarias urbanas hasta 
aeropuertos inteligentes—, mediante el uso de Cloud 
Computing, Big Data, Internet de las cosas (IoT), 
Agile Networking, eLTE y GSM-R. 

Entre otros proyectos, hemos trabajado, con Austro 
Control, una de las principales organizaciones de 
control de tráfico aéreo, ubicada en Viena. También 
hemos contribuido al desarrollo de un aeropuerto 
más inteligente en la ciudad china de ShenZhen.  
Además, hemos colaborado con la empresa checa 
de transporte público DPP, así como con la red 
ferroviaria nacional de mercancías y de pasajeros de 
los Emiratos Árabes Unidos, que son ejemplos de 
algunos de los proyectos a los que hemos aportado 
soluciones y tecnologías inteligentes.

Por su parte, en el ámbito de la logística aportamos 
soluciones entre las que se incluye Huawei Cloud, 
que integra las tecnologías de Big Data, IoT e IA para 
proporcionar una solución logística que agiliza todo el 
proceso, desde la producción hasta el transporte, el 
almacenamiento y la distribución. Cabe destacar que 
esa solución reduce los costes, incrementa la eficien-
cia y genera beneficios sostenibles.

¿Cuáles creen que son los principales retos que debe 
afrontar el sector del transporte?

Desde nuestro punto de vista, el sector del trans-
porte requiere una aplicación inteligente de las TIC 
a fin de optimizar sus servicios, de forma que sea 
posible logar que los viajes sean más fiables, seguros y 
eficientes. Este es un ámbito al que estamos contri-
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buyendo en alto grado desde Huawei.

Por su parte, la industria logística necesita hardware y 
tecnologías inteligentes, como Internet de las cosas y 
big data, para mejorar sus capacidades de análisis, toma 
de decisiones y ejecución, e impulsar el desarrollo de la 
inteligencia y la automatización, entre otros aspectos.

¿Qué deben tener en cuenta las empresas de movili-
dad y logística que están en proceso de digitalización?

En un mundo urbano cada vez más globalizado, el 
transporte y la movilidad son clave. Se espera de estos 
sectores que los sistemas que utilizan sean confiables, 
eficientes, seguros y verdes. 

Ya sea en transporte de personas o de mercancías, los 
servicios de movilidad y logística actuales deben cola-
borar para crear experiencias transparentes y fluidas. 
Tanto los procesos como la infraestructura de servicio 
de transporte se están volviendo digitales, utilizando las 
últimas tecnologías.

El uso de tecnologías inteligentes ha crecido notable-
mente en los últimos años. Los algoritmos de modelo 
de visión por computación, procesamiento de lenguaje 
natural, aprendizaje automático y otros campos ahora 
son más precisos que nunca. Estos aportan mucho valor 
a la industria del transporte y logística, en una variedad 
de contextos, desde viajes y envíos constantes, hasta 
asignación de recursos y operaciones, e incluso seguri-
dad y gobernanza del tráfico urbano.

De la digitalización se espera también que se realicen 
las mismas acciones que haría una persona, pero de ma-
nera más rápida y eficiente. Se puede entrenar a los sis-
temas para reconocer imágenes y voz, analizar datos y 
optimizar decisiones basadas en estos análisis, así como 
generar conciencia multidimensional al considerar una 
variedad de fuentes de información. Esto significa que 
las soluciones deben capacitarse para cada escenario 
específico, de la misma manera que una persona nece-
sitaría aprender a realizar diferentes actividades, y solo 
así se pueden agilizar y optimizar los procesos.

En el caso del movilidad, las aplicaciones de las tecno-
logías inteligentes son infinitas, pero rara vez funcionan 
solas. Por lo general, estas tecnologías se integran con 
plataformas digitales, Inteligencia Artificial, análisis de 
big data, 5G e IoT para brindar resultados óptimos.

Las soluciones inteligentes de Huawei impulsan el 
transporte y movilidad del futuro.

Cómo puede beneficiar el despliegue de la tecnología 
5G al sector?

Las compañías que operamos en el sector de las tele-
comunicaciones tenemos claro que, en lo referente 
al futuro de la movilidad, la conectividad es un factor 
clave. Tanto es así que, en un mundo cada vez más 
globalizado, la sociedad requiere sistemas de tráfico y 
transporte que sean eficaces, seguros y ecológicos, y 
a la conectividad 5G promete abordar gran parte de 
estas necesidades.  

Además, tras el despliegue de la tecnología 5G, la digi-
talización de diversas áreas e industrias será mucho más 
rápida, facilitando un intercambio de una mayor canti-
dad de información y de dispositivos interconectados a 

tiempo real, aprovechándose de una mayor capacidad de 
transmisión, fiabilidad y flexibilidad que ofrece esta red.  

De hecho, ya podemos ver cómo está llevando a la prác-
tica de manera exitosa la aplicación del 5G en diversos 
proyectos a nivel nacional e internacional. De hecho, 
Huawei formó parte de una de las demostraciones en 
materia 5G más llamativas en esta edición del Mobile 
World Congress de Barcelona: el manejo de un buque 
por control remoto. Esta tecnología ofreció la posibilidad 
de dirigir este navío a distancia, físicamente ubicado en el 
Puerto de Valencia, y experimentar la realidad simulada 
con interacción real del usuario gracias a su baja latencia. 

En un mundo hiperconectado las redes deben estar 
muy protegidas. ¿Cómo es el nivel de seguridad de las 
redes de datos en nuestro país? ¿Las empresas invierten 
lo suficiente en seguridad digital?

Estas tecnologías supondrán una revolución a todos los 
niveles de la sociedad y, como ya hemos mencionado, es 
el entorno industrial, en especial, el que está adoptan-
do de forma más rápidas innovaciones como el 5G o la 
IA. De hecho, su creciente implantación y despliegue 
ha provocado que la ciberseguridad se convierta en un 
aspecto crítico en todos los procesos.

En este sentido, en Huawei apostamos por la mejor 
tecnología e innovación, garantizando la seguridad de 
nuestros equipos y cumpliendo todas las normativas vi-
gentes. En la actualidad Huawei es uno de los proveedo-
res más auditados y certificado del mercado en materia 
de seguridad. En cuanto a los criterios de evaluación, 
trabajamos con todo el ecosistema de la industria para 
lograr y mantener el más alto nivel de transparencia, con 
el apoyo de evaluaciones independientes de ciberseguri-
dad y certificaciones reconocidas internacionalmente. 

El clúster es también una red. En este caso de contactos 
y de oportunidades. ¿Cómo valoran la experiencia de 
formar parte de IN-MOVE?

Huawei forma parte del clúster In-Move desde 2021. 
Este es nuestro segundo año y podemos afirmar que el 
balance ha sido muy positivo. A través de los seminarios, 
congresos y eventos en los que participamos de la mano 
de In-Move, hemos ampliado nuestra visión del ecosis-
tema de movilidad en España. Estas actividades han sido 
de gran eficacia para establecer nuevas colaboraciones 
con empresas del sector y crear sinergias interesantes 
que nos permitirán afrontar con mayores garantías los 
proyectos de transformación que vive el sector.

“LAS TECNOLOGÍAS 
DE HUAWEI 
PERMITEN DISEÑAR 
Y UTILIZAR UNA 
INFRAESTRUCTURA 
INTELIGENTE PARA 
EL TRANSPORTE 
MEDIANTE EL 
USO DE CLOUD 
COMPUTING, BIG 
DATA, INTERNET DE 
LAS COSAS (IOT), 
AGILE NETWORKING, 
ELTE Y GSM-R”

“HUAWEI FORMA 
PARTE DEL CLÚSTER 
IN-MOVE DESDE 
2021 Y PODEMOS 
AFIRMAR QUE EL 
BALANCE HA SIDO 
MUY POSITIVO: 
HEMOS AMPLIADO 
NUESTRA VISIÓN 
DEL ECOSISTEMA 
DE MOVILIDAD EN 
ESPAÑA”
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Te presentamos a los 10 influencers en movilidad y 
logística que debes seguir este año.

#1 MARY BARRA

#4 RAINER BECKER

#2 JOHN MOAVENZADEH

CEO de General Motors y una de las mujeres más 
influyentes del mundo. Acumula más de un millón 
de seguidores en LinkedIn publicando contenidos 
sobre movilidad.
   
https://www.linkedin.com/in/mary-barra

Toda una carrera centrada en la transformación del transporte. 
Durante 15 años ha sido el responsable de movilidad del Foro 

Económico Mundial. Actualmente es asesor de varias empresas 
innovadoras de movilidad.

https://www.linkedin.com/in/john-moavenzadeh-78556831/

Fundadora de MOVMI. Considerada una change maker y 
una visionaria, ha participado en las prestigiosas TED TALKS 

hablando sobre el futuro del transporte público. 

https://www.linkedin.com/in/sandraphillips-sharedmobility

Ingeniero, asesor y mentor de start-ups. Actualmen-
te diseña y lanza proyectos de movilidad en Asia, 
Europa y Norteamérica para todo tipo de organiza-
ciones y administraciones. 

https://www.linkedin.com/in/rainbeck

#5 SANDRA PHILLIPS

influencers

#3 CATHY MORROW
Fundadora y analista en Logistic Trends and Insights. Respetadísi-
ma consultora sobre logística que escribe regularmente en Forbes, 
Global Cargo y Supply Chian Brain entre otros. 

https://www.linkedin.com/in/cathy-morrow-roberson-lti 
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#7 SILVIA BARCK

#9 CHRIS KING

#8 SUSAN SHAHEEN

Especialista en movilidad urbana y sistemas de 
transporte en Latinoamérica. Ha sido la responsable 
del lanzamiento de los dos primeros proyectos MaaS 
en Brasil.   

https://www.linkedin.com/in/silviabarcik

Gurú de los negocios, la electrificación, la movilidad 
y la sostenibilidad. De las tres start-ups que ha 
creado, una salió a bolsa y la otra fue comprada por 
SIEMENS por 200M$.   

https://www.linkedin.com/in/chriskingjd

Una de las pioneras en las estrategias de futuro de 
movilidad. Ingeniera, investigadores y profesora de 
la prestigiosa UC Berkeley, se ha ganado una gran 

reputación internacional.

https://www.linkedin.com/in/susanshaheen1

#6 MOHAMED MEZGHANI

#10 ADRIAN GONZALEZ

Secretario General de la UITP con más de 30 años de experiencia 
en los campos de la movilidad urbana y el transporte público. 
Acumula decenas de miles de seguidores. 

https://www.linkedin.com/in/mohamed-mezghani-0364b91b

Más de 250.000 seguidores en LinkedIn lo avalan. Experto en 
logística y cadenas de suministros y fundador de las plataformas 
INDAGO y ADELANTE SCM. 

https://www.linkedin.com/in/adrian-gonzalez-063530



Trabajamos cada día 
para detectar las nuevas 
tendencias de mercado 
y los proyectos más 
innovadores en el sector de 
la movilidad ferroviaria y la 
logística multimodal. Estos 
son sólo algunos de los más 
interesantes que están 
presentando startups de 
todo el mundo.
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innovation La startup polaca NEVOMO desa-
rrolla un sistema ferroviario magnético 
capaz de alcanzar hasta 550 km por 
hora. El tren utiliza la tecnología de 
levitación magnética pasiva y de motor 
lineal para mejorar el transporte de 
personas y mercancías. La tecnología 
de la startup permite que los trenes de 
nuevo concepto funcionen en las vías 
existentes junto a los trenes convencio-
nales. Además, NEVOMO desarrolla 
planes para habilitar las tecnologías de 
Hyper-Rail e Hyperloop.

La startup israelí GoWith desarrolla una 
plataforma de asignación de asientos 
para empresas ferroviarias. La solución de 
software como servicio (SaaS) RideWith 
de la startup permite a las empresas crear 
zonas específicas en un tren. En concre-
to, las zonas pueden incluir ambientes 
silenciosos y familiares, áreas informales o 
de negocios, mejorando la experiencia de 
viaje de los pasajeros.

La empresa holandesa Laser 
Precision Solutions desarro-
lla soluciones de tecnología 
láser para el mantenimiento 
de las vías. El producto de la 
scaleup, LaserTrain, aborda 
el problema de la baja adhe-

rencia de la parte superior de la vía, que provoca retrasos en los trenes 
debido a los cúmulos de hojas otoñales en la vía. TriboMeter es otra so-
lución para medir en tiempo real la fricción entre la vía y el tren, lo que 
permite optimizar la aceleración y el consumo de energía. Al mejorar la 
tracción, las soluciones reducen los retrasos y las cancelaciones de los 
trenes, además de mejorar la seguridad ferroviaria en general.

La startup Hoeller Electrolyzer, con sede en 
EEUU, proporciona pilas de electrólisis de mem-
brana de electrolito polimérico (PEM) para los 
fabricantes de sistemas de hidrógeno verde. La 
startup ofrece sus pilas de electrólisis Prometheus 
para optimizar la capacidad de almacenamiento 
de las pilas de combustible de hidrógeno en loco-
motoras eléctricas e híbridas. Esta optimización 
aumenta el rendimiento máximo de la electrólisis 
PEM y también reduce los costes de almacena-
miento del hidrógeno verde.

La startup holandesa VRTECH ofrece sistemas de diseño, demostra-
ción y formación de realidad virtual para el desarrollo y la comercia-
lización del personal. La startup desarrolla una serie de simulaciones 
ferroviarias para mejorar las habilidades de los inspectores e ingenieros 
de trenes. La startup también ofrece una simulación de diseño de es-
taciones ferroviarias que 
muestra los servicios fu-
turos. Esta herramienta 
también permite a los 
pasajeros experimentar 
diversas características 
de la infraestructura de 
la estación.

TREN DE LEVITACIÓN MAGNÉTICA PASIVA

PLATAFORMA DE ASIGNACIÓN 
DE ASIENTOS

SOLUCIONES DE 
PRECISIÓN LÁSER

PILAS DE ELECTRÓLISIS PARA HIDRÓGENO

FORMACIÓN DE PERSONAL



Estos nuevos premios organizados conjuntamente con BABLE pretenden dar 
visibilidad y promoción a aquellos casos de éxito más innovadores liderados 
por los socios del clúster.
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inmove awards

En Railsider Mediterráneo ofrecemos soluciones logísticas, apostando por el ferrocarril como el medio de 
transporte principal gracias a nuestras alianzas con las principales empresas ferroviarias europeas. Con-
tamos con terminales conectadas por ferrocarril distribuidas a lo largo del eje Mediterráneo desde donde 
realizamos la distribución capilar. Tenemos presencia a ambos lados de la frontera con Francia para la 
gestión de los tráficos export e import facilitando la continuidad de las mercancías a través de los diferen-
tes anchos de vías. La empresa posee un parque de 500 vagones y está especializada en la manipulación 
de productos de consumo pesados y de grandes dimensiones.

En Railsider tenemos un fuerte compromiso con toda la cadena de valor, con las personas, nuestro entor-
no y con crecer de manera sostenible. Por ello nos encontramos inmersos en un proceso de cambio, que 
concebimos como imprescindible en el sector logístico y más aún en el sector ferroviario. Apostamos por 
la Transformación Digital como el medio para alcanzar los objetivos estratégicos de la compañía, que con-
sisten en ser más eficientes, garantizar un entorno seguro para las personas, mercancías y la información 
y hacerlo de manera sostenible y respetuosa.

Sara Cebrià Romero
Digital Transformation Manager

    • Estudio de viabilidad de robotaxis ultraduraderos en Londres (CENEX)
    • Strætó bs: Cómo el transporte público de Reikiavik se basa en datos 

(DILAX)
    • Prototipo de Operación Alternativa de Activos de Movilidad 

“PALOMA” (ALSTOM)
    • Control de las vibraciones en el Metro de Barcelona (TRAFAG)
    • Puntos de información al ciudadano (TICTAP)
    • Quioscos digitales en 28 estaciones de FGC (ISC)
    • MASTRIA: Movilidad digital e integración multimodal en Panamá 

(ALSTOM)
    • El tren del vino (TENALACH CONSULTING)
    • Cómo calcula el Metro de Madrid la demanda de viajes en tiempos de 

Covid (PTV GROUP)
    • Transporte asistido para personas vulnerables en Barcelona 

(APP&TOWN MASS FACTORY)
    • Piezas ligeras de fibra de carbono de bajo coste y alta calidad 

(COMPOSITES ATE)
    • Estación de seguridad inteligente de Renfe (IMOTION ANALYTICS)

    • Enric Ticó (Presidente de 
IN-MOVE by Railgrup) 

    • Laia Garriga (Vicepresidenta de 
IN-MOVE by Railgrup) 

    • Antoni Gallardo (Vicepresidente 
de IN-MOVE by Railgrup)

    • Antoni Pérez (Tesorero de 
IN-MOVE by Railgrup)

    • Jeanett Bolther (Senior 
Innovation Consultant en 
PNO Innovation y presidenta 
del consortium del proyecto 
europeo ENTRANCE)

    • Fred Dotter (Director European 
Projects and Policies en Mobiel 
21 y coordinador del proyecto 
CIVITAS)

    • IN-MOVE by Railgrup Award 
| Best Innovation Project 
2022 – BABLE AWARD 
(3 premiados)

    • Premio Cluster it 2022 | IN-
MOVE by Railgrup 
(3 premiados)

    • Socio del año 2022 | 
IN-MOVE by Railgrup 
(1 premiado)

    • International Success Award | 
IN-MOVE by Railgrup 
(2 premiados)

    • Best WorkGroups Practitioner 
(1 premiado)

LOS ASPIRANTES

RAILSIDER, SOLUCIONES LOGÍSTICAS FERROVIARIAS

EL JURADOLOS PREMIOS
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info@railgrup.net


