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Bloc 1
Illa
Sobirania

Sobirania
1. Avançarem en l’autogovern, amb la gestió del repartiment competencial des d’una perspectiva 

insular i amb vocació d’assumir el màxim sostre competencial. 

2. Impulsarem la consideració legal del Consell Insular de Mallorca com a administració autonòmica 
amb caràcter general. 

3. Modificarem la Llei de Finançament dels Consells Insulars, per garantir que el Consell Insular 
de Mallorca rebi els recursos necessaris per poder exercir les seves competències de forma 
adequada. 

4. Impulsarem el desplegament de totes les competències previstes a l’Estatut d’autonomia.

5. Avançarem en el disseny institucional de les Illes Balears i reforçarem el paper dels consells 
insulars. Per això es transferiran als consells insulars les competències que preveu l’Estatut 
d’autonomia per convertir-los en els autèntics governs de cada illa. 

6. Impulsarem un espai de governança metropolitana que, a partir de l’articulació de sinergies entre 
els municipis que integren l’àrea metropolitana de Mallorca, desenvolupi un estudi transversal i un 
debat sobre les dinàmiques que es deriven del seu fet i dugui a terme les polítiques específiques i 
mancomunades necessàries per donar-hi resposta i orientar-se cap al benestar i el progrés dels 
seus ciutadans. 

7. Promourem un acord al Parlament de les Illes Balears per constituir la Sindicatura de Greuges. 

8. Proposarem un nou marc de relacions amb l’Estat basat en la bilateralitat i la sobirania fiscal. 
Haurà d’incloure competències exclusives en el control de les àrees clau de la nostra economia: 
ports i aeroports, mercat laboral, energia, transport i seguretat. 

9. Iniciarem un procés de debat ciutadà sobre la relació amb l’Estat. Les conclusions a les que 
s’arribi es traslladaran a la comissió bilateral de negociació amb l’Estat. 

10. Des de les Illes Balears teixirem relacions i aliances de forma prioritària amb els governs dels 
Països Catalans i de manera molt específica amb Catalunya i el País Valencià. El reconeixement 
de la plurinacionalitat confederal de l’Estat espanyol i la defensa de la república feminista com a 
forma de govern és clau per assolir els drets bàsics per a la ciutadania.
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11. Portarem als tribunals totes les lleis i iniciatives estatals que siguin lesives per al nostre 
autogovern. 

12. Exigirem la derogació de la llei mordassa, així com també de totes les lleis que siguin contràries 
als drets civils de qualsevol dels ciutadans i ciutadanes.

Acció exterior
1. Seguirem vehiculant la nostra representació exterior amb una estructura coherent amb el rol 

euromediterrani de les Illes Balears i les necessitats d’unitat d’acció que això comporta. 

2. Escometrem la integració dels 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible de l’Agenda 2030 
de Nacions Unides per tal d’establir, de manera transversal i interinstitucional, un clar horitzó de 
sostenibilitat ambiental, feminista, social, econòmic i cultural per al 2030. 

3. Elaborarem un Pla Estratègic d’Acció Exterior i de la Unió Europea que identifiqui els objectius 
estratègics cabdals del nostre arxipèlag en termes d’acció exterior i de la Unió Europea, i 
establirem objectius operatius clars i mesurables que ens permetin avaluar el nostre avanç en 
l’abast de les diferents fites. 

4. Engegarem l’elaboració d’una Estratègia Marina de les Illes Balears que, de manera transversal, 
multisectorial i com a competència transferida, permeti dotar les Illes Balears d’una política 
marítima integrada. 

5. Liderarem una aliança d’actors globals, per tal de defensar, en el context europeu i de l’OMT, una 
activitat turística sostenible, i per promoure i coordinar bones pràctiques en els àmbits europeu i 
internacional. 

6. Impulsarem la nostra estratègia en el si de l’Euroregió i de la Conferència de Regions Perifèriques 
Marítimes d’Europa (CRPM). 

7. Reestructurarem la nostra representació davant la Unió Europea, tot avaluant les necessitats 
concretes de les conselleries del Govern. 

8. Reforçarem la nostra proactivitat en el si del procés legislatiu europeu en totes les etapes i 
institucions. 

9. Defensarem el fet insular de manera mancomunada i transversal en totes les polítiques europees 
que resultin estratègiques, tot reforçant les relacions bilaterals amb altres territoris insulars de la 
Mediterrània i l’activitat de l’Aliança de les Illes de la Mediterrània.

10. Reforçarem el nostre rol euromediterrani i n’augmentarem la cooperació social, econòmica i 
ambiental; principalment amb els territoris de la Mediterrània occidental. 

11. Desenvoluparem una política exterior que tengui la pau, la democràcia, la llibertat i els drets 
humans com a principis rectors. Serem proactivament solidaris amb les lluites dels pobles 
oprimits.

12. Treballarem per al reconeixement de la llengua catalana a les institucions europees. 

13. Negociarem amb les institucions europees el canvi d’estatus de les Illes Balears cap un estatut 
específic per als territoris insulars que prevegi les especificitats del nostre arxipèlag i que ofereixi 
marge a les nostres institucions per aplicar polítiques que afectin el transport, la fiscalitat, el règim 
de propietat, la política comercial, el territori i el medi ambient, entre d’altres.
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Biodiversitat, espais naturals, 
territori

Biodiversitat i caça
1. Treballarem per protegir la biodiversitat del nostre territori, tot reduint les pressions antròpiques 

sobre els ecosistemes. Impulsarem estudis de càrrega humana, amb particular atenció als 
ecosistemes marins i litorals.

2. La protecció de la posidònia oceànica continuarà essent una prioritat, augmentant els recursos 
destinats a la vigilància i al control dels fondejos.

3. Seguirem treballant per fer polítiques precises i adaptades a les necessitats de la nostra 
biodiversitat, tot per procurar les millors condicions necessàries per la persistència de les 
espècies i dels hàbitats més amenaçats.

4. Seguirem potenciant el control de fauna silvestre de les Illes Balears, la recuperació d’espècies 
protegides ferides o malmeses, i el control d’espècies invasores que alterin les condicions de 
persistència de la nostra biodiversitat.

5. Impulsarem nous consensos socials per tal d’assegurar que espècies assilvestrades o 
domèstiques no malmetin els equilibris ecosistèmics.

6. Exigirem a l’Estat que intensifiqui el control i la vigilància de l’entrada d’espècies exòtiques i/o 
invasores a través del trànsit marítim i aeri.

7. Seguirem augmentant els recursos que destinam a la conservació dels nostres boscos. A més de 
les polítiques de prevenció i extinció, impulsarem una nova economia forestal per l’aprofitament 
de la biomassa i reduir, així, els riscos d’incendis.

8. Farem una Llei de forests per regular la gestió de les masses forestals de les Illes Balears.

9. Treballarem activament per al foment d’espècies adaptades al canvi climàtic.

10. Impulsarem la transferència del coneixement i la R+D+I en matèria de biodiversitat. La posada en 
marxa del grau en ciències de la mar servirà de catalitzador per impulsar una nova economia al 
voltant de l’estudi i la protecció dels ecosistemes marins.

11. Impulsarem els eixos de col·laboració entre la protecció ecosistèmica i els usos cinegètics. 
Impulsarem la consolidació d’espècies com el conill o la guàtlera.

12. Prosseguirem en la recuperació de la fauna i races autòctones.

13. Implementarem l’examen per obtenir la llicència de caça per als caçadors nous o els que hagin 
estat inhabilitats per una infracció.

14. Crearem corredors verds per connectar la Serra de Tramuntana amb Palma a través de Bellver, 
assegurant la continuïtat ecosistèmica. 

Espais naturals
1. Reduirem la pressió humana sobre els espais naturals protegits, amb la introducció de sistemes 

de reserves, com ja fan les Illes Canàries. En tots aquells en què sigui possible, substituirem els 
aparcaments de vehicles per busos llançadora.

2. Reforçarem els equips humans de protecció i la conservació dels espais naturals protegits.
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3. Impulsarem la Reserva Marina de Tramuntana.

4. Millorarem la governança de la serra de Tramuntana i n’impulsarem la unificació de la gestió. El Pla 
de Gestió de la Serra de Tramuntana que aprovem tendrà per vocació la conservació dels valors 
ecològics, socials i patrimonials de la Serra i, conseqüentment, la reducció de la pressió humana 
que pateixen els seus espais naturals, pobles i carreteres. 

5. Apostarem per seguir donant importància i tenint cura dels espais de la Xarxa Natura 2000, amb 
màxima prioritat a la seva conservació i, alhora, fent-los compatibles amb el desenvolupament de 
l’activitat social i econòmica.

6. Seguirem treballant per acabar i aprovar tots els plans de gestió dels espais de rellevància 
ambiental, per donar així les eines perquè la protecció n’esdevingui eficient.

7. Es fomentaran els mecanismes de col·laboració entre l’Administració i els propietaris de finques 
sota la figura de la rellevància ambiental a partir d’acords, convenis o ajuts destintats a la 
conservació dels valors naturals i/o etnològics

8. Seguirem potenciant la gestió de les finques públiques, també a partir de convenis o acords de 
col·laboració amb entitats de custòdia del territori, cooperatives agràries o d’altres associacions 
interessades en la conservació.

9. Als efectes d’evitar la dispersió de caravanes, furgonetes i càmpers, regularem les zones 
d’aparcament no permanent permeses, tot establint un règim de tarifes per pernoctació. 

10. Prohibirem l’estacionament permanent de caravanes, càmpers i furgonetes a sòl rústic. 

11. Continuarem instant l’Estat espanyol perquè declari les aigües de l’entorn de les Illes Balears 
zona marina especialment sensible (ZMES), una figura que inclou mesures per evitar, disminuir i 
controlar la contaminació marina ocasionada per els vaixells de gran tonatge

Territori
1. Implantarem un nou model territorial per a Mallorca. Amb la revisió del Pla Territorial, reduirem la 

capacitat de creixement urbanístic i eliminarem la possibilitat de nous usos residencials o turístics 
en sòl rústic.

2. Ampliarem la capacitat i els recursos de l’Agència de Defensa del Territori. 

3. El nou model territorial de Mallorca tendrà per vocació un nou equilibri entre Palma i la part 
forana, per tal de reduir la macrocefàlia de Ciutat i el fenomen illa-ciutat. Alhora, tendrà com a 
principal prioritat la sostenibilitat poblacional.

4. Reforçarem, en la mateixa revisió, la protecció del paisatge com a element clau per donar valor al 
nostre entorn natural. 

5. Impulsarem una Llei de paisatge que contribueixi a la protecció del paisatge i al coneixement, la 
formació i la sensibilització en aquesta matèria, a més de regular-ne les inversions necessàries.

6. Impulsarem la renaturalització del litoral i la reordenació de la primera i segona línia de costa. 
Aprovarem un Pla d’Adaptació de la Costa al Canvi Climàtic amb vistes a reduir els riscos per la 
vida humana i assegurar la capacitat de d’adaptació dels ecosistemes davant la pujada del nivell 
de la mar.

7. Garantirem que la posidònia oceànica no es retiri de les platges.

8. Arribarem al 2030 amb un 30% dels espais marins que envolten l’illa protegits.
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9. Una vegada assumides les competències de costes, augmentarem el control i la vigilància, per 
garantir la protecció d’aquestes. El retorn de les concessions es destinarà a la protecció del 
territori.

10. El règim d’autoritzacions i de concessions s’adequarà a les capacitats ecosistèmiques i, en tot cas, 
s’orientarà a serveis per residents i no pel turisme.

11. Reclamarem la titularitat pública, i desenvoluparem una posterior gestió mediambiental 
conservacionista,  dels espais que el Ministeri de Defensa no utilitza per evitar que acabin en 
mans privades. 

12. Ampliarem la xarxa de refugis i l’oferta d’àrees recreatives. Seguirem apostant per la coordinació 
entre Consell i Govern. També apostarem perquè els refugis amb servei de menjador ofereixin 
productes locals i ecològics. Així mateix, impulsarem campanyes de conscienciació a favor del 
lleure responsable als espais naturals. 

13. Destinarem més recursos a desenvolupar la Ruta de la Pedra en Sec (GR-221) i la Ruta Artà-Lluc 
(GR-222). Aquests projectes es faran de la mà de l’Escola de Margers, a partir de la seva posada 
en marxa. 

14. També impulsarem, en aquells en què sigui possible, l’aprofitament dels fars existents com a 
refugis.

15. Optimitzarem, augmentarem i farem més eficients els recursos en relació amb la disciplina 
ambiental.

16. Garantirem la col·laboració amb els ajuntaments per a la recuperació i obertura de tots els camins 
públics catalogats i tancats, tant per la via judicial com per la via de l’expropiació si l’interès públic 
ho requereix. 

17. Evitarem que, per mitjà de caravanes, càmpers i furgonetes, es contravenguin les normes 
d’edificació en sòl rústic.

18. Fomentarem, per mitjà de l’acompanyament d’entitats locals, un urbanisme ecofeminista, 
accessible per a infants i bicicletes, on els parcs siguin refugis climàtics on poder mitigar els 
efectes del canvi climàtic i l’augment de les temperatures a les ciutats.

19.  Modificarem el pla de pedreres de l’illa de Mallorca perquè revisi, controli i ajusti les      pedreres 
existents des d’una perspectiva més restrictiva per a possibles noves actuacions. 

Benestar animal 
1. Impulsarem la Llei balear de benestar animal.

2. Recuperarem la lluita per a l’abolició total de la tauromàquia i reclamarem la sobirania plena del 
Govern de les Illes Balears per a legislar en temes de benestar animal.

3. Prohibirem les galeres de tracció animal a través de la Llei de benestar animal.

4. Legislarem perquè els animals de companyia puguin accedir a espais i transports públics 
(poliesportius, albergs, residències de tercera edat…).

5. Treballarem activament per acabar amb l’abandonament d’animals tant amb mesures 
sensibilitzadores com amb mesures sancionadores cap als propietaris infractors.

6. Les administracions públiques faran campanya per orientar les persones propietàries 
dels animals de companyia a esterilitzar les seves mascotes i així evitar una reproducció 
descontrolada. Aquesta orientació podrà arribar a ser obligatòria, quan s’identifiquin 
expressament les espècies properes al descontrol i la virtualitat de la intervenció veterinària. 
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7. Reforçarem, amb l’objectiu d’aconseguir el sacrifici zero, les polítiques que promoguin les 
esterilitzacions, promourem l’escurçament dels terminis d’adopció d’animals, regularem els 
protocols d’acollida conjuntament amb les entitats, i reforçarem els controls d’identificació 
d’animals de companyia.

8. Impulsarem activitats relacionades amb el respecte vers els animals als centres educatius.

9. Potenciarem el control de les poblacions de moixos a través de la promoció i control de les 
colònies felines. 

Mobilitat, energia i canvi climàtic

Mobilitat 
1. Des del primer any, la mobilitat sostenible serà una prioritat pressupostària. Sense renunciar a 

un finançament just, augmentarem els recursos propis que es destinen a transport públic per 
garantir que, a final de mandat, a Mallorca es pugui viure sense cotxe.

2. Augmentarem la flota i freqüències del transport interurbà per carretera, assegurant la 
interconnexió entre els pobles i les capitals de comarca, així com amb els principals centres 
de treball i estudi, tot garantint un bon servei en qualsevol moment de l’any i de la setmana. 
incorporant la perspectiva de gènere i usos del temps. 

3. Apostarem per un sistema de mobilitat sensible amb les realitats dels municipis amb nuclis 
dispersos de població. A fi d’aconseguir que el veïnatge d’un mateix municipi estigui ben 
interconnectat, es reordenaran les línies interurbanes per aconseguir una comunicació més 
eficient i es donarà suport econòmic, tècnic i logístic als municipis afectats per aquesta 
casuística que, en exercici de les competències atribuïdes, desenvolupin una xarxa de mobilitat 
intramunicipal.

4. A aquests efectes, impulsarem línies directes a la universitat, als hospitals, als ports i a l’aeroport, 
així com als principals nuclis de feina, tot garantint que l’horari dels serveis cobreixi les hores 
d’entrada i sortida de qui hi fa feina i no només els pics d’usuaris. Garantirem que, a més, els 
serveis del TIB i de SFM estiguin coordinats amb els de l’EMT, assegurant l’efecte xarxa.

5. Augmentarem les freqüències, la capacitat i la cobertura horària de SFM, amb molt més material 
mòbil, mesures de control i seguretat i personal. 

6. Impulsarem l’allargament dels horaris de tren els vespres, molt especialment els caps de setmana. 
Afavorirem també l’allargament dels horaris de les principals línies de bus, i en general, millorarem 
els desplaçaments nocturns en transport públic.

7. Millorarem el servei de tren implantant els trens semidirectes que, partint de Manacor i Sa Pobla, 
facin totes les parades fins a Inca i, a partir d’allà, només s’aturin a Marratxí i a Palma.

8. Revisarem els horaris d’estiu tant al tren com al bus a fi d’assegurar un bon transport públic 
terrestre tot l’any. Especialment al tren, fomentarem l’espaiat de les vacances o la contractació de 
més plantilla perquè s’ofereixi un servei complet els 12 mesos. 

9. La xarxa ferroviària tornarà a créixer: completarem el tren de Llevant i iniciarem les obres del 
tramvia de Palma. A més, iniciarem els estudis i tràmits per arribar fins a Alcúdia. 

10. Implantarem carrils bus/VAO a tots els grans eixos viaris, així com sistemes de prioritat 
semafòrica, de manera que el transport públic eviti els embossos.
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11. S’impulsarà una xarxa de carrils bici interurbans i s’impulsaran ajudes per a l’adquisició de 
bicicletes i bicicletes elèctriques. 

12. Impulsarem una Llei de mobilitat sostenible que tracti holísticament aquesta matèria per reduir el 
pes del cotxe privat en els desplaçaments de la ciutadania i promocionar fórmules alternatives. 
Aquesta inclourà mesures de finançament del transport públic que en garanteixin els recursos 
i estipularà que els grans centres generadors de mobilitat hauran de contribuir a aquest 
finançament i a les mesures de pacificació de la mobilitat. 

13. Revisarem l’estructura tarifària del transport públic, per garantir que els abonaments són 
accessibles per a tothom, amb una única targeta intermodal, senzilla, simple i fàcil d’adquirir i 
renovar, vàlida per a totes les Illes i també per al transport  públic marítim, per tal de facilitar la 
cohesió social de la nostra comunitat. 

14. Aprovarem un Impost sobre els cotxes de lloguer amb caràcter finalista, per destinar-lo 
íntegrament a mesures de mobilitat sostenible. Revisarem l’impost de circulació per garantir, 
mitjançant un sistema de vinyetes, que els qui ens visiten també contribueixen al manteniment de 
la xarxa viària.

15. Tal com ha fet Formentera, limitarem les entrades de vehicles a la capacitat d’absorció de l’illa.

16. Farem arribar la mobilitat sostenible als centres educatius: pacificarem els accessos a les escoles, 
fomentarem rutes ciclistes o de vianants i impulsarem el transport públic als CEIP, IES i centres 
de formació professional públics. Els centres concertats i privats hauran de disposar d’un pla de 
mobilitat sostenible.

17. Acompanyarem els municipis en la transformació urbana i per l’eliminació progressiva dels cotxes 
dins les ciutats, tot creant espais d’estacionament fora d’aquestes i incentivant la mobilitat a peu 
(espais de vianants) o en bicicleta (carrils bici).

18. Incentivarem la reducció del parc de vehicles particulars i de mercaderies per mitjà de bons de 
mobilitat sostenible per qui doni de baixa el seu vehicle.

19. Potenciarem els cotxes multiusuaris (car sharing), els cotxes compartits (car pooling), 
aparcaments d’enllaç (park and ride), amb una funció dissuasiva del transport privat, 
principalment dins els centre urbans, ben connectats a la xarxa de transport públic.

20. Impulsarem l’electrificació de la mobilitat, amb un major desplegament de la xarxa de punts de 
recàrrega de vehicles elèctrics.

21. Transferirem les competències de mobilitat al Consell de Mallorca.

22. Impulsarem un pla de serveis públics a escala comarcal, als efectes de reduir les necessitats 
de mobilitat. Treballarem per descentralitzar la ubicació de les institucions públiques insulars i 
autonòmiques.

23. Impulsarem una autoritat única del transport metropolità per a Palma, Marratxí, Calvià i Llucmajor.

24. Apostarem per una reducció de la saturació, amb sistemes de busos llançadora i esquemes de 
reserva d’aparcament, com fan a altres territoris.

25. Impulsarem mesures de protecció del patrimoni ferroviari.

26. Donarem suport i acompanyament a l’elaboració i implementació dels plans de mobilitat 
sostenible municipals. 

27. Reclamarem un conveni ferroviari digne, per tal de disposar d’una alternativa suficient al transport 
privat per carretera, que permeti avançar en el camí de la descarbonització i la reducció de 
la dependència energètica. Com a mínim ha de superar l’import del conveni ferroviari de 443 
milions d’euros de 2008, deixat d’abonar per part de l’Estat i que ha de permetre ampliar la xarxa 
ferroviària fins als punts crítics on sigui adient. 
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28. Exigirem que la declaració del transport públic a les Illes Balears com a servei essencial inclòs 
al Règim especial de les Illes Balears (REIB) sigui una eina efectiva de cohesió territorial i de 
mobilitat sostenible, tot considerant les especials necessitats de connexió intrainsular.

29. Equipararem les necessitats de serveis de transport públic al mateix nivell que els serveis 
sanitaris, docents o assistencials pel que fa al finançament.

30. Farem que les administracions siguin exemplars, impulsant plans de mobilitat sostenible dels 
treballadors i implementant incentius als desplaçaments en transport públic, a peu o en bicicleta, 
així com el teletreball, quan sigui possible. Alhora, facilitarem el canvi de lloc de treball per motius 
de residència. Apostarem per una reducció de la flota de vehicles públics, i la substitució d’aquells 
existents per altres de zero emissions. Farem de la flota pública un servei de cotxe compartit les 
hores i dies en què l’administració estigui tancada.

31. Exigirem el traspàs de la gestió aeroportuària, així com una reducció del nombre de vols diaris i 
anuals, posant fi, de forma particular, als vols privats.

32. Reclamarem un sostre en el preu de les connexions aèries amb la península, a més d’exigir un ferri 
control administratiu que garanteixi la correcta aplicació del descompte de resident per part de 
les línies aèries.

33. Impulsarem la creació d’una naviliera pública, per garantir la mobilitat interilles i un transport de 
mercaderies que possibiliti una nova política industrial i comercial.

Energia
1. Impulsarem la rehabilitació energètica d’habitatges, especialment de les llars més vulnerables. De 

forma específica, promourem rehabilitacions energètiques a escala de barri o d’illa de cases.

2. Crearem oficines d’assessorament ciutadà i d’acompanyament de projectes per a garantir que la 
informació arribi a tothom.

3. Aprovarem un pla de calderes, per substituir calderes de gas o gasoil existents per sistemes 
d’escalfament d’aigua i de calefacció renovables o d’alta eficiència.

4. Les administracions públiques seran exemplars: rehabilitarem energèticament els centres 
educatius, substituirem l’enllumenat públic per enllumenat de baix consum, mantindrem les 
mesures de racionalització de la climatització i reduirem la intensitat lumínica en tots els espais 
públics on és exagerada.

5. Garantirem, en tot cas, el compliment de les mesures de tancaments.

6. Continuarem limitant la il·luminació decorativa per tal de garantir un estalvi energètic.

7. Els grans consumidors d’energia hauran de disposar de plans de gestió energètica amb objectius 
de reducció de consum i d’energies renovables.

8. Reduirem el consum energètic de la mobilitat, afavorint una descentralització dels serveis públics, 
fomentant el teletreball i impulsant modalitats de transport sostenibles.

9. Generalitzarem la promoció de l’estalvi energètic a totes les polítiques públiques, amb especial 
atenció al cicle de l’aigua.

10. Acompanyarem l’acció climàtica municipal i la participació  ciutadana en la transició energètica.

11. Impulsarem programes de crèdits públics per a la rehabilitació energètica que es paguin amb 
els estalvis energètics, amb l’objectiu de garantir que tothom pugui accedir a la rehabilitació 
energètica.
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12. Determinarem els espais de producció energètica amb la modificació del Pla Territorial Insular de 
Mallorca i del Pla Director Sectorial Energètic de les Illes Balears, tant en urbà com en rústic. Les 
administracions públiques tendran un pes determinant en l’impuls d’energies renovables, ja sigui 
per la promoció directa d’instal·lacions, com per la concessió pública d’aquests espais. En tots els 
casos, l’aprofitament energètic s’orientarà a abaratir la factura elèctrica d’habitatges i pimes.

13. Finalitzarem la implantació d’energies renovables en aparcaments i cobertes de grans 
dimensions, continuarem impulsant l’autoconsum d’energia elèctrica, amb vocació de generalitzar 
la seva pràctica, reduir la petjada ecològica i avançar cap a la sobirania energètica. 

14. Fomentarem el desenvolupament de projectes socials i cooperatius d’energies renovables amb 
un acompanyament de comunitats energètiques i la cessió d’espais públics per a desenvolupar 
projectes tot incorporant la perspectiva de gènere.

15. Estimularem la reducció del consum energètic i l’aterratge de l’autoconsum en comunitats de 
propietaris, augmentant els llindars d’ajuda existents respecte de l’autoconsum individual.

16. Promourem de manera específica les comunitats energètiques en polígons industrials.

17. Els projectes d’autoconsum compartit públics arribaran a tots els municipis i se seguiran fent 
servir com a mitjà per pal·liar la pobresa energètica.

18. Implantarem mecanismes d’emmagatzematge d’electricitat que acumulin l’energia excedentària 
d’instal·lacions de particulars i pimes per al seu aprofitament els vespres i per part de llars 
vulnerables.

19. Acabarem de cobrir el 100% d’espais públics per l’autogeneració d’electricitat del sector públic. 
Assegurarem que el retorn dels estalvis de l’autoconsum es destina a transició energètica i 
adaptació del cicle de l’aigua al canvi climàtic.

20. Farem una passa més enllà en la compra d’energies renovables, fomentant que l’electricitat que 
compra la CAIB es produeix localment i sobre cobertes i teulades. 

21. Exigirem el traspàs de totes les competències d’energia que té l’Estat. 

22. Fomentarem el sector energètic per a diversificar l’economia, impulsant nous centres de formació 
professional, la millor dotació dels estudis universitaris i una incubadora d’empreses energètiques.

23. Innovarem en el camp de la gestió energètica, per mitjà de projectes d’aprofitament de bateries 
de vehicles elèctrics o d’agregació de la demanda

24. Elevarem el camp d’acció de l’IBE, com empresa pública d’energia.

Canvi climàtic
1. Traslladarem l’acció climàtica a totes les àrees de govern, amb especial esment al model 

econòmic i turístic, la mobilitat i l’urbanisme. Assegurarem que tota l’acció de govern és coherent 
amb els objectius climàtics  i altres propostes ecofeministes.

2. Aprovarem un Pla d’Adaptació al Canvi Climàtic, amb particular esment a la costa, als 
ecosistemes terrestres i marins, als espais urbans, als recursos hídrics i a la producció agrícola. 

3. Donarem resposta a la desertificació de les terres i a la pèrdua de qualitat del sòl mitjançant 
l’aplicació de compost i altres tècniques que afavoreixin la retenció d’humitat i nutrients.

4. Impulsarem la renaturalització del litoral, invertirem en adaptar la infraestructura hídrica i reduir 
les pèrdues, actuarem contra el fenomen illa de calor i promourem varietats agrícoles locals, entre 
d’altres.



16

MÉS per Mallorca

5. Redactarem un Pla de Millora de la Qualitat de l’Aire que defineixi una estratègia i unes mesures 
clares per combatre la contaminació atmosfèrica.

6. La compra pública tendrà una vessant climàtica, fomentant productes amb baixa petjada de 
carboni i producció local.

7. Impulsarem, en el marc de l’agència de salut pública, l’estudi dels impactes del canvi climàtic en la 
salut, tant des d’un punt de vista meteorològic com per l’arribada d’epidèmies.

8. Exigirem el traspàs de competències en ports i aeroports. La política de mobilitat marítima i aèria 
s’orientarà principalment a garantir la connectivitat dels residents i a no sobrepassar la capacitat 
de càrrega de l’illa. Les tarifes portuàries de Ports IB i d’Autoritat Portuària de Balears es revisaran 
per a penalitzar les embarcacions més contaminants, amb particular atenció als megaiots i 
creuers.

9. Impulsarem una llei per prohibir l’aviació privada.

10. Crearem el Fons d’Adaptació al Canvi Climàtic, que es nodrirà d’impostos específics i recàrrecs 
sobre impostos existents. El Fons serà finalista i finançarà l’adaptació al canvi climàtic i la transició 
justa. 

11. Garantirem una transició justa per tothom qui, per mor de la mitigació o de l’adaptació al canvi 
climàtic, es veu impactat i ha de canviar de feina o lloc de residència. 

Aigua i residus

Aigua
1. Des del primer dia, augmentarem notablement les inversions en el cicle de l’aigua, tant en les del 

Govern com en les que són municipals, per mitjà de subvencions o convenis de col·laboració

2. Treballarem cap a unes pèrdues zero: acompanyarem tots els municipis en el manteniment i 
renovació, si escau, de la seva xarxa d’abastiment, així com de la digitalització de la xarxa.

3. Apostarem per noves millores en l’abastiment d’aigua, garantint que tots els pobles i ciutats de 
Mallorca disposin d’aigua de qualitat.

4. Invertirem en adaptar les infraestructures hídriques al canvi climàtic.

5. La capacitat hídrica serà un eix central en la presa de decisions polítiques, particularment en allò 
que respecta a la promoció turística.

6. Impulsarem la millora dels claveguerams municipals: acompanyarem els ajuntaments en la 
creació de xarxes de pluvials, per tal de minimitzar els abocaments d’aigües mixtes a la mar en 
episodis de pluja i les infiltracions d’aigües residuals.

7. Augmentarem l’aprofitament de les aigües pluvials tant al camp com a les zones urbanes, 
especialment als edificis i habitatges.

8. Impulsarem la regeneració d’aigua depurada i el seu ús.

9. Minimitzarem l’impacte dels emissaris d’aigües depurades existents, amb la legalització i els 
controls de qualitat del medi que pertoquin.

10. Reduirem el consum energètic del cicle de l’aigua, amb un programa de màxim autoabastiment 
d’energia elèctrica. Els estalvis que se’n derivin els reinvertirem en millores del cicle de l’aigua.
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11. Impulsarem la innovació i la recerca en la qualitat i el control en aigües litorals i costaneres com a 
elements estratègics econòmics i mediambientals.

12. Seguirem amb les polítiques de gestió i prevenció dels riscos de fenòmens extrems, com 
sequeres i inundacions, i impulsarem polítiques d’adaptació davant d’aquests fenòmens, cada 
vegada més freqüents.

13. De la mà d’una política agrícola valenta, impulsarem un ús més racional d’adobs per tal de millorar 
l’estat dels aqüífers.

14. Impulsarem canvis en els paviments urbans dels pobles i ciutats, per garantir el drenatge de 
l’aigua de pluja: tota renovació de carrers haurà de fer-se partint d’aquesta premissa.

15. Augmentarem el grau de transparència en la gestió de l’aigua amb la publicació i millora de la 
informació a disposició de la ciutadania.

16. Els grans consumidors d’aigua hauran de complir objectius d’estalvi d’aigua. El sector turístic 
haurà de complir criteris de minimització del consum d’aigua.

17. Potenciarem el pas a comptadors individuals i digitals a les finques, per tal d’incentivar-ne 
el bon ús. Amb mecanismes de control i amb capacitat d’imposició de sancions en cas de 
sobreexplotació.

18. Impulsarem la restauració hidrològica dels torrents i les zones humides.

19. Establirem mecanismes d’informació i formació per a la població local, les instal·lacions 
turístiques i els visitants per tal de minimitzar el malbaratament i/o la contaminació dels recursos 
hídrics.

20. Impulsarem la democratització de l’abastiment d’aigua, a partir de la gestió pública i municipal 
d’aquesta.

21. Prohibirem la construcció de noves piscines privades i a les ja existents prohibirem que puguin 
omplir-se amb aigua de les xarxes públiques d’abastament municipal.

22. Dotarem tots els pous, fonts de subministrament i punts de consum d’aigua de comptadors 
digitals per tal de conèixer el consum real d’aquest recurs, entre d’altres mesures de control. Amb 
mecanismes de control i amb capacitat d’imposició de sancions en cas de sobreexplotació.

Residus
1. Impulsarem una vertadera economia circular per minimitzar els residus.

2. Donarem suport al producte local, amb incentius a la compra i a la producció i suport als canals 
de distribució.

3. En el cas dels aliments, promourem la creació de mercats de venda directa lliures de residus. A 
més, aquelles botigues d’alimentació que vulguin retornar al granel, tendran suport per fer front a 
la inversió.

4. Estimularem els serveis de reparació de béns, amb el suport a establiments nous o existents, 
l’impuls de la formació professional i el foment entre la ciutadania per mitjà de bons de reparació 
que allarguin la vida als productes.

5. Demanarem la reducció de l’IVA del 21% al 10% als serveis de reparació, segona mà i lloguer com 
a mesura de foment de la circularitat.

6. Donarem suport a la posada en marxa de centres de preparació per a la reutilització de mobles, 
bicicletes, aparells elèctrics i electrònics i altres voluminosos, així com també d’altres mesures 
que promoguin la reutilització com les plantes de rentat d’envasos. 
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7. De la mà d’una política industrial ambiciosa, estimularem la producció de béns de consum 
de llarga durada i fàcilment reparables. Garantirem que tota la ciutadania hi tengui accés i 
coneixement i n’estimularem el seu consum en detriment de béns d’un sòl ús o durada més curta.

8. Desplegarem les infraestructures necessàries per al tractament de la matèria orgànica i 
garantirem el seu retorn als sòls, particularment aquells amb risc d’erosió.

9. Assegurarem que tots els municipis duen a terme una recollida selectiva completa i eficient que 
assoleixi els objectius de la Llei de residus.

10. Impulsarem que la recollida no anònima de residus estigui implantada a tot Mallorca, tant pels 
residus domèstics com pels comercials, amb sistemes com el porta a porta o els contenidors 
intel·ligents.

11. Millorarem la xarxa de punts verds, garantint que són de fàcil accés per a tots els usuaris i que són 
espais de foment de la reutilització i el reciclatge, així com eviten l’abandonament de residus en 
espais naturals.

12. Acompanyarem els ajuntaments en el desplegament d’una recollida de restes de poda, tot evitant 
la seva crema i afavorint el seu aprofitament material o energètic.

13. Facilitarem que els municipis que així ho decideixin, implantin el compostatge comunitari o facin 
plantes de compostatge municipal o mancomunada, per tal d’apostar pel principi de proximitat en 
el tractament de la fracció orgànica, que és la majoritària.

14. Impulsarem la reducció de la fracció rebuig per tal que sigui possible tancar dos dels quatre forns 
de la incineradora de Son Reus.

15. Implantarem sistemes de dipòsit i devolució per a residus amb un fort abandonament al medi 
natural, com per exemple els envasos.

16. Garantirem que, en compliment de la Llei de residus, tots els municipis posen en marxa sistemes 
d’incentius a la tarifa de residus, assegurant que qui menys residus generi i millor els separi, menys 
hagi de pagar.

17. Treballarem per acabar amb el malbaratament alimentari en tota la cadena. Les administracions 
públiques seran exemplars, garantint que tots els hospitals, centres sociosanitaris i centres 
educatius tenen programes de donacions de carmanyoles amb els plats no consumits.

18. Impulsarem un pla a 2035 per a l’eliminació completa de l’amiant, tot assegurant un tractament 
correcte d’aquest.

19. Llançarem una campanya per acabar amb els abocaments incontrolats, particularment de 
residus voluminosos i d’obra. Augmentarem el cos d’inspectors i la vigilància. 

20. Farem servir el cànon a la incineració i l’abocament per al foment de la prevenció, la reutilització i 
el reciclatge.

21. Amb aquest, impulsarem la millora de la recollida selectiva i la gestió de residus, així com les 
campanyes de conscienciació ciutadana i empresarial.

22. Seguirem donant suport als municipis per adequar i ampliar les deixalleries per poder rebre tot 
tipus de residus domèstics, especialment els perillosos, a més de dotar-les de bàscules i d’un 
sistema informàtic per fer-les “intel·ligents” i controlar la quantitat i tipologia de residus que reben.

23. Impulsarem que a les deixalleries més grans hi hagi un espai d’educació ambiental, un d’intercanvi 
de productes reutilitzables i un centre de preparació per a la reutilització.

24. Acabarem la tasca iniciada pel Consell en relació amb les auditories a TIRME i MAC insular per 
tal de revisar el grau de compliment dels contractes respectius i impulsar una rebaixa de totes les 
tarifes.
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25. Racionalitzarem el tractament de residus del sector càrnic, i estudiarem la possibilitat d’instal·lar 
una planta de biogàs per al seu tractament.

26. Impulsarem la reutilització d’envasos al sector de les begudes, amb l’objectiu d’augmentar-ne la 
quota d’envasos reutilitzables.

Llengua
1. Instarem l’Estat espanyol i la Unió Europea perquè el català sigui llengua oficial al Parlament 

Europeu.

2. Instarem l’aprovació d’una llei de llengües que reconegui com a llengües oficials totes llengües de 
l’Estat espanyol, admetent així la realitat plurilingüe de l’Estat. 

3. Instarem l’Estat a blindar una inversió pressupostària relacionada amb la llengua catalana que, 
en base al nombre de parlants de cada llengua dins les fronteres de l’Estat, sigui proporcional a la 
destinada a la llengua castellana i les seves institucions.

4. En l’àmbit europeu, denunciarem l’erosió de l’estatus d’oficialitat del català a les Illes Balears i de 
la normativa que regula el règim lingüístic establert a través de les decisions de les institucions 
europees.

5. Vetllarem per l’aplicació efectiva de programes d’immersió lingüística en tots els nivells de 
l’ensenyament i atendrem les possibles mancances que hagi pogut patir el sistema en els darrers 
anys o que hi pugui haver, eventualment, en el futur.

6. Impulsarem una política lingüística digital que garanteixi el bon posicionament de la llengua 
catalana en aquest espai, lluitant per evitar la discriminació que algunes empreses realitzen de 
manera activa i conscient, com podria ser el cas dels cercadors web.

7. Crearem les eines adequades per ajudar les empreses balears a comunicar-se en llengua 
catalana. 

8. Millorarem els canals d’informació per les empreses sobre els recursos  existents que poden 
ajudar-les a incorporar el català en el desenvolupament del seu negoci, així com en la distribució i 
promoció dels seus productes i serveis.

9. Continuarem  treballant per a estrènyer els llaços i la col·laboració institucional entre el Govern 
de les Illes Balears, la Generalitat de Catalunya, la Generalitat Valenciana, el Govern d’Andorra, 
l’Administració regional francesa, l’Ajuntament de l’Alguer i els ajuntaments de la Franja de Ponent, 
per tal d’aprofundir i coordinar les polítiques de normalització lingüística arreu del territori. Fer 
efectius els acords de la Declaració de Palma per tal d’afavorir processos de consolidació de la 
llengua en tot l’àmbit dels Països Catalans.

10. Continuarem  treballant per restablir la reciprocitat de tots els mitjans audiovisuals de l’espai 
comunicatiu en català, de ràdio i televisió impulsant una llei que tengui com a premissa bàsica 
la correcció del desequilibri lingüístic en els mitjans de comunicació, actualment en detriment 
absolut del català, i que fixi la lliure recepció i la reciprocitat de les emissions de tots els mitjans de 
tota l’àrea lingüística.

11. Desenvoluparem tota la potencialitat dels mitjans públics, incloses les necessàries sinergies entre 
el conjunt de l’ecosistema audiovisual dels Països Catalans, per aconseguir que aquests siguin uns 
veritables instruments de normalització lingüística entre els grups poblacionals infantil i juvenil.

12. Reclamarem que Radiotelevisió Espanyola, com a entitat pública i juntament amb agències 
de propietat estatal com EFE, enforteixin el seu compromís amb la normalització lingüística 
mitjançant l’ampliació d’hores d’emissió en català en desconnexió a les Illes Balears i amb actituds 
lingüísticament responsables.
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13. Seguirem potenciant la creació conjunta i l’intercanvi de continguts audiovisuals.

14. Impulsarem campanyes de sensibilització i promoció de l’ús del català, que es difonguin arreu del 
domini lingüístic amb l’objectiu d’estimular i reforçar l’ús intencional de la llengua.

15. El Consell Social de la Llengua de les Illes Balears és un òrgan de consulta, planificació i 
assessorament en el procés de normalització de la llengua catalana a les Illes Balears. Per això, 
les seves propostes i decisions han de ser tengudes en compte per tots els òrgans de govern als 
quals s’adreci.

16. Realitzarem una revisió en profunditat del paper i de les competències de les diferents 
administracions i òrgans de govern per tal de garantir un bon funcionament de totes les polítiques 
públiques de foment de l’ús del català. Per això, estructurarem els diferents òrgans i ens públics 
amb competències en llengua catalana per assegurar-ne l’eficàcia i la capacitat d’incidència de 
les polítiques lingüístiques, per tal que tenguin la transversalitat imprescindible que en garanteixi 
l’efectivitat. 

17. Dotarem l’Oficina de Defensa dels Drets Lingüístics dels recursos econòmics i humans necessaris 
per tal que la seva tasca afavoreixi i prestigiï l’ús social de la llengua catalana.

18. Facilitarem la presència d’artistes provinents de tot l’espai catalanoparlant i l’intercanvi cultural 
entre tots els territoris de parla catalana. 

19. Regularem per llei la necessitat d’emetre informes preceptius d’impacte lingüístic de tots els 
projectes normatius que elaborin qualsevol ens del sector públic que operi a les Illes Balears, 
especialment els projectes de llei del Govern. 

20. Dotarem els serveis institucionals responsables de la política lingüística amb els recursos humans 
i tècnics adequats.

21. Afavorirem la redacció plans d’acollida que incloguin itineraris i recursos per l’aprenentatge de la 
llengua catalana.

22. Augmentarem les hores de formació català dels cursos d’integració social i cultural amb la 
finalitat de garantir els coneixements lingüístics bàsics. 

23. S’ha de recuperar l’ens del sector públic instrumental amb competències en llengua catalana, 
com era el COFUC, i que depengui directament de la DGPL.

24. Crearem un observatori de la llengua, mitjançant la col·laboració entre el Govern (DGPL i DGPUR) 
i la UIB (GRESIB), obert a la participació dels consells insulars, entitats i empreses privades, amb 
una plantilla estable d’investigadors i de tècnics que duguin a terme periòdicament estudis sobre 
la situació sociolingüística arreu de les Illes Balears i elaborin informes i propostes concretes 
d’actuació.

25. Impulsarem des de les administracions públiques i les entitats socials actuacions de voluntariat 
lingüístic i de creació d’espais segurs per a la llengua, per afavorir l’adopció lingüística del català 
per part d’aquells ciutadans que no el tenen com a llengua inicial.

26. Fomentarem la visibilitat i la presència dels nous catalanoparlants en diferents àmbits socials, 
especialment en els mitjans de comunicació públics. 

27. Establirem programes de suport econòmic per a  joves creadors de continguts digitals en català. 

28. Garantirem  el dret de tots els ciutadans a accedir a la llengua pròpia del territori on viuen, no tan 
sols com a instrument de cohesió de la societat d’acollida, sinó també com a eina de participació 
democràtica dels nous ciutadans.

29. Treballarem en un desplegament del marc legal, especialment a través de la normativa sectorial, 
que impulsi el foment de la llengua catalana i garanteixi els drets lingüístics dels catalanoparlants 
a tots els àmbits.
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30. Impulsarem iniciatives perquè els llocs de treball siguin espais d’integració dels ciutadans no 
catalanoparlants a través d’estratègies que promoguin l’aprenentatge de la llengua, i  la creació 
d’espais segurs per practicar la llengua que s’està aprenent.

31. Adoptarem les mesures pal·liatives corresponents per disminuir els efectes que té l’actual model 
econòmic de les Illes Balears en els usos lingüístics de la població (alteració de l’ecosistema 
lingüístic, reducció en termes relatius de la població catalanoparlant, transformació del paisatge 
lingüístic, incidència en les percepcions sobre les llengües…). 

32. Establirem estratègies de promoció de la llengua catalana en els moments d’oci juvenil, a fi 
de donar sentit a l’aprenentatge de la llengua catalana a través del sistema educatiu i oferir 
oportunitats d’ús fora de l’àmbit acadèmic.

33. Seguirem treballant per enfortir l’ús de la llengua catalana en el sistema educatiu universitari i en 
l’àmbit de la recerca i la innovació.

34. Estimularem la creació audiovisual en llengua catalana mitjançant ajudes i programes d’impuls 
per part de l’Institut d’Indústries Culturals (ICIB).

35. Establirem els mecanismes de coordinació necessaris entre els diferents departaments a fi de 
garantir la coherència de la política lingüística global de la institució.

36. Potenciarem l’organització d’actes per difondre la cultura catalana en tots els àmbits,  amb 
especial atenció  a la programació d’espectacles, concerts i activitats culturals en català, 
especialment els adreçats als infants i joves.

37. Millorarem la concessió de subvencions. La programació cultural i la contractació de 
subscripcions i publicitat de mitjans han de tenir la llengua com a un dels criteris principals de 
valoració i han de disposar de les dotacions econòmiques suficients per a garantir-ne la seva 
eficàcia.

38. S’ha de potenciar la compra de llibres i les subscripcions de revistes en català a la Xarxa de 
Biblioteques de Mallorca, de manera que les biblioteques es consolidin com a punts geogràfics 
essencials de les accions públiques de foment de l’ús del català.

39. S’ha de treballar amb les entitats vinculades amb l’esport de base per tal que aquestes siguin 
transmissores i part integrant de les accions de foment de l’ús del català en el seu àmbit 
d’actuació.

40. Garantirem i augmentarem el català a les universitats a partir de l’augment d’assignatures en 
català a totes les carreres i l’obligació de complir les classes en català quan aquestes s’estipulin 
als plans docents.

41. Vetllarem perquè els alumnes de programes d’intercanvi educatiu a les Illes Balears puguin seguir 
les classes a partir d’un sistema d’acollida on s’ofereixin classes gratuïtes de català.

42. Ens coordinarem amb els ajuntaments i els dotarem del pressupost i el personal necessari per dur 
endavant programes per el foment de l’ús social de la llengua catalana. 

Cultura, patrimoni, i memòria 
democràtica

Cultura i patrimoni
1. Incrementarem els pressuposts públics destinats a la cultura.
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2. Reestructurarem i revisarem els organigrames i les plantilles de personal dels departaments 
de Cultura i Patrimoni així com dels seus ens autònoms (Institut d’Estudis Baleàrics, Institut 
d’Indústries Culturals) per tal d’exercir correctament les seves competències. 

3. S’impulsarà la promoció de les diferents arts, la investigació científica i el desenvolupament 
tecnològic en la cultura. 

4. Crearem ens públics per a la gestió àgil de circuits i programes culturals al Consell de Mallorca i a 
l’Ajuntament de Palma.

5. Promourem la creació de tècnics de cultura i patrimoni als Ajuntaments.

6. Treballarem per la promoció de nous nuclis culturals mitjançant l’impuls dels equipaments 
municipals i amb la coordinació dels diferents festivals i esdeveniments destacats.

7. Impulsarem les xarxes locals d’activitats i equipaments: xarxa de museus, biblioteques, circuits de 
música i teatre, exposicions...

8. Fomentarem les relacions culturals amb les illes de Menorca, Eivissa i Formentera i la resta del 
territori de cultura catalana, col·laborant estretament amb les diferents entitats. 

9. Recuperarem els circuits TalentIB per a la circulació de les diferents formes d’activitat cultural 
entre les illes.

10. Reforçarem els equipaments culturals de referència perquè puguin desplegar tot el seu potencial 
mitjançant la dotació de personal i la millora dels recursos.

11. Donarem suport al sector professional mitjançant programes de finançament, millora de les 
condicions de subvencions i l’impuls de línies d’ajuda per la producció illenca en llengua catalana.

12. Impulsarem la redacció de la llei d’indústries culturals i mecenatge, en col·laboració amb els 
diferents agents del sector i per impulsar la col·laboració pública-privada.

13. Elaborarem un catàleg d’ús dels espais públics per facilitar-hi l’accés i el seu ús.

14. Reforçarem el teixit associatiu cultural mitjançant tres línies:  millora i facilitació  de les 
convocatòries de subvenció, desenvolupament de programes de formació per a les entitats i 
facilitació de les xarxes de relació i coordinació. 

15. Promocionarem la cultura amateur com a motor de creació de públics.

16. Incidirem en el suport a la creació coordinant les convocatòries de suport als espais i a la creació i 
fomentarem els circuits de suport a l’exhibició.

17. En matèria d’igualtat de gènere impulsarem la paritat en els òrgans de govern d’entitats i 
organitzacions culturals, fomentarem la presència de dones en les programacions culturals i 
donarem la visibilitat a les creadores que hagin excel·lit en tots els camps de la cultura.

18. Crearem ajudes específiques per a dones creadores de cultura.

19. Impulsarem la relació entre cultura, patrimoni i educació mitjançant la creació d’una mesa de 
treball permanent on hi intervinguin tots els agents competents en educació, cultura i patrimoni. 

20. Incentivarem els programes educatius de les diferents activitats i consolidarem els departaments 
educatius als equipaments culturals

21. Desenvoluparem estratègies per atreure nous públics i especialment entre els col·lectius de 
nouvinguts i els joves.

22. Impulsarem un sistema específic d’òrgans i activitats dirigits a la promoció d’hàbits culturals entre 
la infància, amb els objectius prioritaris de familiaritzar els infants amb l’entorn cultural i incentivar 
el despertar de les seves inquietuds en aquest àmbit.

23. Fomentarem de manera real la inclusió i accessibilitat dels equipaments i les activitats culturals.
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24. Complirem amb la finalitat de la seva creació i que el Consell de Cultura incideixi realment en la 
planificació i l’execució de les polítiques culturals.

25. Crearem una plataforma digital única d’accés a diaris i revistes antigues amb la finalitat de facilitar 
la consulta per la investigació i la preservació històrica dels documents. 

26. Fomentarem la presència, relectura i interpretació de la cultura popular i tradicional.

27. Seguirem desenvolupant i promocionant les diferents línies de treball de la Fundació Mallorca 
Literària.

28. Consolidarem el model desenvolupat durant aquesta legislatura del Teatre Principal de Palma 
com a centre de producció, augmentarem la coordinació amb els altres equipaments públics de 
les Illes Balears i fomentarem la projecció exterior i entre illes de les produccions pròpies.

29. Garantirem programacions culturals en llengua catalana a tots els espais culturals. 

30. Promourem les revisions històriques de creadors de tots els àmbits de la creació artística.

31. Establirem estratègies de treball vinculades a la recuperació i difusió de la història de Mallorca: 
exposicions als Museus, exposicions itinerants, publicacions, etc.

32. Continuarem amb els programes de recuperació, restauració i conservació del patrimoni i els hi 
donarem més difusió i visibilitat a través del projecte Patrimoni en xarxa.

33. Ampliarem el suport a creadors, traductors, editors i llibreters.

34. Convertirem el Consorci del museu marítim de Mallorca en una fundació i incorporarem la unitat 
de patrimoni marítim del Consell actualment adscrit a Medi Ambient i hi destinarem els recursos 
necessaris per l’assoliment del seus objectius i finalitats. 

35. Millorarem la dotació de recursos de l’Arxiu del So i de la Imatge de Mallorca, la seva col·lecció i les 
activitats de difusió del fons. 

36. Habilitarem un magatzem unificat per als diferents museus públics per tal de millorar la 
conservació de les col·leccions.

37. Mitjançant diferents convocatòries, recursos patrimonials, artístics i culturals recuperarem 
la memòria de les dones i fomentarem la seva presència. Es donarà continuïtat al projecte de 
recollida de memòria oral de les dones de la Misericòrdia participant del centre de recollida de 
memòria oral. 

38. Treballarem per a la creació de la biblioteca central de Mallorca.

39. Revisarem els criteris per a l’adquisició de llibres i revistes i fomentarem la compra de 
publicacions en llengua catalana.

40. Incorporarem als contractes de compra criteris amb la finalitat de beneficiar el sector comercial 
de Mallorca.

41. Fomentarem la presència de creadors i continguts culturals de Mallorca a les plataformes digitals 
i mitjans de comunicació audiovisuals en català. Afavorirem les coproduccions i la recepció 
mútua de les produccions culturals per tal d’ampliar l’espai audiovisual comú.

42. Promourem les programacions culturals a la televisió i la ràdio públiques.

43. Millorarem el finançament i la gestió de les convocatòries de subvencions per a la rehabilitació del 
patrimoni dels municipis.

44. Millorarem els continguts digitals i la difusió del projecte Patrimoni en xarxa per tal de fomentar el 
coneixement i l’ús responsable dels espais i elements patrimonials de Mallorca.

45. Desplegarem la Llei d’arxius i gestió documental per progressar en la digitalització dels arxius 
de totes les administracions com a forma d’impulsar la conservació i difusió del patrimoni, en un 
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format d’accés lliure que prioritzi la seva funció d’interès públic de contribuir al coneixement de la 
realitat de les Illes Balears.

46. Promourem la difusió i divulgació del vigent inventari de patrimoni immaterial de Mallorca, posant 
així en valor la tasca i la rellevància envers la protecció i recuperació del nostre patrimoni cultural.

Memòria democràtica
1. Continuarem amb la tasca d’eliminació de la via pública de tota la simbologia d’enaltiment del 

franquisme i la recuperació de les persones desaparegudes durant la guerra civil i el franquisme i 
desenvoluparem el Pla anual d’exhumació i localització de fosses, fins que no en quedi cap sense 
identificar. 

2. Crearem, a l’antic camp de concentració d’Illetes, un espai destinat a la investigació i a la difusió 
del coneixement sobre la Guerra Civil i el Franquisme a les Illes Balears, posant en especial relleu 
les víctimes represaliades i els valors democràtics de memòria, justícia i reparació.

3. Commemorarem les dates significatives de fets i personatges representatius de la lluita pels drets 
i les llibertats públiques.

4. Visualitzarem i difondrem a través de plataformes digitals i senyalitzacions físiques els espais 
històrics de la memòria democràtica.

5. Continuarem impulsant la investigació i difusió de la memòria democràtica.

6. Treballarem en l’elaboració de continguts i recursos per a facilitar als docents l’ensenyament de la 
memòria històrica. 

7. Investigarem des de la perspectiva de gènere les conseqüències de la guerra i de la repressió 
en les dones, i impulsarem els reconeixements públics necessaris per reconèixer el llegat 
democràtic de les dones.

8. Crearem un memorial democràtic de les Illes Balears, que ha de tenir per missió la recuperació 
i el foment de la memòria democràtica de les Illes Balears en època contemporània, que treballi 
i centralitzi com a organisme  públic el reconeixement a les víctimes que han lluitat pels valors i 
institucions democràtiques, que creï un banc audiovisual de testimonis i que promocioni tot tipus 
d’activitats i estudis relacionats amb el compromís d’enfortir els valors democràtics de la nostra 
societat.

Participació i transparència

Participació
1. Garantirem que qualsevol reforma estatutària a les Illes Balears hagi de ser referendada per la 

ciutadania.

2. Modificarem la Llei de consultes per facilitar l’accés de la ciutadania als mecanismes de 
participació que facilitin la participació de les dones i contempli només com a vàlids aquells 
processos en què la participació de les dones sigui paritària

3. Revisarem la Llei autonòmica de subvencions. Facilitarem a la ciutadania i a les entitats suport 
en les seves activitats, simplificarem la burocràcia de tramitació i les exigències de justificació de 
manera proporcional al volum de les quantitats rebudes..
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4. Facilitarem espais i infraestructures públiques a les entitats socials.

5. Incorporarem clàusules socials, ambientals i lingüístiques als criteris de valoració i adjudicació de 
subvencions o al finançament d’entitats. 

6. Fomentarem la implementació d’un sistema organitzat de participació, que coordini les iniciatives 
en l’àmbit municipal i supramunicipal, per tal de consolidar la participació com una eina real 
d’apoderament i codecisió.

7. Possibilitarem la tramitació obligatòria d’iniciatives legislatives populars (ILP) que tenguin el 
suport d’un mínim del 0’5% de la ciutadania. Farem els canvis necessaris perquè hi puguin 
participar les persones majors de 16 anys.

8. Impulsarem i donarem suport als nous fòrums ciutadans i els generalitzarem garantint la plena 
participació de dones, immigrants, persones racialitzades no blanques, joves, persones amb 
diferents capacitats i persones majors.

9. Seguirem donant suport a les entitats de voluntariat d’acord amb la Llei del voluntariat i, a 
Mallorca, seguirem desenvolupant les línies de treball marcades en el Pla Insular de Voluntariat. 

10. Desenvoluparem el previst a la Llei del voluntariat com a forma de participació organitzada, 
farem valer la tasca del voluntariat amb la creació del cens d’entitats de voluntariat, enfortirem el 
Fòrum Balear del Voluntariat com a vertader òrgan de representació, consulta, suport i estudi del 
voluntariat a les Illes Balears i continuarem donant suport a la Plataforma del Voluntariat.

11. Impulsarem i donarem valor a la formació en participació i voluntariat dins el món educatiu.

12. Potenciarem l’associacionisme com estratègia comunitària de transformació social i 
col·laborarem amb les entitats, no només de forma econòmica, sinó facilitant les iniciatives que es 
vulguin dur a terme.

13. Enfortirem el paper dels òrgans representatius electes com a centres de l’activitat política, 
ampliant les seves capacitats d’impuls de debat, augmentant les possibilitats d’actuació dels 
grups en les seves funcions de representació i actuació política i obrint-los a la ciutadania. 

14. Reformarem la Llei electoral de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i la Llei electoral 
dels consells insulars per rebaixar el llindar electoral al 3% de la circumscripció i impulsar 
mecanismes de tractament preferencial que afavoreixin la igualtat d’oportunitats i la millora de la 
representativitat. 

15. Instarem a la igualtat d’oportunitats: disposarem que totes les candidatures amb representació 
institucional disposin del mateix temps gratuït de propaganda electoral a cada mitjà de 
comunicació de titularitat pública. Les candidatures que no tenguin representació disposaran 
d’un temps no inferior a cinc minuts.

16. Instarem que els espais d’informació electoral en els mitjans públics s’atenguin únicament a 
criteris periodístics.

Transparència
1. Potenciarem i dotarem de més mitjans i competències amb abast investigador a la Sindicatura de 

Comptes de les Illes Balears.

2. Establirem que la Sindicatura de Comptes faci auditories operatives, d’efectivitat de polítiques 
públiques i d’anàlisi i avaluació d’efectivitat de programes. 

3. Canviarem la normativa perquè qualsevol modificació de contracte d’obra o d’obra pública 
i concessió que superi un terç del valor del projecte original requereixi d’un informe auditat, 
obligatori i prescriptiu de la Sindicatura de Comptes.
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4. Implementarem eines per publicar les despeses, els estats i la liquidació de les partides 
pressupostàries al portal del Govern, consells i ajuntaments. Farem els canvis normatius i 
donarem suport a les institucions per fer-ho efectiu.

5. Desenvoluparem i implantarem de manera efectiva la Sindicatura de Greuges.

Radicalitat democràtica
1. Impulsarem la personació de la CAIB com a part afectada en tots els casos de corrupció, sigui 

quina sigui la fórmula utilitzada, on es vegin afectats els interessos de la ciutadania de les Illes 
Balears. 

2. Reclamarem des de les institucions la retirada d’honors i distincions a les persones condemnades 
per casos de corrupció i exigirem la restitució dels béns o fets.  

3. Treballarem per assenyalar, confrontar i desmuntar les pràctiques antidemocràtiques com ara les 
estratègies de lawfare, les fakenews i la persecució mediàtica. 

4. Reclamarem la modificació de la normativa per tal que la condemna ferma aplicada a un 
treballador o una treballadora pública per qualsevol classe de falta o delicte comès en l’exercici 
de les seves funcions, per tal d’estar adscrit al règim de serveis especials, dugui aparellada la 
pèrdua de tots els drets obtinguts en funció d’haver ocupat aquests serveis especials.

5. Limitarem el nombre de càrrecs a un sou remunerat per persona, qualsevulla sigui la institució.

6. Vetllarem per identificar i perseguir les conductes que utilitzin el servei públic com una 
oportunitat per afavorir negocis privats. 

7. Realitzarem des del Parlament un registre dels lobbys de pressió de les Illes Balears. Adoptarem 
mesures antitransfuguisme amb una regulació pertinent dels electes no adscrits.

8. Instarem a reformar la Llei Orgànica del Règim Electoral General per ampliar el dret del sufragi 
actiu i passiu a tota la ciutadania major de setze anys,, comunitària i no comunitària, després d’un 
període de dos anys de residència a les Illes Balears.

9. No hi ha radicalitat democràtica sense possibilitats de participació i representació, per la qual 
cosa treballarem per augmentar la visibilitat i els càrrecs ocupats per dones, persones amb 
diversitat funcional, persones racialitzades no blanques i d’altres col·lectius infrarepresentats en 
els diferents estaments de poder.

Administració pública

Administració pública
1. Reclamarem les competències de la policia autonòmica, d’Institucions Penitenciàries i de Justícia. 

N’exigirem una adequada assignació pressupostària.

2. Descentralitzarem la CAIB cap els consells insulars. Aquests seguiran amb la seva funció de 
suport i enfortiment del municipalisme. 

3. Estudiarem tots els casos i recuperarem els serveis públics bàsics cedits a empreses privades. 
En tots els patronats i consells d’administració de les empreses públiques, exigirem transparència 
en la gestió i participació de la part social, usuaris, personal de plantilla i ajuntaments als quals es 
presten serveis.
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4. Ampliarem l’atenció al públic, tot garantint l’atenció en català i ampliant els horaris per incloure els 
horabaixes als principals serveis. 

5. Construirem una administració descentralitzada, solidària, eficient, responsable, participativa i 
respectuosa amb el principi de la subsidiarietat. 

6. Impulsarem un canvi del paradigma centralista geogràfic, amb una dispersió efectiva de tot un 
seguit d’institucions autonòmiques, que haurien de tenir una implantació per tot el territori.

7. Dotarem de més mitjans humans i materials la gestió i desenvolupament de l’Administració 
Electrònica. Augmentarem el suport dels consells insulars als ajuntaments en aquest camp.

8. Implantarem una nova administració electrònica, amb mencanismes d’acreditació que 
garanteixin que tothom hi té accés. 

9. Tendrem la sobirania de les nostres dades i implantarem l’ús del programari lliure.

10. Implantarem la capacitació digital per a totes les persones que treballen a l’administració.

11. Treballarem per garantir l’accés digital a tota la ciutadania de les Illes Balears. 

Treballadors públics i funció pública
1. Garantirem  el bon funcionament de l’administració i l’accés igualitari a la funció pública 

mitjançant oposicions periòdiques.

2. Ampliarem les partides destinades al fons social, hi inclourem el personal interí, i farem el 
percentatge per calcular els ajuts de forma inversa en relació amb el sou, això és que els ajuts 
seran més alts per als que menys cobren.

3. Promourem un conveni marc pels treballadors del sector públic instrumental que equipari les 
condicions laborals i salarials de les categories de tots els ens. 

4. Promourem i permetrem la mobilitat del personal entre ens del sector públic instrumental. 

5. Homogeneïtzarem tots els processos de selecció del sector públic i instrumental i unificarem els 
recursos personals en els equips de direcció. 

6. Assessorarem els ajuntaments de les Illes Balears per afavorir la municipalització o 
remunicipalització dels serveis a la ciutadania, com ara la recollida de fems, la neteja de la via 
pública, la gestió de l’aigua o els serveis esportius en detriment dels models de concessió i 
explotació privada. 

7. Treballarem per a la consolidació de L’EBAP com una escola unificada per a la formació del 
personal al servei del les administracions públiques, en cooperació total amb Funció Pública.

8. Impulsarem l’elaboració d’una nova llei de funció pública i actualitzarem la normativa que se’n 
deriva. 

9. Farem una nova llei de cossos i escales adaptada a les titulacions actuals universitàries i les 
certificacions de professionalitat. Crearem categories B per titularitats de formació professional 
superior dins la necessària especialització i tecnificació de l’administració pública. 

10. Reduirem els requisits de les places, i ampliarem al màxim possible els diferents graus, 
llicenciatures i especialitats per tal de poder-hi accedir, instant a una homogeneïtzació de les 
Relacions de Llocs de Treball. 

11. Modernitzarem els sistemes de selecció actuals, amb la priorització de les proves objectives tipus 
test. Actualitzarem els sistemes i les proves d’accés a la funció pública i adequarem els continguts 
a les funcions que han de desenvolupar els diferents cossos i escales. Professionalitzarem els 
tribunals de selecció.
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12. Reconeixerem les retribucions de la carrera professional, i hi inclourem el personal interí i laboral 
no fix, així com també promourem un complement d’insularitat digne i igualitari a totes les 
administracions públiques.

13. Farem del sistema de carrera professional una veritable eina per avaluar el compliment de les 
tasques dels treballadors públics, això és, cobraran més els que facin més i bona feina.

14. La taula de negociació del sector públic instrumental serà executiva i vinculant. 

15. Exigirem la derogació de les disposicions addicionals de les lleis de pressupostos de l’Estat que 
impedeixen la regulació contractual i les qualificacions de personal al sector públic instrumental. 

Bon govern
1. Posarem en marxa l’Oficina d’Avaluació Pública de les Illes Balears que preveu la Llei 4/2011, de 31 

de març, de la bona administració i del bon govern de les Illes Balears. 

2. Coordinarem l’Oficina d’Avaluació Pública de les Illes Balears amb l’Institut d’Estadística de les 
Illes Balears per garantir l’accés a informació contrastada i fiable per fer-ne el seguiment dels 
indicadors. 

3. Revisarem, reduirem i simplificarem els procediments administratius, per garantir-ne la tramitació 
àgil i accessible als ciutadans. 

4. Seguirem exigint la derogació total de la Llei Montoro.

5. Seguirem implementant les clàusules socials, mediambientals, lingüístiques i d’igualtat en la 
contractació pública i l’activitat de foment, per implementar a la resta d’administracions públiques 
i traslladar el model al sector privat.

6. Exigirem l’aplicació del decret d’ús de llengües a l’Administració i farem del català la llengua 
prioritària en tots els processos d’oposicions. La redacció original de les proves serà en català 
i, en cas de discrepància, aquesta serà la versió que prevaldrà. La llengua de feina de les 
administracions públiques de les Illes Balears ha de ser el català.

7. Exigirem a l’Estat que la plataforma estatal de contractació publiqui els models en català per 
afavorir l’ús de la contractació en català, així com, també promourem que els models de la Junta 
Consultiva també estiguin disponibles en català a totes les administracions.

8. Estendrem al màxim possible la Plataforma d’Interoperabilitat de les Illes Balears (PINBAL) 
d’intercanvi de dades de totes les administracions. Ampliarem els certificats per usar-la al 
personal laboral. 

Igualtat
1. Mantindrem el coneixement de la normativa estatal i autonòmica en matèria d’igualtat en els 

temaris per accedir a la funció pública. Seguirem potenciant la formació en igualtat per a tot el 
funcionariat. 

2. Assegurarem l’ús no sexista del llenguatge i de la imatge dins totes les administracions públiques.

3. Introduirem la perspectiva de gènere en les polítiques públiques amb la promoció d’àrees 
d’igualtat a cada conselleria i organismes autònoms i amb la creació i la dotació de les unitats 
d’igualtat, tal i com preveu la Llei autonòmica d’igualtat.
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4. Atendrem al principi de paritat de dones i homes en els nomenaments i designacions dels càrrecs 
de responsabilitat que corresponguin a les autoritats autonòmiques, insulars i municipals i a les 
lliures designacions. 

5. Es crearan borses específiques d’agents d’igualtat exigint la formació adient.

Seguretat, emergències i protecció civil
1. Treballarem per dotar amb els recursos necessaris i modernitzar els serveis de protecció civil de 

les Illes Balears i medicalitzarem els equips de rescat per tal de garantir-ne l’eficàcia davant les 
emergències. 

2. Dotarem els recursos tècnics, humans i pressupostaris necessaris així com el desplegament de la 
normativa autonòmica necessària  per dur endavant la creació del cos de la policia autonòmica. 

3. Aprovarem la Llei de serveis de prevenció i extinció d’incendis i salvament de les Illes Balears. 

4. Crearem el Grup de salvament i rescat de les Illes Balears. Redactarem i aprovarem el Pla 
Especial de recerca, salvament i rescat a les Illes Balears.

5. Impulsarem una Escola Autonòmica d’Emergències, Policia i Bombers que formi els aspirants i 
professionals d’aquests àmbits i optimitzi els recursos dedicats a la formació al sector.

6. Donarem una ubicació efectiva per un camp de pràctiques i maniobres amb foc, així com del 
camp de pràctiques i maniobres i galeria de tir integrada dins l’àrea de formació específica de 
Seguretat, Emergències i Protecció civil.

7. Impulsarem de manera efectiva la realització de simulacres i la formació unificada de 
comandament i control multiagència de sinistres de tots els organismes, així com  la intervenció i 
la gestió de grans emergències i catàstrofes.

8. Actualitzarem els plans especials d’emergències de la CAIB i els implementarem territorialment 
de forma progressiva. Per fer-ho possible dotarem els recursos tècnics, humans i pressupostaris 
necessaris. 

9. Donarem formació a la ciutadania en la gestió de les emergències i configurarem un equip 
tècnic multidisciplinar per redactar projectes, planificar i executar amb les  administracions i 
les entitats corresponents (ajuntaments, consells insulars, conselleries competents en matèria 
d’emergències, medi ambient, educació, etc.).

10. Crearem l’Observatori Públic de Seguretat i Emergències vinculat a la UIB, com a instrument de 
recollida, anàlisi i gestió de la informació relacionada amb la seguretat  i les emergències, per tal 
de donar suport i assessorament a les administracions  públiques en la presa de decisions i per 
a l’impuls dels projectes que permetin una gestió eficient de necessitats, inversions i models, de 
present i de futur, a les Illes Balears.

11. Instarem l’Estat a modificar i actualitzar la Llei orgànica 2/1986, de forces i cossos de seguretat de 
l’Estat.

12. Impulsarem la creació i la revisió de tots els reglaments de prevenció de riscs laborals en l’àmbit 
de la seguretat, les emergències i la protecció civil, de conformitat amb la normativa de referència. 
Desenvoluparem i implementarem normativa relacionada amb la prevenció de riscs laborals 
de les policies locals, i configurarem equips tècnics en prevenció de riscs laborals, per garantir 
el desenvolupament de la normativa necessària, el suport i l’assessorament als ajuntaments i 
l’efectiva implementació. 

13. Implementarem noves tecnologies i homogeneïtzarem els sistemes de gestió interna de les 
policies locals (unificació documental, etc.).
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Bloc 2
Feina
Economia

Fiscalitat, finançament autonòmic i política 
econòmica
1. Proposarem i treballarem per la creació d’una banca pública que tengui com a finalitat primera 

l’impuls de la diversificació econòmica. Impulsarem la col·laboració de les administracions 
públiques amb la banca ètica.

2. Establirem una oficina de planificació estratègica del govern, amb la missió de coordinar els 
diferents plans sectorials existents i prioritzar els objectius globals com a comunitat, a partir 
d’una visió consensuada de futur amb la societat civil respecte a l’horitzó 2030 i els objectius 
de descarbonització europea vers l’any 2050. Aquesta oficina establirà un òrgan de cooperació 
entre els tres nivells d’administració (local, insular i balear) per a una planificació econòmica 
i estratègica,  potenciant el paper del CES com a impulsor de les anàlisis necessàries de 
prospectiva global econòmica, social i mediambiental.

3. Impulsarem la redacció d’un Pla d’inversions prioritàries que establirà el conjunt d’infraestructures 
de mobilitat, mediambientals, socials, sanitàries, educatives, culturals, científiques, etc. 
que es necessiten a un número d’anys vista, les quantificarà i establirà el seguiment del seu 
desenvolupament. 

4. Impulsarem una millora de la capacitat d’ingressos de l’administració centrat en nous tributs 
ambientals i finalistes, sempre tenint en compte els criteris de progressivitat i potenciant el paper 
de l’Agència Tributària de les Illes Balears. 

5. Impulsarem una fiscalitat diferent que bonifiqui les energies renovables i desanimi la producció i 
comercialització d’energies brutes com les fòssils, les d’incineració de residus i les nuclears. 

6. Defensarem i reclamarem en tots els àmbits un concert econòmic entre l’Estat i les Illes Balears 
que ens permeti tenir major control sobre els nostres recursos públics. 

7. Mentre no disposem d’un concert econòmic, exigirem a l’Estat un nou model de finançament 
autonòmic i participarem activament en tots els fòrums des d’on puguem reclamar-lo i fer-lo 
possible. Vetllarem perquè aquest model contempli els principis d’ordinalitat, sigui sensible als 



32

MÉS per Mallorca

efectes de la població flotant i incrementi substancialment la capacitat econòmica de la nostra 
comunitat, sense deixar mai de banda el fet insular, i exigirem la supressió absoluta de la Llei 
Montoro.

8. Exigirem a l’Administració General de l’Estat una compensació retroactiva pels incompliments 
en les seves obligacions amb la Comunitat Autònoma que encara no s’hagin vist subsanats, 
especialment pels conceptes estatutaris aprovats des del 2007.

9. Farem valer la nostra condició de territoris insulars i pluriinsulars per exigir instruments 
institucionals que permetin unes relacions bilaterals entre el Govern de l’Estat i el Govern de les 
Illes Balears. 

10. Vetllarem i negociarem el compliment efectiu de tots els aspectes del règim econòmic i fiscal  
com a veritable eina de compensació de la insularitat i no de simple igualació amb les comunitats 
peninsulars o de desviació d’altres inversions territorialitzades, de manera que s’estableixi un 
suport suficient al transport, tant de mercaderies com de persones, un fons insular suficient per 
compensar els costos d’insularitat i les necessàries mesures fiscals. 

11. Negociarem amb el govern espanyol l’establiment d’un IVA propi reduït, fora de l’IVA general, 
que compensi la situació d’insularitat i plurinsularitat de les Illes Balears i que ens iguali a altres 
territoris extrapeninsulars de l’Estat. 

12. Exigirem al govern espanyol totes les inversions estatutàries pendents, molt especialment 
aquelles dedicades al tren i a la reconversió de zones turístiques madures. 

13. Exigirem al govern espanyol un increment d’inversions via pressuposts estatals que permeti a 
les Illes Balears desenvolupar el pla de mobilitat, implantar un nou model energètic, millorar la 
depuració d’aigües, entre d’altres. 

14. Reclamarem a l’Estat l’eliminació progressiva del deute autonòmic provocat pel mal finançament. 

15. Engegarem un pacte progressista de rendes per a combatre la inflació, que tengui en compte 
els salaris i les condicions de vida per tal que la classe treballadora no pagui el cost de la crisi 
energètica.

16. Garantirem l’accés a una cistella bàsica de la compra a través d’un programa de lots de productes 
subvencionats al comerç local, evitant les subvencions encobertes a grans superfícies i 
distribuïdores i afavorint l’economia de proximitat.

17. Establirem la congelació dels preus dels serveis públics en situacions sobrevingudes de dificultat 
econòmica o inflació generalitzada.

18. Habilitarem els mecanismes necessaris per lluitar contra l’economia submergida i el frau fiscal, 
tot establint mesures per evitar l’evasió de capitals guanyats aquí a paradisos fiscals i entramats 
financers especulatius. 

19. Dotarem l’Agència Tributària de les Illes Balears de majors competències.  Mentrestant, 
demanarem una major coordinació amb la Delegació d’Hisenda de l’Agència Tributària Estatal, 
amb la finalitat de combatre el frau fiscal. Compartirem la informació estratègica que afecti les 
Illes Balears i millorarem la recaptació impositiva.

Economia social
1. Potenciarem l’economia que prioritza els valors socials i ecològics afegits per davant de la 

consecució de beneficis, com són el cooperativisme, el tercer sector, el comerç just i responsable, 
nous models energètics, l’agricultura ecològica, l’economia local i de proximitat, finances ètiques 
i economia circular. Per això, donarem suport a les entitats i iniciatives que promouen l’economia 
social. 
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2. Donarem suport al Consell de l’Economia Social i Solidària. Potenciarem i implementarem el 
Pla director de l’economia social i solidària per donar suport a les entitats i iniciatives que la 
promouen. 

3. Promourem la negociació de pactes de suport i desenvolupament de l’economia social i solidària 
i del desenvolupament social a totes les administracions insulars i municipals. Ajudarem a donar 
visibilitat a aquesta economia entre la ciutadania a través de la sensibilització i la formació. 

4. Impulsarem amb ajudes els projectes econòmics empresarials que tenguin l’economia social i 
solidària i la sostenibilitat mediambiental com a eix vertebrador.

5. Donarem un fort impuls a les clàusules socials i mediambientals en els concursos de les 
administracions públiques. 

6. Fomentarem en el si de les administracions la utilització de serveis i productes inspirats en 
els principis del comerç responsable i de proximitat, les finances ètiques, l’economia circular i 
l’economia local, social i solidària.

7. Establirem plans de formació en economia social per als agents d’ocupació i desenvolupament 
local perquè actuïn com agents de difusió i impuls de nous projectes empresarials.

8. Establirem itineraris d’acompanyament per la creació de cooperatives de serveis en el sector 
turístic a través de l’IDI.

9. Crearem una oficina de finestra única per a la creació de cooperatives, plataformes digitals i de 
comerciants.

10. Estudiarem la viabilitat d’una renda bàsica universal, cercant vies de finançament i fent una 
proposta ajustada a la realitat del país.

11. Treballarem per acabar amb el malbaratament alimentari a tota la cadena: de l’hort a la taula! Per 
fer-ho, impulsarem una Llei que introdueixi obligacions a la gran distribució, que faciliti la donació 
alimentària i garanteixi que les bones pràctiques esdevenen la pràctica habitual. 

Turisme
1. Augmentarem l’Impost de Turisme Sostenible (ITS) i estudiarem o bé convertir-lo en un impost 

proporcional, que gravi una part del preu de l’estada (com fa, per exemple, l’IVA) o bé encarir-lo 
afectant especialment al turisme de luxe, introduint en el càlcul de la seva quantitat una escala 
que vagi minvant segons el nombre d’estrelles i l’escala productiva (places disponibles, nombre de 
treballadors, etc.)

2. Fomentarem el decreixement turístic de forma activa dedicant una part de l’ITS a la compra 
d’establiments pertanyents a l’oferta obsoleta per a donar-ne les places de baixa i emprar aquests 
espais per a l’interès general. 

3. També utilitzarem l’ITS per a incentivar nous sectors econòmics que acullin els treballadors 
turístics i per a la protecció del territori, el medi ambient i la transició energètica.

4. El Govern de les Illes Balears no farà cap tipus de promoció turística, i centrarà la seva activitat en 
la gestió turística sostenible, per reduir els impactes de l’activitat turística. El Consell de Mallorca 
reorientarà la seva activitat per a la sostenibilitat del sector amb dos objectius: decreixement i 
diversificació, i en aquest sentit realitzarà campanyes de conscienciació de protecció del territori 
dirigides als visitants.   

5. Modificarem la zonificació per a impedir l’atorgament de cap llicència als nuclis declarats saturats.
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6. Eliminarem totes les places existents a la borsa, mantindrem la borsa com element de gestió 
i regulació pública de les places turístiques. Reduirem el sostre de places, plantejant un 
decreixement a partir de les places en ús, en cap cas de les de la borsa. 

7. Exigirem la modificació de la Llei 18/2014 per a obtenir la gestió dels ports i aeroports que ens 
permeti reduir i redistribuir el trànsit aeroportuari. 

8. Modificarem la llei de turisme per suprimir el tot inclòs, a més d’incloure més mesures 
complementàries contra el turisme d’excessos, a la vegada que  dotarem la inspecció turística per 
tal que és compleixi el decret contra el turisme d’excessos actual.

9. Desenvoluparem la norma que permeti la limitació d’entrada de cotxes de lloguer.

10. Revisarem el PIAT de Mallorca amb criteris de decreixement com a eina delimitadora del turisme 
i limitadora de la sobreexplotació turística. Hi modificarem la zonificació per a ampliar les zones 
saturades i madures i impedir-hi l’atorgament de llicències. 

11. Regularem el lloguer de barques i motos d’aigua sense titulació amb finalitats d’oci, als efectes de 
minimitzar la massificació de la mar i l’afecció sobre els ecosistemes marins. 

12. Desenvoluparem els sistemes de control i limitació d’accés a zones protegides i parcs naturals.

13. Regularem els grans esdeveniments esportius (ciclisme, carreres, triatlons) per programar-los en 
temporada baixa. En tot cas, garantiran que no distorsionen la vida i l’accés a serveis públics dels 
residents.

14. Treballarem per equilibrar el fluxos turístics amb la finalitat de reduir la temporalitat laboral.

15. Augmentarem considerablement els serveis i funcions de la inspecció turística per la persecució 
de pràctiques il·legals. En aquest sentit modificarem la Llei 8/2012, de 19 de juliol, de turisme de les 
Illes Balears, per endurir les sancions pels incompliments de la llei.  

16. Prioritzarem les llicències d’aquelles empreses que tenguin activitat i els seus treballadors en alta 
tot l’any.

17. Promourem un model laboral turístic des de la perspectiva de gènere, basat en dignificar el treball 
del sector turístic i garantir la conciliació familiar dels treballadors i les treballadores.

18. Regularem la durada de les llicències de lloguer vacacional de manera que, una vegada expirades, 
aquests habitatges hagin de sortir del mercat de lloguer turístic i contribueixin a facilitar l’accés a 
l’habitatge (via venda, lloguer de tot l’any, etc.).  

19. Afavorirem el treball coordinat del sector públic i el sector privat dins les zones turístiques.

20. Vetllarem per l’aplicació de les mesures de circularitat contemplades a la llei turística. 

21. Aplicarem les eines i el coneixement que ofereixen les tecnologies digitals disruptives (BigData, 
IoT, etc.) per millorar la sostenibilitat del turisme.

22. Crearem sinergies amb les illes de la Mediterrània, per tenir una veu comuna davant la UE, per 
tal que s’analitzi l’efecte del turisme en els territoris insulars limitats i s’ofereixin línies d’ajuts per 
combatre’n els efectes més negatius. 

23. Treballarem per una vertadera limitació dels creuers, en nombre i passatgers.

24. Derogarem tota la normativa que permet als establiments turístics ser ampliats per damunt els 
límits que marquen els instruments d’ordenació territorial o urbanística.
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PIME, comerç i indústria
1. Ampliarem les línies d’ajudes i l’assessorament a la consolidació empresarial i al foment de 

l’emprenedoria productiva. 

2. Potenciarem els microcrèdits i la responsabilitat social de les empreses a través de l’Oficina 
econòmica de responsabilitat social.

3. Fomentarem l’accés al lloguer social de locals als comerços que formin part de sectors 
estratègics per la diversificació econòmica.

4. Impulsarem el comerç de producte local, de proximitat i al detall, donant suport als eixos 
comercials urbans.

5. Potenciarem la digitalització i modernització de les PIMES.

6. Farem de la política industrial una prioritat del Govern, fomentant la relocalització de la producció, 
així com el desenvolupament de nova indústria productiva. Alhora, potenciarem la indústria local i 
la seva distribució entre els consumidors illencs.

7. Farem de la rehabilitació energètica un sector estratègic, fomentant la formació en noves 
tècniques i materials constructius més sostenibles, particularment aquells produïts localment o 
fruit del reciclatge d’altres materials.

8. Donarem suport als clústers industrials existents i n’impulsarem de nous en sectors estratègics.

9. Impulsarem noves formes de finançament per PIMES i emprenedors industrials, com avals a 
través de l’ISBA.

10. Augmentarem la capacitat d’assessorament a emprenedors i industrials que vulguin reestructurar 
la seva producció.

11. Fomentarem la captació d’inversió exterior en matèria industrial.

12. Potenciarem els programes de suport a la internacionalització i la recerca de nous mercats de 
venda a les empreses locals.

13. Revisarem el Pla d’Equipaments Comercials de Mallorca, als efectes de garantir que els polígons 
industrials no acabin transformant-se en indrets de venda minorista.

14. Ampliarem el programa de centres comercials a cel obert, amb l’objectiu de millorar el teixit 
comercial dels pobles i barris.

15. Potenciarem el paper del comerç local i l’artesania en el foment de les activitats productives dels 
municipis.

16. Promourem la innovació, la creativitat i l’adaptació dels sectors comercial i industrial a les noves 
necessitats dels usuaris i a les majors exigències mediambientals, especialment en residus i 
energia.

17. Reformarem la Llei de publicitat dinàmica perquè contempli les noves formes publicitàries i 
adapti la legislació a les noves necessitats ambientals i de protecció dels drets dels consumidors.

18. Fomentarem l’establiment de fires i mercats locals per a venda directa de productors i 
artesans. En aquest sentit treballarem per crear una fira d’artesania que esdevingui referent a la 
Mediterrània. 

19. Demanarem la reducció de l’IVA del 21% al 10% als serveis de reparació, segona mà i lloguer com 
a mesura de foment de la circularitat.

20. Fomentarem els programes de relleu a les empreses entre gent jove i persones a punt de jubilar-
se.
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21. Impulsarem una escola insular d’oficis, per tal d’assegurar la capacitació professional i la 
continuïtat en els oficis.

22. Promourem bonificacions fiscals a indústries i activitats econòmiques segons criteris 
mediambientals.

23. Incentivarem l’ocupació del sòl industrial públic en règim de lloguer i no de venda.

24. Impulsarem la creació d’una naviliera pública per garantir una baixada dels costos de 
mercaderies i dels viatges interilles.

25. Incentivarem l’atracció i la implantació d’empreses de sectors estratègics per mitjà d’incentius.

26. Crearem un viver de cooperatives, així com laboratoris ciutadans de creació d’empreses 
d’economia social.

27. Negociarem amb la UE la supressió de la Directiva de Minimis als territoris insulars, 
particularment en allò que respecta al transport de mercaderies.

28. Impulsarem els programes de formació dual a través del SOIB i Educació a l’àmbit industrial.

29. Potenciarem, mitjançant línies d’ajuts, els projectes empresarials liderats per dones que siguin 
innovadors i sostenibles. 

30. Actualitzarem la llei 4/1985 d’ordenació de l’artesania per regular el sector de manera que pugui 
esdevenir un sector estratègic, modernitzat i innovat, per ajudar a la diversificació econòmica.

Ocupació i drets laborals
1. Impulsarem un Pla Integral de Solidaritat Intergeneracional perquè el país estigui preparat per 

assumir tots els reptes que implicarà la transformació en la piràmide d’edat i ho faci amb la justícia 
social com a principi rector.

2. Continuarem amb el diàleg social amb sindicats, empresaris, Universitat i entitats per donar 
compliment als pactes socials i als plans de competitivitat i sostenibilitat així com els nous pactes 
que es puguin signar en el futur, per seguir avançant en la transició cap a un model econòmic més 
equilibrat socialment i ambientalment.

3. Prioritzarem la nostra política laboral en tres qüestions: reducció de la temporalitat, lluita contra la 
precarietat i garantia de la seguretat laboral. 

4. En la línia d’anar cap a la qualitat de l’ocupació, prioritzarem i continuarem la millora de la formació 
dels demandants de treball, —en la triple versió: reglada, per a l’ocupació i contínua—, com un 
dels grans objectius de legislatura. 

5. Limitarem l’activitat de les empreses de treball temporal (ETT). Evitarem que les administracions 
públiques contractin directament cap empresa d’aquest tipus ni cap empresa que subcontracti 
ETT.

6. Exigirem a l’Estat l’establiment d’un salari mínim illenc que permeti compensar les diferències 
existents entre el cost de vida de les Balears i el d’altres comunitats autònomes.

7. Impulsarem processos de negociació col·lectiva que permetin assolir convenis col·lectius 
autonòmics propis que millorin la capacitat econòmica dels treballadors.

8. Demanarem a l’Estat l’exercici d’un control sobre els beneficis extraordinaris  empresarials que 
resultin de la inflació, i incrementar els serveis i  les prestacions socials que garanteixin uns mínims 
de subsistència davant la pujada dels preus.

9. Exigirem a l’Estat l’ampliació de la llei rider a tota l’economia de plataformes.
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10. Reclamarem a l’Estat la implantació  de programes de jornada laboral de quatre dies.

11. Reclamarem la transferència de les competències d’inspecció laboral.

12. Reclamarem la modificació del règim estatal d’autònoms per establir criteris de quotes en funció 
dels ingressos.

13. Impulsarem el desplegament de normativa que reguli el teletreball com a mesura de reducció de 
mobilitat i consum. 

14. Treballarem per garantir que el Salari Mínim Interprofessional (SMI) no sigui inferior al 60% del 
salari mitjà.

15. Vigilarem i treballarem per la reducció de la bretxa salarial entre homes i dones i combatrem les 
desigualtats d’accés a la promoció professional de les dones.

Innovació, recerca i desenvolupament tecnològic
1. Afavorirem els sectors econòmics que donin major valor afegit, que siguin capaços de crear llocs 

de feina de qualitat i que demandin major formació: empreses innovadores, empreses de base 
tecnològica, indústria cultural i creativa, indústria nàutica, etc. 

2. Establirem mecanismes i òrgans de coordinació entre les àrees de ciència,  universitat i 
competitivitat empresarial en la línia que la gestió de la formació superior estigui a prop de les 
sortides professionals d’aquest col·lectiu, amb perspectiva de gènere.

3. Impulsarem la compra pública innovadora mitjançant una unitat especialitzada al cos 
d’Intervenció que centralitzi aquesta fórmula de contractació, per tal que actuï de catalitzador de 
nous projectes i doni suport a la resta d’àrees de gestió.

4. Desenvoluparem i dotarem de recursos la Llei de la ciència aprovada aquesta legislatura. 

5. Dotarem els recursos econòmics i humans adequats per impulsar la innovació i la recerca a les 
Illes Balears. Establirem un finançament estructural i estable per als centres de recerca que 
compleixin criteris d’excel·lència, així com la reestructuració del sector públic instrumental de la 
CAIB per a crear una agència d’innovació i competitivitat de l’empresa. 

6. Potenciarem la UIB en termes de recerca, desenvolupament i multidisciplinarietat científica 
per comptar amb una universitat que aposti per la generació de coneixement propi des de la 
innovació, així com la transferència de coneixement cap a i des dels sectors productius i projectes 
en col·laboració per a la innovació empresarial. 

7. Donarem suport a la innovació a Mallorca i les Illes Balears afavorint la instal·lació d’empreses 
basades en el coneixement i la tecnologia.

8. Mitjançant ISBA, afavorirem la creació de fons de capital risc, també amb capital públic, que donin 
suport a empreses emergents (start up) basades en el coneixement i altres sectors econòmics 
innovadors.

9. Fomentarem la consolidació del paper de les associacions empresarials innovadores i els 
clústers, així com la seva excel·lència, expansió i internacionalització.

10.  Fomentarem la interconnexió i la relació entre empreses i indústries de tot tipus (tradicionals i 
innovadores; emergents i de base tecnològica) per propiciar la creació de xarxes que afavoreixin 
la seva expansió.

11. Crearem serveis que serveixin per captar inversions de capital dedicades a sectors innovadors 
o emergents. De la mateixa manera, promourem iniciatives d’innovació oberta  amb els sectors 
econòmics tractors  de les Illes Balears per a assolir la sostenibilitat  social, mediambiental i 
econòmica. 
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12. Afavorirem la vinculació entre societat, coneixement i innovació a través de programes integrats 
de difusió i divulgació.

13. Prendrem mesures per corregir els efectes negatius sobre la carrera de les dones investigadores i 
tecnòlogues de la conciliació familiar, les tasques de cures i la maternitat.

14. Adequarem l’IBESTAT per a fer front a les noves necessitats d’informació estadística 
modernitzant-lo, ampliant el seu abast, impulsant-lo com a referència en l’accés al coneixement 
estadístic i dirigint-lo cap a la seva potencialitat com a eina de comprensió de la realitat social de 
les Illes Balears, facilitant al màxim les possibilitats de la desagregació de les dades. 

15. Invertirem en grups de recerca propis i en la promoció de nous grups per a l’avenç en l’estudi de 
les Ciències Socials i Humanes a la Universitat de les Illes Balears, de tal manera que es generin 
les sinèrgies, les oportunitats i el coneixement per comprendre millor el país i avaluar de manera 
més rigorosa les polítiques públiques. 

16. Aprovarem una nova Llei d’estadística de les Illes Balears que, juntament amb els plans 
normatius quadriennals del mateix àmbit, reforci un Sistema Estadístic basat en la coordinació 
i l’homogeneïtzació metodològica i la potenciació de les estadístiques en format de dades i 
microdades obertes i que, alhora, serveixi com a node estratègic per a la recerca científica i per a 
l’avaluació de polítiques públiques.

17. Augmentarem la inversió en I+D fins al 3 % del PIB. 

18. Planificarem i iniciarem l’execució d’una xarxa pública de fibra òptica amb la finalitat de millorar la 
connectivitat digital a tota Mallorca.

19. Potenciarem mitjançant línies d’ajuts els projectes empresarials liderats per dones que siguin 
innovadors i sostenibles.

Economia i societat digital
1. Desenvoluparem polítiques digitals que millorin la qualitat de vida de les persones i la 

productivitat de les empreses des dels àmbits de la intel·ligència artificial, la ciberseguretat, el Big 
data, els entorns intel·ligents i altres tecnologies disruptives. 

2. Crearem una estructura forta i clara de Govern per, d’una banda, activar i donar suport al procés 
de digitalització de les empreses de les Illes i, de l’altra, per atraure empreses d’arreu. 

3. Estudiarem la creació de línies d’ajuts a projectes estrictament tecnològics dirigits a: millora 
dels processos productius, desenvolupament d’eines de gestió, cofinançament de lloguers 
per a empreses digitals al Parc Bit, entre d’altres. Fomentant la participació de les dones en els 
mateixos.

4. Promourem la universalització i la sobirania de les xarxes de telecomunicacions, i potenciarem 
l’ús neutre de les xarxes de telecomunicacions, com a estratègia de desenvolupament de 
l’economia 4.0. 

5. Aprovarem una Llei de societat digital per reforçar tot aquest model, i a més, el servei de Govern 
competent de la mateixa assessorarà sobre les implicacions digitals per a qualsevol llei del 
Govern. 

6. Promourem la transferència dels productes TIC del Govern als consells insulars, a les entitats 
locals, als sectors productius i a la societat en general. 

7. Afavorirem la consolidació de ciutats i pobles intel·ligents preparats per enfortir el benestar de les 
seves poblacions a partir de l’aprofitament de les Tecnologies de la Informació i la Comunicació.
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Agricultura, ramaderia i pesca

Agricultura i ramaderia
1. Treballarem perquè l’activitat agrària sigui un dels sectors cabdals per a la millora del model 

econòmic actual, per a la conservació del medi ambient, i per a garantir la qualitat de vida dels 
ciutadans i el seu dret a una alimentació de qualitat.

2. S’incentivarà la producció d’aquells cultius millor adaptats a situacions d’estrès hídric, així com es 
desincentivarà la producció de cultius inadaptats o altament demandants d’aigua.

3. Mantindrem el suport al cooperativisme i a la seva articulació comercial, a la seva defensa de 
preus justs per als agricultors i facilitarem la creació de marques distintives comunes i el consum 
de productes de proximitat.

4. Afavorirem la plena incorporació de la dona al món laboral, i donarem visibilitat a les tasques de 
les dones pageses dins l’explotació familiar i de les assalariades. La igualtat d’oportunitats entre 
homes i dones en el sector agrari ha de ser un fet.

5. Vetllarem perquè futures normatives reconeguin el paper del consum local, ecològic i de 
temporada en el manteniment de les explotacions agràries i del paisatge, les millores ambientals 
que suposa i la gran contribució del sector a un canvi del model energètic per a reduir les 
emissions de gasos d’efecte hivernacle.

6. Seguirem treballant en la millora de l’eficiència de l’administració i en la simplificació de la 
tramitació administrativa. La política agrària serà concertada amb diàleg amb els consells agraris 
insulars i interinsulars, les associacions agràries i el sector productiu.

7. Impulsarem la gestió forestal responsable i l’aprofitament de la biomassa dels boscos com a 
combustible per a instal·lacions públiques i privades per tal de contribuir a la reducció de la 
petjada de carboni, reduir el risc d’incendis i afavorir les economies locals.

8. Assegurarem el relleu generacional: seguirem amb els ajuts als i les joves pagesos, seguirem amb 
els ajuts per l’assessorament i innovació tecnològica, facilitarem la incorporació de nous pagesos 
i pageses majors de 40 anys, seguirem, juntament amb el sector, la conselleria d’educació i la UIB, 
millorant l’oferta formativa. 

9. Facilitarem l’accés i la tinença de la terra amb préstecs públics i facilitant la mediació entre 
propietaris de sòls en desús i pagesos joves.

10. Durem a terme polítiques actives per evitar l’abandonament de les terres mitjançant programes 
públics d’ocupació, com també recuperar les explotacions agrícoles implicant entitats com el 
SOIB i donar així un ús a les terres.

11. Crearem un banc de terres comunals, recuperant terres abandonades. 

12. Elaborarem un pla de formació agrària adequat i apostarem clarament per la certificació 
professional agrària en la formació dels i les  joves, per dotar el sector de la mà d’obra qualificada 
necessària per millorar la seva competitivitat.

13. Reconeixerem els beneficis ambientals i paisatgístics de l’agricultura i la ramaderia extensives i 
el seu paper fonamental en la producció de productes de qualitat i en l’optimització de recursos 
naturals com l’aigua i el sòl. 

14. Seguirem ajudant financerament al sector a obtenir crèdits i avals en condicions avantatjoses, 
necessaris per al bon funcionament de les empreses agràries. Donarem continuïtat a les ajudes 
en aquest sentit.
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15. Lluitarem per una major transparència dels mercats i les identificacions d’origen i de qualitat. 
Seguirem apostant per donar suport a les cadenes curtes de comercialització i la venda directa. 
També tendrem en compte la indústria agroalimentària local, com a baula fonamental de 
l’economia agrària que dona suport a la producció pròpia. 

16. La ramaderia de les Illes Balears serà considerada un sector estratègic, amb ajudes als ramaders, 
a les associacions de defensa sanitària, als escorxadors i a la indústria per tal de mantenir el 
potencial productiu dels nostres ramaders i garantir els productes càrnics i lleters de qualitat als 
nostres ciutadans.

17. Aplicarem fórmules de contraprestació als pagesos i ramaders pels beneficis ambientals que 
generen per al conjunt de la societat, com les ajudes de Manteniment del Paisatge o les ajudes 
a Zones Desfavorides. Fins aconseguir una renda adequada que garanteixi la pervivència de les 
explotacions i la igualtat d’oportunitats respecte del continent.

18. Farem costat a les pràctiques agràries beneficioses pel medi ambient i la seguretat alimentària, 
fomentarem l’agricultura i la ramaderia ecològica, les mesures contra incendis, la lluita contra 
l’erosió, les pràctiques cinegètiques tradicionals, la conservació del patrimoni, el manteniment del 
paisatge rural, la producció integrada i els usos agroecològics tradicionals.

19. Lluitarem per mantenir les Illes Balears com a territori lliure de cultius amb organismes modificats 
genèticament (OMG). En aquest sentit, estarem vigilants davant les noves amenaces que puguin 
aparèixer, especialment els tractats de lliure comerç i les pressions de les grans multinacionals 
del sector.

20. Promourem les pràctiques agrícoles sostenibles i beneficioses amb la qualitat del sòl, dels 
aqüífers i de l’entorn en general, com són l’agricultura regenerativa i la permacultura.

21. Promourem l’economia circular en l’ús dels recursos hídrics a l’agricultura. Seguirem defensant la 
bona gestió de l’aigua i l’aprofitament de les aigües regenerades en cultius i jardins. 

22. Crearem un pla per tal de garantir que els pagesos, ramaders i pescadors no puguin cobrar sota 
costos de producció i així garantir el relleu generacional al sector primari.

23. Vetllarem perquè la situació de vulnerabilitat o la condició de persona migrada no siguin un 
pretext per a la precarització dels treballs temporals al camp.

24. Dotarem dels recursos necessaris per tal que se posi en valor la producció d’aliments feta per 
part de la pagesia local, fomentant així el consum d’aliments km0 i prestigiant l’ofici de pagesa i 
pagès.

25. Establirem els nexes entre el sector, els centres d’FP i la UIB per tal de promoure la incorporació 
de professionals qualificats i la innovació.

Pesca
1. Col·laborarem activament en el control de la pesca professional i recreativa amb la resta 

d’administracions (Ministeri, Conselleria de Medi Ambient, Consells Insulars i Unió Europea) per 
fer complir la normativa i evitar activitats il·legals perjudicials per als fons marins. 

2. Donarem continuïtat a la creació de reserves marines i a la protecció d’hàbitats marins. 

3. Fomentarem pràctiques sostenibles que protegeixin les principals zones de pesca de la 
sobreexplotació i permetin la perdurabilitat de l’activitat pesquera professional i recreativa. 

4. Prohibirem la pesca d’arrossegament mitjançant la limitació dels cavalls de potència de les 
embarcacions pesqueres, la qual hauria d’anar acompanyada d’un major nombre d’inspectors.
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5. Reduirem els residus que genera la pesca a partir de l’aplicació d’una consigna per a l’entrega de 
les xarxes que es retornaria amb la devolució d’aquestes.

6. Reforçarem la vigilància i el seguiment a les reserves marines, a les àrees marines protegides i al 
Parc Nacional de Cabrera per evitar la pesca furtiva. 

7. Continuarem augmentant els recursos per lluitar contra la pesca i la comercialització furtiva a tot 
el litoral, en coordinació amb els altres cossos de vigilància autonòmics i de l’estat

8. Treballarem per a la millora dels hàbitats marins i seguirem lluitant per la protecció de les 
fanerògames marines, pels beneficis que generen com a espais de reclutament d’espècies 
comercials en el seu estadi d’aleví, com a generadores de diversitat marina i com indicadores de 
la qualitat de l’aigua.

9. Impulsarem plans de pesca d’acord amb el model propi de les Illes Balears, molt més respectuós 
amb la fauna marina que la resta de models autonòmics, per tal de garantir la qualitat dels nostres 
fons, els nostres hàbitats i en definitiva els nostres recursos pesquers (Zona UE GSA5).

10. Seguirem apostant per la cogestió i el diàleg en la resolució de conflictes i en la presa de 
decisions, amb participació de tots els agents afectats (pescadors, administració, científics i 
entitats ecologistes) com ja s’ha fet en la pesca del jonquillo, el gerret o la llampuga.

11. La transició energètica també ha d’arribar al sector pesquer amb ormeigs de pesca més 
respectuosos amb el medi ambient, amb menys consum energètic i amb motors de menor 
potencia o elèctrics. Facilitarem la renovació i la modernització de la flota d’acord amb criteris 
socioeconòmics i mediambientals, que millorin les condicions de vida dels pescadors i dels 
hàbitats marins. 

12. Estimularem a través de les confraries de pescadors i les organitzacions de productors la 
concentració de l’oferta pesquera local per millorar la seva comercialització i obtenir unes rendes 
adequades per als treballadors del sector.

13. Promocionarem el consum del peix de proximitat. Seguirem treballant en la millora de la 
identificació en l’etiquetatge dels productes pesquers locals. Seguirem ajudant econòmicament a 
la celebració de fires i esdeveniments que donin a conèixer i posin en valor els nostres productes 
de la mar.

14. Lluitarem per la pervivència dels molls de pesca tradicionals que permeten una millora de 
l’ordenació pesquera i que, a més, confereixen un atractiu turístic addicional a les localitats 
costaneres.

15. Donarem suport i visibilitat a les dones relacionades amb el món de la pesca.

Serveis socials

Garantirem el dret a l’accés als serveis socials
1. Consolidarem la feina feta durant les dues darreres legislatures (personal, pressupost…). Invertir 

en serveis socials, com a política de redistribució de riquesa, de cohesió social, de sentiment de 
comunitat amb les fortaleses que tot això ens dona.

2. Apostarem per a una economia de proximitat, en l’àmbit de les cures, com a nou model d’atenció 
a les persones majors o amb discapacitat, que a més permet la creació de llocs de feina que 
requereixen de formació qualificada i a més no són deslocalitzables.



42

MÉS per Mallorca

3. Seguirem amb la dotació progressiva d’unitats de treball social per tal d’adequar-les a les 
estructures dels serveis socials comunitaris a la realitat territorial.

4. Seguirem creant nous serveis/equipaments, ampliant places de serveis dirigits a l’atenció a la 
dependència, la infància i l’adolescència i a les famílies en col·laboració amb les entitats del Tercer 
Sector Social arrelades al territori.

5. Implementarem  models d’atenció a la ciutadania que facilitin l’accés als serveis, amb una 
administració més propera capaç de donar resposta de manera àgil a les necessitats de la 
ciutadania.

6. Reforçarem el teixit social donant suport, eines i acompanyament, i  activant taules territorials 
de participació ciutadana.

7. Reduirem la bretxa digital, fent una administració més accessible, simplificant i agilitzant 
procediments, invertint en formació i incrementant recursos d’atenció a la ciutadania per tal de 
que es ningú quedi a fora.

8. Implantarem sistemes de qualitat en la gestió dels serveis socials públics.

9. Seguirem avaluant les polítiques de serveis socials, models d’atenció a les persones majors, 
models de garantia d’ingressos, etc. i seguirem implementant nous models que millorin la 
capacitat de resiliència de les persones majors, de les persones amb discapacitat, de les 
persones amb diagnòstic de salut mental, etc.

10. Seguirem apostant per la prevenció comunitària. Essent conscients que les polítiques en 
matèria de prevenció són molt més eficients i eficaces, tant socialment com econòmicament, 
continuarem posant més recursos en l’àmbit dels serveis socials comunitaris bàsics.

Programes d’Inclusió Social
1. Impulsarem una estratègia d’atenció a persones sense llar que aposti per: polítiques d’accés 

a l’habitatge, models d’atenció centrats en la persona, i la desinstitucionalització que es basi 
fonamentalment en 3 punts: que ningú dormi al carrer per manca de serveis, que ningú visqui en 
allotjaments d’emergència o temporals per un període superior al necessari i que ningú abandoni 
una institució sense una alternativa d’allotjament.

2. Seguirem donant impuls a nous models implementats en passades legislatures basats en la 
metodologia de Housing First i Housing Led.

3. Crearem un servei de  primera  acollida d’emergència  per a dones.

4. Promourem un nou model que aposti per recursos individuals, familiars i/o miniresidencials amb 
criteris de distribució territorial i clara implantació en la xarxa comunitària, enlloc d’albergs i 
centres d’emergència aïllats.

5. Ampliarem i adequarem l’oferta residencial existent per tal que s’adapti a les necessitats 
específiques de les persones que garanteixin també processos d’acompanyament flexibles i 
respectuosos amb el cicle vital de les persones.

6. Introduirem mesures preventives en les polítiques públiques per tal de cobrir les carències 
d’habitatge digne i adequat. Ho farem amb la posada en funcionament d’ajudes econòmiques 
directes per al manteniment del lloguer amb criteris objectius i justos.

7. Vetlarem perquè les polítiques de lluita contra l’exclusió social incideixin en l’atenció des d’una 
perspectiva de foment de la autonomia personal, dels vincles relacionals, de reducció de danys i 
d’enfortiment de les capacitats personals i socials. 
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Lluita contra la pobresa
1. Continuarem reforçant el sistema de garantia d’ingressos que dona cobertura a les situacions 

de necessitat econòmica. Incorporarem nous complements de renda social dirigits a pal·liar 
dificultats d’accés i manteniment de l’habitatge,  o a donar resposta a aquelles persones i famílies 
que es trobin en situació de major vulnerabilitat, com puguin ser les famílies monomarentals.

2. Augmentarem els recursos i les prestacions econòmiques per a situacions de necessitat i 
urgència, gestionades pels serveis socials municipals.

3. Definirem els protocols d’atenció entre els serveis socials i els serveis d’ocupació per augmentar 
l’eficàcia de les intervencions i facilitar la inserció laboral de les persones en risc d’exclusió social.

4. Garantirem la disponibilitat d’aliments i productes de primera necessitat entre les famílies més 
vulnerables  amb nous models d’intervenció més normalitzadors i menys estigmatitzadors, com 
puguin ser la introducció de sistemes de targetes moneder, etc.

5. Garantirem una alimentació saludable disposant beques menjador per a tots els alumnes que 
visquin en famílies que es trobin per sota del llindar de pobresa.

6. Ampliarem les places de centres oberts i serveis d’atenció diürna durant les vacances escolars en 
aquelles barriades/territoris on es detecti que cal garantir les necessitats bàsiques d’alimentació.

7. Facilitarem l’accés a les activitats de lleure per a infants i adolescents de famílies en situació de 
risc i d’exclusió social, especialment durant el període de vacances d’estiu. 

8. Incrementarem i enfortirem els serveis d’intervenció socioeducativa no residencial per a infants i 
adolescents en situacions de risc i les seves famílies.

Millorarem i potenciarem els serveis d’atenció a les 
persones majors i persones  amb dependència
1. Crearem equips comunitaris als centres de serveis socials per a persones majors amb una mirada 

interseccional i  amb l’objectiu de detectar i prevenir, a través de programes específics, la solitud 
no desitjada, el maltractament físic i psicològic, i la violència de gènere, així com  promocionar 
l’envelliment actiu.

2. Desenvoluparem el programa de cures a la llar. Conjuntament amb la Conselleria de Salut que 
proporcionarà l’atenció sanitària, els serveis socials oferiran l’atenció de cures que precisi una 
persona major, a la seva pròpia llar, davant situacions de malaltia greu. A més, oferirem atenció 
psicològica a les seves famílies.

3. Reconvertirem les bosses d’aliments en targetes bancàries o comercials per aquest col·lectiu tan 
vulnerable.

4. Subvencionarem l’adaptació dels serveis sanitaris i barreres arquitectòniques de la llar per a 
persones majors de 70 anys.

5. Instal·larem la teleassistència a totes les persones majors de 75 anys i amb valoració de grau de 
dependència que ho vulguin.

6. Crearem  la figura del defensor de la persona major.

7. Seguirem ampliant anualment les hores del servei d’ajuda a domicili.

8. Augmentarem les  sessions del programa de promoció de l’autonomia per a persones majors amb 
dependència i l’incorporarem a més territoris.
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9. Ampliarem els horaris dels centres de dia per a persones majors, i oferirem també  serveis el cap 
de setmana, sense augmentar el copagament.

10. Implantarem i potenciarem programes d’atenció a la persona cuidadora per facilitar la cura i el 
seu descans físic i emocional. Ho farem mitjançant la creació del servei de descans per a familiars 
cuidadors de persones amb dependència a les seves pròpies llars, i un programa d’atenció de 
fisioteràpia i grups d’autoajuda per les persones cuidadores.

11. Subvencionarem l’adaptació dels serveis sanitaris i la supressió de barreres arquitectòniques de 
la llar per a persones amb dependència.

12. Garantirem que tots els menors entre els 6-11 anys valorats com a persones amb situació de 
dependència rebin, si volen, l’atenció del programa específic de promoció de l’autonomia.

13. Crearem, juntament amb el Servei de Salut, un programa de cures al domicili per a les persones 
en situació de dependència que sumi les prestacions de salut i de serveis socials, amb l’objectiu 
d’oferir una atenció integral i de qualitat que, amb diferents intensitats, permeti a les persones ser 
ateses al seu domicili fins al final de la vida.

14. Millorarem les condicions laborals dels treballadors i treballadores del sistema d’atenció a la 
dependència.

15. Continuarem estenent els serveis de promoció d’autonomia personal en l’àmbit municipal.

16. Seguirem augmentant els serveis i recursos enfront de les prestacions econòmiques, tal com 
estableix la Llei de dependència.

17. Reforçarem i estabilitzarem la xarxa de transport per a usuaris dels serveis de dependència que 
fan ús d’un centre de dia municipal.

18. Reduirem el cost del copagament dels centres de dia per a persones majors amb dependència.

Millorarem els serveis d’atenció a les persones amb 
discapacitat i salut mental 
1. Continuarem reforçant l’estructura dels serveis per a persones amb diagnòstic de salut mental 

ampliant la oferta d’habitatge, centres ocupacionals i serveis d’acompanyament.

2. Continuarem reforçant l’estructura dels serveis per a persones amb discapacitat ampliant l’oferta 
d’habitatge, centres de dia i centres ocupacionals.

3. Augmentarem cada any les sessions d’atenció primerenca de 0 a 6 anys.

4. Aprovarem el II Pla de finançament per a les entitats del tercer sector per a la construcció de 
centres de dia, centres ocupacionals, habitatges, residències i garantirem posteriorment la 
concertació pública.

5. Ampliarem el pressupost per a la promoció de l’autonomia personal i d’acompanyament per a les 
persones amb discapacitat física.

6. Garantirem la teleassistència per a persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 65 %.

7. Estendrem els serveis de promoció de l’autonomia personal i d’acompanyament per a les 
persones amb discapacitat.

8. Ampliarem considerablement el servei de promoció a l’autonomia per a persones amb 
discapacitat física.

9. Definirem els protocols de coordinació entre salut, educació i serveis socials per prestar una 
millor atenció a les persones amb diagnòstic de salut mental i als familiars.
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10. Establirem un programa específic per a la prevenció de la violència masclista en l’àmbit de la 
discapacitat i salut mental.

Desenvoluparem els programes i serveis d’infància i 
adolescència
1. Desenvoluparem la Llei d’infància i adolescència de manera progressiva i conjunta amb 

els ajuntaments de Mallorca. Reforçarem la xarxa de serveis municipals per gestionar les 
declaracions de risc i els programes comunitaris per a infants i adolescents des dels municipis, 
amb el compromís d’incorporar-hi entre 50 i 60 nous professionals. 

2. Potenciarem els programes d’intervenció comunitària, especialment els vinculats a millorar les 
competències familiars i l’atenció a les llars. 

3. Redefinirem programes com el Servei d’ajuda a domicili de caire social, i prioritzarem el treball 
amb la infància i l’adolescència.

4. Continuarem ampliant la xarxa d’atenció primerenca, aproximant els serveis als domicilis.

5. Seguirem impulsant l’acolliment familiar, principalment per a infants de 0-6 anys, així com d’altres 
mesures alternatives a la institucionalització i  treballarem per la implantació de la figura de 
l’acolliment especialitzat.

6. Seguirem augmentant i millorant el servei públic d’acolliment residencial (tant propi com 
concertat) per a menors en situació de desprotecció.

7. Reforçarem els serveis d’atenció, avaluació i seguiment de la infància que ha patit abús sexual. 

Construirem nous equipaments
1. Continuarem i ampliarem el Pla de construcció de residències i centres de dia per a persones 

majors amb dependència, en col·laboració amb els ajuntaments. 

2. Acabarem i posarem en marxa les residències de Sant Llorenç, Son Martorell, Son Xigala, son 
Dureta, Bunyola, Andratx i Llucmajor. I els centres de dia de Cala d’Or, Felanitx, Porreres, Sóller i 
Calvià.

3. Continuarem el Pla de construcció de serveis per a distints col·lectius (discapacitats, salut mental, 
menors, etc.) en col·laboració amb el Tercer Sector Social, mitjançant un pla de finançament.

Donarem suport a les iniciatives del Tercer Sector
1. Garantirem, mitjançant la concertació, la continuïtat dels programes i serveis del Tercer Sector a 

tots els àmbits: atenció social als jutjats, emancipació de joves tutelats, menors tutelats, serveis 
de protecció del menor, exclusió social, salut mental, persones amb característiques especials i/o 
dependents, prostitució, gent gran, per a tots els nivells d’atenció, incloent-hi la prevenció.

2. Mantindrem el Tercer Sector en el disseny de les polítiques i els programes existents, així com  
una nova convocatòria  d’inversió per el desplegament de nous equipaments.
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Reconeixement als professionals
1. Mantindrem la formació permanent dirigida als professionals en relació amb les seves demandes i 

amb les necessitats de la població.

2. Impulsarem la presència dels professionals als espais de participació i consulta.

Educació

Escola inclusiva
1. Vetllarem per un finançament mínim del 7% del PIB al sistema educatiu, amb la finalitat de dotar-

lo amb els recursos necessaris per desenvolupar un model de qualitat, gratuït i universal que vagi 
fonamentant la nostra priorització d’escola pública, laica i en català. 

2. Consensuarem amb la comunitat educativa el desplegament de la Llei d’educació.

3. Aplicarem criteris d’equitat en el repartiment del personal docent, i en especial del personal 
docent d’atenció a la diversitat, per tal de proporcionar mesures i suports universals i addicionals 
a tot l’alumnat, segons les necessitats detectades a cada centre. 

4. Consensuarem els protocols d’escolarització i augmentarem la dotació de recursos per assegurar 
una distribució equitativa de l’alumnat amb suport educatiu entre els centres sostinguts amb fons 
públics, tal com s’ha iniciat a certes localitats, d’acord amb criteris de proximitat respecte del 
domicili o lloc de feina de les famílies. 

5. Prioritzarem el principi d’inclusió als nostres centres ordinaris de l’alumnat amb necessitats 
educatives especials (NEE).

6. Elaborarem un Decret de reducció de ràtios per tal de continuar reduint les ràtios a totes les 
etapes educatives.

7. Apostarem per l’autonomia de centre en el desplegament de la llei educativa amb la finalitat de 
flexibilitzar-ne l’organització i facilitar la implantació de nous models didàctics  basats en el marc 
del Disseny Universal per a l’aprenentatge. 

8. Continuarem incrementant els recursos destinats a  la codocència i a la incorporació de mesures 
de suport (universals, addicionals i intensives) en els centres educatius per afavorir una atenció 
personalitzada i garantir així que tot l’alumnat tengui cabuda dins el sistema educatiu.

9. Per facilitar l’accés universal a l’educació, continuarem incrementant el pressupost destinat als 
serveis i les activitats complementàries (transport, menjador, etc.).

10. Assegurarem que en l’àmbit educatiu les religions s’expliquen per tal de contextualitzar el seu 
paper en les societats humanes, i, per tant, eliminarem de l’escola pública aquelles assignatures 
que actualment serveixen per inculcar doctrines religioses.

11. Crearem un nou decret de convivència que afavoreixi la participació i la cohesió dels membres de 
la comunitat educativa, que incorpori metodologies i protocols basats en la justícia restaurativa, 
i que posi en valor el Pla de convivència com a peça fonamental del funcionament dels centres 
educatius, amb la intenció que sigui un document viu que s’adapti a les necessitats canviants de 
cada centre.

12. Potenciarem la igualtat de gènere com a principi essencial del sistema educatiu amb el 
reforçament de la figura de l’agent de coeducació a cada centre.
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13. Incorporarem la formació afectivosexual i el respecte a la diversitat en aquest àmbit.

14. Potenciarem els consells escolars (autonòmic, insulars i municipals) com a veritables òrgans de 
participació de la comunitat educativa.

15. Fomentarem la coordinació entre les institucions competents per millorar l’atenció integral de la 
població escolar i per optimitzar l’aprofitament dels serveis comunitaris i també ampliarem les 
figures professionals de l’educació social i del treball social a través dels professors tècnics de 
serveis a la comunitat (PTSC).

16. Fomentarem la participació de les famílies i els estudiants en els òrgans de representació per 
avançar en l’estratègia de construcció de la comunitat educativa.

17. Incorporarem les figures professionals de mediació comunicativa i de traducció en llengua de 
signes per l’alumnat que necessiti l’accés al currículum en aquesta llengua oficial. 

18. Desenvoluparem la inclusió educativa a través de la incorporació transversal del marc del disseny 
universal per a l’aprenentatge en tota regulació normativa, especialment en el decret d’inclusió 
que comptarà amb la participació de la comunitat educativa. 

19. Transformarem els equips d’orientació educativa i psicopedagògica (EOEP) zonificats en 
vertaders centres de recursos pel suport a la inclusió dels centres educatius, que disposin 
de professionals especialistes en diferents àrees (inclusió, conducta, autisme, trastorns de 
llenguatge, altes capacitats, discapacitat intel·lectual, discapacitat motriu, ...); i d’orientadors 
socials (PTSC) i professionals específics com fisioterapeutes i logopedes, entre altres.

20. Dotarem de personal docent de suport educatiu als centres amb estudis postobligatoris amb 
alumnes amb necessitats específiques de suport educatiu (NESE).

Xarxa educativa i infraestructures
1. Completarem el Pla d’Infraestructures Educatives per garantir la millora i ampliació de l’oferta de 

places i per continuar rebaixant les ràtios d’alumnes per aula i reduir les aules modulars.

2. Impulsarem la gratuïtat del transport escolar a les etapes no obligatòries, concretament de 
Batxillerat i Formació Professional.

3. Millorarem la coordinació del transport ordinari i l’escolar per facilitar la mobilitat de l’alumnat dels 
estudis obligatoris i postobligatoris, mitjançant la signatura de convenis amb les administracions 
competents.

4. Revisarem l’estructura i funcions de l’Institut d’Educació de la Primera Infància perquè esdevengui 
l’organisme autonòmic que assumeixi progressivament i de manera coordinada amb els 
Ajuntaments la gestió del sistema educatiu del primer cicle d’educació infantil.

5. Apostarem per l’assumpció i la implicació per part del Govern respecte de les competències de 
l’educació 0-3, que ara mateix recauen sobre els ajuntaments, sense competències en matèria 
d’educació.

6. Seguirem ampliant de forma progressiva la xarxa educativa universal i gratuïta a l’etapa de 0 a 3 
anys.

7. Impulsarem la transformació dels patis de les escoles en espais més verds, inclusius i 
coeducatius.

8. Continuarem incrementant els centres que integrin l’educació infantil, primària I secundària, de 
manera que s’hi pugui cursar tot l’ensenyament primari i secundari.

9. Impulsarem un pla pilot per implementar centres educatius de 0 a 6 anys.
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10. Augmentarem els ajuts directes a les AFA i als centres per poder fer una oferta d’activitats 
extraescolars més econòmica. 

11. Millorarem la xarxa i el programari informàtic de la Conselleria d’Educació per tal de garantir el 
bon funcionament de tots els tràmits.

12. Eliminarem les barreres arquitectòniques que encara hi hagi als centres escolars per assegurar-
ne l’accessibilitat de totes les persones amb mobilitat reduïda.

13. Condicionarem els centres destinats a l’educació de persones adultes de manera que s’adaptin a 
les necessitats específiques d’aquest col·lectiu (mobiliari, espais, recursos...).

14. Actualitzarem i agilitzarem els protocols entre la Conselleria i els ajuntaments per assegurar 
el bon manteniment dels equipaments educatius existents i per adaptar-los a les necessitats 
específiques de cada localitat.

15. Continuarem eliminant les plaques d’amiant de les instal·lacions educatives.

Formació del professorat, innovació educativa i 
universitat
1. Recuperarem les llicències d’estudis vinculades a la transferència efectiva del coneixement als 

centres educatius.

2. Promourem una major valoració de les retribucions del personal docent vinculades a la 
participació real, aprofitament objectiu i transferència  de la formació demostrable cap els 
centres educatius.

3. Augmentarem el nombre de programes formatius intercentres entre primària i secundària, com 
també programes d’orientació educativa i de tutorització. 

4. Augmentarem la contractació dels docents necessaris per a reduir la càrrega lectiva de docència 
directa i així poder dedicar més hores de coordinació a la implementació dels nous currículums.

5. Donarem solució de forma definitiva als contractes dels interins en els períodes no lectius.

6. Afrontarem la carrera professional dels docents amb el compromís d’un calendari.

7. Elaborarem, de forma consensuada, un pla per a l’agilització i simplificació dels tràmits als centres 
educatius.

8. Consolidarem el sistema de formació en centres vinculat a projectes per a la millora educativa 
que fomentin l’èxit educatiu, entès com la formació integral de l’alumne.

9. Continuarem ampliant la xarxa de centres de professorat i augmentarem l’oferta de formacions 
destinades a les diferents especialitats i àrees.

10. Facilitarem la formació i l’acreditació del professorat en competència digital per impulsar una 
vertadera transformació tecnològica dels centres que repercuteixi en la millora de l’aprenentatge 
de l’alumnat. 

11. Facilitarem la formació i l’acreditació del professorat en coeducació per impulsar una vertadera 
transformació social des de l’escola.

12. Augmentarem la inversió en recursos informàtics, vinculada a les necessitats específiques de 
cada centre. En paral·lel, continuarem treballant per millorar la connectivitat de tots els centres.

13. Fomentarem l’intercanvi de bones pràctiques i la socialització de les experiències d’èxit, 
promourem la col·laboració entre centres innovadors i impulsarem programes formatius d’estada, 
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observació i acció en altres centres educatius, tant de les Illes com de l’Estat i de la Unió Europea, 
aprofitant les oportunitats que ofereixen els programes d’intercanvi.

14. Instaurarem la figura dels equips impulsors de formació a tots els centres educatius. 

15. Millorarem les pràctiques formatives de la formació inicial del professorat, juntament amb la UIB, i 
establirem centres de referència de pràctiques tant d’infantil i primària com de secundària.

16. Implantarem el nou sistema d’accés als estudis de grau d’infantil i primària i en consolidarem els 
canvis iniciats, alhora que reformarem el màster de formació del professorat per incorporar-hi un 
plantejament més pràctic, actitudinal i competencial.

17. Potenciarem una major valoració de la fase de pràctiques del sistema d’accés a la funció pública 
vinculada a la formació i transferència en els centres educatius mateixos.

18. Potenciarem l’oferta dels camps d’aprenentatge i altres programes que fomentin el coneixement 
de l’entorn natural de les Illes Balears, conjuntament amb les administracions locals.

19. Impulsarem la gratuïtat de forma continuada de les taxes acadèmiques per accedir a l’educació 
universitària, a les primeres matrícules i a tots els nivells d’estudi. 

20. Ampliarem les ajudes contemplades a la Llei de polítiques de joventut de les Illes Balears per als 
estudiants universitaris que s’han de desplaçar fora de la seva illa de residència per poder cursar 
estudis superiors. 

21. Fomentarem la col·laboració entre la universitat i les conselleries pertinents per finançar accions 
formatives per millorar la tasca docent en l’àmbit universitari.

22. Seguirem desenvolupant el pla de formació del professorat consensuat amb la comunitat 
educativa, que inclou com a línies prioritàries les metodologies d’aprenentatge, la convivència i 
l’educació emocional, coeducació, la gestió d’equips i la coordinació docent, l’educació inclusiva, 
la millora de les competències lingüístiques, les TIC i la competència digital, l’actualització 
científica, tècnica i de col·lectius específics i la comunitat educativa i d’aprenentatge.

23. Afavorirem formacions en els centres perquè els docents puguin dissenyar situacions 
d’aprenentatge interdisciplinars.

24. Treballarem per reduir la ràtio d’alumnes per cada orientador fins a arribar a la recomanació que 
fa la UNESCO.

25. Signarem el contracte programa per garantir el finançament a mig i llarg termini de la Universitat i 
assegurar-ne el finançament basal, a més de fixar un finançament extraordinari per objectius.

26. Desenvoluparem el catàleg de titulacions amb la incorporació de nous graus i màsters a la UIB, 
basats en les necessitats futures dels sectors socioeconòmics de les Illes Balears.

27. Invertirem en la modernització d’infraestructures, amb especial èmfasi en la construcció de la 
nova Facultat de Ciències. 

28. Millorarem la política de beques incrementant els ajuts de mobilitat i fent equitatiu l’accés als 
estudis superiors, així com a la residència. 

29. Actualitzarem i millorarem les condicions socioeconòmiques del personal PAS i PDI de la UIB.

30. Incrementarem el número de places de residència per a estudiants i crearem noves places per a 
professors visitants.
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Model lingüístic
1. Establirem un pla de formació específic perquè els mestres tenguin els coneixements i les eines 

necessàries que assegurin l’ensenyament/aprenentatge de la llengua catalana com a llengua 
d’arrelament i cohesió social.

2. Establirem un pla i mesures per impulsar l’ús de la llengua catalana a la UIB, entre personal, 
docents i alumnat.

3. Treballarem per augmentar les places de català al màster del professorat a la UIB per tenir prou 
docents formats i amb els requisits per exercir la docència.

4. Vetllarem perquè el català sigui la llengua vehicular del sistema educatiu garantint i potenciant, 
amb mesures específiques, la immersió lingüística com element afavoridor de la cohesió social  

5. Augmentarem la xarxa de dinamitzadors lingüístics destinats a revitalitzar l’ús social de la llengua 
catalana entre l’alumnat dels centres educatius.

6. Reformarem la normativa que regula els programes d’acolliment lingüístic i cultural per fer-los 
més inclusius, els dotarem de més recursos i fomentarem la formació del professorat d’acollida, 
alhora que continuarem promovent els programes de tallers lingüístics i culturals per a l’alumnat 
nouvingut.

7. Dinamitzarem les biblioteques escolars i impulsarem el Centre d’Edicions amb nous programes 
competencials per a l’aprenentatge de la llengua catalana.

8. Homogeneïtzarem l’exigència de coneixement de la llengua catalana dels docents de les Illes 
Balears per a totes les situacions del personal docent: escola privada, escola concertada, accés a 
la borsa d’interins, accés a la funció pública, comissions de serveis, etc.

9. Promourem els desdoblaments de les classes de llengua catalana i literatura en els centres 
educatius, prioritzant els centres on s’hagi detectat un dèficit de coneixements entre l’alumnat a fi 
de potenciar el treball de l’expressió oral.

10. Incrementarem els programes d’intercanvi lingüístic entre centres educatius dels territoris de 
parla catalana per treballar la millora de la competència lingüística dels alumnes.

11. Crearem un banc d’eines i recursos tecnològics i didàctics especialment vinculats a la llengua i la 
cultura pròpies de les Illes Balears i en fomentarem l’ús amb l’objectiu d’adaptar-nos a les noves 
necessitats i demandes de la societat escolar. 

12. Propiciarem la formació del professorat de totes les llengües en noves metodologies 
competencials, amb la intenció de millorar les destreses dels alumnes en totes les llengües 
curriculars.

13. Seguirem incentivant l’aprenentatge competencial de llengües estrangeres amb l’increment dels 
recursos destinats a desdoblaments, auxiliars de conversa, programes d’intercanvi... A la vegada, 
potenciarem els intercanvis de formació entre el professorat i l’alumnat implicats.

14. Ampliarem l’oferta formativa de llengües estrangeres, a fi que no es limiti només a la llengua 
anglesa.

15. Crearem un sistema de beques per al professorat per promoure la creació de material digital 
(com ara vídeos per a diferents plataformes, podcasts, webs i altres eines interactives) en català.

16. Dotarem el servei d’ensenyament en català dins la conselleria d’educació. Per tal que coordini, 
assessori i doti d’eines les actuacions per facilitar i millorar l’ensenyament de la llengua catalana 
als centres educatius i al personal docent.  
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Formació professional
1. Seguirem millorant l’FP com a motor del canvi de model econòmic, promovent, amb el sectors 

empresarials, estudis que facin de la nostra una economia equilibrada i amb les necessitats 
socials cobertes.

2. Seguirem augmentant la inversió en infraestructures, equipaments i dotació per a despeses de 
funcionament als cicles d’FP.

3. Potenciarem l’orientació acadèmica i professional de l’alumnat d’ESO i batxillerat i  mantindrem 
programes per divulgar i promocionar l’FP amb repercussió mediàtica (premis extraordinaris, 
competicions sobre competències professionals, portes obertes...).

4. Augmentarem i promocionarem l’FP dual entre el professorat d’FP, l’alumnat i el món empresarial 
mitjançant convenis amb els agents implicats.

5. Contribuirem a pal·liar l’abandonament educatiu prematur mitjançant beques d’èxit a l’FP i l’ESPA 
i convocatòries de programes de qualificació inicial (PQI).

6. Millorarem la qualitat de la formació professional: augmentarem el nombre d’hores de 
desdoblaments, ampliarem l’oferta de formació (tant tècnica com metodològica) per al 
professorat d’FP i seguirem fomentant la internacionalització dels centres amb la participació en 
projectes Erasmus, que permeten oferir beques a alumnes i professors per fer estades formatives 
a l’estranger.

7. Augmentarem el nombre de places per cursar FP.

8. Promourem una oferta inclusiva de formació professional a totes les Illes, afavorint programes de 
formació i incorporació laboral.

9. Incorporarem ajudes econòmiques a l’alumnat d’FP que vulgui estudiar a una altra illa si no hi ha 
oferta a la seva.

10. Incrementarem i actualitzarem l’oferta d’FP amb graus vinculats a la digitalització, el turisme, la 
salut i  la sostenibilitat.

Salut
1. Garantirem una assistència sanitària pública, accessible, de qualitat i universal. Treballarem 

perquè estigui ben finançada, sigui suficient i eficient.  

2. Potenciarem la feina coordinada entre els serveis socials i sanitaris i entre les administracions 
locals i autonòmiques.  

3. Fomentarem la participació dels professionals i usuaris en l’organització i planificació dels serveis 
sanitaris. 

4. Continuarem treballant en la integració i ordenació dels sistemes d’informació sanitària.

5. Assegurarem l’accessibilitat al sistema sanitari i mantindrem l’horari d’horabaixa tant als centres 
de salut com a consultes hospitalàries. 

6. Incorporarem treballadors socials i infermers gestors de casos per tal que les persones amb 
patologia crònica complexa puguin estar a casa en les millors condicions i rebre els ajuts i suports 
necessaris.

7. Continuarem la transformació de Son Dureta, orientada a l’atenció a la cronicitat i la dependència. 
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8. Assegurarem el desenvolupament i compliment de la Llei de drets de les persones en procés 
de morir, assegurarem unes cures pal·liatives dignes i de qualitat independentment del lloc de 
residència dels usuaris 

9. Auditarem els concerts amb la sanitat privada per disminuir-ne la dependència. Invertirem l’actual 
tendència de concertació amb la sanitat privada.  

10. Augmentarem els recursos dels Centres d’Atenció a les Infeccions de Transmissió Sexual (ITS). 
Promourem les noves estratègies de prevenció del VIH i la resta d’ITS.  

11. Acabarem amb la pobresa menstrual i sexoafectiva garantint l’accés als mètodes anticonceptius i 
profilàctics i als productes d’higiene íntima. 

12. Establirem al menys dues cases de part per oferir la possibilitat d’un part no-medicalitzat fora de 
Palma.  

13. Reforçarem l’Atenció Primària com a base del sistema sanitari, i la dotarem dels recursos 
adequats per incrementar-ne la capacitat resolutiva. Potenciarem l’autonomia dels centres de 
salut.

14. L’Atenció Primària es reorganitzarà per atendre de forma preferent la cronicitat.

15. Incorporarem fisioterapeutes a tots els centres d’Atenció Primària 

16. Proposarem la creació de noves places EIR especialistes en Atenció Primària per tal d’apropar-
nos a la xifra de 8,4 infermeres per cada 1000 habitants.  

17. Augmentarem les places de comare i EIR de comare per tal d’apropar-nos a 1 comare per cada 
3000 dones en edat fèrtil.

18. Crearem la figura del psicòleg clínic d’Atenció Primària a tots els centres. 

19. S’augmentarà la plantilla de psicòlegs clínics per tal de tendir a la mitjana de 17 psicòlegs per cada 
100.000 habitants.  

20. Aprovarem una Llei de salut mental que abordi aquesta creixent problemàtica, combati el suïcidi 
i l’estigma i serveixi d’impuls per a les transformacions integrals de què requereixen els factors 
causants d’aquesta. Per aquesta finalitat, es contemplarà dotar dels recursos i personal necessari 
als serveis socials i les àrees implicades.

21. S’augmentarà el nombre de fisioterapeutes per tal que es tendeixi a la taxa d’un fisioterapeuta per 
cada 5000 habitants.

22. S’augmentaran les places de BIR i QIR perquè es cobreixin les especialitats de laboratori que 
estan reservades per MIR.

23. S’oferirà una alternativa a Infosalut Connecta, més directa amb el centre de salut i menys 
mecanitzada per a les persones majors.

24. Impulsarem la formació en prevenció de riscs i en promoció de la salut en el lloc de treball.

25. Fomentarem la prevenció i actuació sobre els factors psicosocials en l’àmbit laboral.  

26. Les llistes d’espera quirúrgiques, de consultes i de proves radiològiques, així com l’espera a 
urgències seran transparents i accessibles als ciutadans.

27. Es desenvoluparan les capacitats de totes les categories del personal sanitari per tal d’optimitzar 
la disponibilitat de personal.

28. Es desenvoluparà completament la prescripció infermera fins als màxims que preveu la llei.

29. Es promouran models de gestió que permetin a cada centre de salut adaptar els seus recursos a 
les necessitats de la població que atenen 
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30. Potenciarem el servei de manteniment de l’Ibsalut per millorar les condicions dels equipaments 
dels centres de salut i hospitals 

31. Es construirà l’Hospital d’Atenció Intermèdia de Felanitx i es posarà en funcionament. 

32. S’iniciarà un programa de relleu generacional i captació de talent amb continuïtat en l’estratègia i 
millora de les condicions contractuals. 

33. No s’oferirà cap contracte per a posicions de feina consolidades inferior a un any per a cap 
professional sanitari.

34. Es duran a terme ofertes públiques d’ocupació cada 2 anys. Es dotarà de capacitat administrativa 
perquè aquestes es convoquin i es resolguin amb l’agilitat que ara els manca. 

35. Es monitoritzaran les necessitats futures i presents de professionals sanitaris.

36. Es planificarà i realitzarà la formació de tot el personal sanitari en perspectiva de gènere, per 
millorar la detecció de patologies superant el biaix de gènere existent, així com per augmentar la 
detecció i millorar la intervenció en violències masclistes.

37. Es reforçarà la figura de referent en violències masclistes als centres d’atenció primària i les 
figures referents en agressions sexuals en els centres sanitaris.

38. Es planificarà anualment l’oferta de places de formació especialitzada i es compartirà amb la UIB i 
les autoritats universitàries aquesta informació per tal de promoure que les places dels estudis de 
grau s’adaptin a les necessitats de la població.

39. Des de l’IBSalut es promourà la creació d’unitats docents per formar els residents amb 
especialitats no reconegudes com, per exemple, la Reproducció Assistida. 

40. Apostarem per una Direcció General de Salut pública potent per poder fer front a les necessitats 
que noves malalties puguin dur, que pugui desenvolupar plans de promoció de la salut eficaços a 
tota la població i prevenció de malalties. Per això en millorarem la seva dotació pressupostària. 

41. Treballarem per solucionar el model de contractació de personal de la Direcció General de Salut 
Pública perquè hi puguin accedir tots els professionals sanitaris en les mateixes condicions que al 
Servei de Salut.

42. Sol·licitarem la incorporació de la formació de postgrau en Salut Pública a la UIB i la incorporació 
de l’especialitat de Medicina Preventiva i Salut Pública perquè es puguin anar incorporant a 
l’Agència de Salut Pública. 

43. Fomentarem que la investigació en salut es faci sempre amb perspectiva de gènere i no només 
desagregada per sexe.

44. Reformarem la Llei sobre drogodependències i altres addiccions per adaptar-la a les noves 
realitats i formes i per enfortir el paper del sector públic en el procés d’assistència.

45. Garantirem que la indústria proveïdora no participi en activitats de formació sobre medicaments 
i formació terapèutica a les universitats i l’educació sanitària a les escoles, atès que això modifica 
les prioritats del sistema sanitari en favor d’una visió mercantilista i medicalitzada.
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Bloc 3
Casa i drets
Habitatge

Mesures de limitació dels preus de lloguer i d’accés a 
un habitatge accessible.
1. Pressionarem l’Estat i la Unió Europea per a limitar la compra d’habitatges als no residents. 

2. Instarem al govern d’Espanya a l’acceptació de la dació en pagament com a eina de condonació 
total dels deutes hipotecaris.

3. Promourem la limitació dels increments dels preus del lloguer o l’establiment de lloguers màxims, 
tot dotant els municipis de capacitat de delimitar zones tensades amb rendes abusives. 

4. Desenvoluparem mesures de rebaixes fiscals per a les propietats en cas de llogar a menors de 30 
anys llevat dels grans tenidors o persones jurídiques.

5. Implantarem estadístiques públiques periòdiques impulsades des de l’IBESTAT dels preus 
de referència dels lloguers d’habitatge lliure a tot el territori de les Illes Balears i amb major 
periodicitat en àrees de mercat tensat amb imports de lloguer abusius. 

6. Revisarem i redefinirem els requisits de les actuals ajudes al lloguer perquè s’adaptin a les 
diferents realitats i necessitats habitacionals. 

7. Aprovarem un codi de bones pràctiques de lloguer i arbitratge amb l’objectiu d’evitar abusos. 
El codi serà d’obligat compliment i inclourà incentius per l’establiment de preus accessibles, els 
contractes de llarga durada, etc. A més, establirem desgravacions d’impostos sobre la renda que 
obtinguin els arrendadors que compleixin el codi. 

8. Farem prevaldre el dret a l’habitatge de totes les persones, especialment de les víctimes de 
desnonaments sobrevinguts, independentment de les seves condicions socials i econòmiques. 
Fent especial protecció a les famílies monoparentals

9. Facilitarem models d’habitatge concordants amb les necessitats de les persones i de les famílies: 
rendes protegides, cooperatives, habitatges col·lectius o tutelats i un reciclatge adequat dels 
edificis existents, revisant els criteris d’ús i de grandària dels habitatges. 
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10. Millorarem la gestió i el control dels habitatges públics, tot garantint preus de lloguer que no 
superin el 30% dels ingressos, l’abonament de les rendes quan siguin justes i establirem mesures 
de protecció enfront dels desnonaments de les persones quan els habitatges hagin estat 
finançats, directament o indirectament, amb doblers públics.

11. Crearem dispositius d’emergència per a persones desnonades.

12. Reclamarem una major penalització de les accions delictives d’assetjament immobiliari. Així 
mateix, donarem suport, acompanyament i assessorament a les persones víctimes de les màfies 
que especulen amb l’habitatge. Tant als petits propietaris, com a les víctimes directes de les seves 
estafes.

13. Elaborarem guies informatives de mesures destinades a les persones i a les famílies amb risc de 
perdre l’habitatge habitual adquirit amb un préstec hipotecari i a les persones i a les famílies amb 
risc de perdre l’habitatge habitual de lloguer en l’àmbit del servei d’acompanyament que estableix 
la Llei d’habitatge, en col·laboració amb entitats que lluiten contra els desnonaments.

14. Desplegarem la Llei de l’habitatge de les Illes Balears per blindar la renovació automàtica 
d’un contracte de lloguer social en cas que es mantengui la situació d’exclusió residencial o 
vulnerabilitat habitacional que el va justificar inicialment.

15. Impulsarem que els grans tenidors hagin de dedicar una part dels seus habitatges de lloguer al 
lloguer social a preus assequibles.

16. Elaborarem plans pel foment de l’habitatge comunitari i les cooperatives d’habitatge, 
especialment per a persones majors i joves, i amb mesures de foment de l’eficiència energètica, 
l’autonomia personal i l’establiment de vincles. També estudiarem dedicar-hi recursos, com ara la 
cessió de sòl públic.

17. Incrementarem el percentatge obligatori a dedicar a habitatges de protecció oficial en nous 
creixements urbanístics, passant-lo d’un mínim del 30% a un mínim del 70%, tal i com ja fa la 
Comunitat Autònoma Basca. 

18. Realitzarem les modificacions legislatives pertinents per establir que els honoraris dels serveis 
immobiliaris són responsabilitat de la part llogadora i no de la llogatera.

19. Requerir que el pagament de lloguers es faci per domiciliació bancària.

20. Garantirem l’habitatge a dones que afrontin violències masclistes.

Mesures contra la gentrificació i l’especulació del 
parc d’habitatges existent
1. Incrementarem els ajuts a la rehabilitació privada, atorgats principalment als barris de rendes més 

baixes i a les persones joves, amb la condició del manteniment de la propietat o el lloguer a preus 
taxats amb criteris socials.

2. Impulsarem la derogació dels anomenats “visats daurats” que atorguen la nacionalitat als 
estrangers rics que compren habitatges de més de mig milió d’euros i que fomenten l’especulació. 

3. Promourem que els impostos per la compravenda d’habitatges (IVA d’obra nova, ITP i AJD) siguin 
progressius per trams, en funció del patrimoni. 

4. Promourem les deduccions al tram autonòmic de l’IRPF pel lloguer d’habitatges i reformarem la 
norma perquè no hi hagi cap tipus de deduccions aplicables a habitatges buits.
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5. Reclamarem a l’Estat la transmissió dels pisos de la SAREB, almanco la part proporcional de la 
participació estatal en aquesta i altres entitats, perquè els gestioni la Comunitat Autònoma i els 
pugui dedicar a habitatge social. 

6. Modificarem la Llei d’habitatge per establir que, si un habitatge està desocupat durant 10 anys, 
l’administració en pugui expropiar l’ús i dedicar-lo al lloguer social.

Mesures de planificació i finançament
1. Instarem al Govern estatal a fer les modificacions necessàries perquè el superàvit pressupostari i 

el consegüent romanent de tresoreria municipal es puguin destinar a finançament de programes 
d’habitatge públic assequible.

2. Inclourem la figura de Pla d’Habitatge municipal a la Llei d’habitatge, per tal de planificar de forma 
òptima les necessitats d’habitatge i els diferents tipus d’oferta en relació al planejament urbanístic 
previst a executar i a les necessitats socials de cada moment. L’objectiu és que el planejament 
urbanístic, procés de projecte i execució d’habitatge estiguin coordinats amb les necessitats del 
nombre d’habitatges i de les tipologies previstes en els estudis demogràfics i en la memòria social.

3. Incentivarem i establirem el marc legal i els recursos òptims al Pla d’Habitatge per a les 
cooperatives d’habitatge, amb els joves i persones jubilades com a eixos prioritaris.

4. Intensificarem la construcció d’habitatges de protecció oficial amb l’objectiu d’ampliar els parcs 
públics fins a una escala significativa que permeti incidir en el problema real de l’habitatge balear. 
Escurçarem els terminis i prioritzarem el parc públic dedicat al lloguer.

5. Promourem l’establiment de les densitats residencials d’acord amb els criteris d’urbanisme 
sostenible i altres mesures de flexibilització dels usos del sòl urbà, conversions de locals i 
tramitació de permisos, un urbanisme de proximitat, amb una densitat mínima, una adequada 
mescla d’usos i un model de ciutat compacta. Qualsevol augment de densitat es destinarà a 
les diferents modalitats d’habitatge assequible que justifiqui la memòria social corresponent 
(habitatge de protecció oficial, habitatge cooperatiu, habitatge dotacional, etc.).

6. Estudiarem i impulsarem la millor manera de reconvertir establiments turístics, especialment 
aquells de més baixa qualitat i/o situats en zones turístiques madures, en habitatges públics de 
protecció oficial en règim de lloguer.

Mesures de millora i ampliació de l’habitatge públic
1. Avaluarem els mecanismes públics d’habitatge (IBAVI, serveis municipals d’habitatge, fons de 

reserva de les fiances, plans d’habitatge, etc.) per assegurar que siguin gestionats eficaçment al 
servei de la necessitat real d’habitatge. 

2. Revisarem l’Habitatge de Protecció Oficial existent i tota la normativa vinculada per evitar 
l’especulació i altres pràctiques que no promouen l’accés al dret a l’habitatge. A més, establirem 
la prohibició de vendre nous HPO i fomentarem, per contra, l’accés a l’habitatge públic en règim 
lloguer.

3. Impulsarem un programa específic per adquirir i rehabilitar habitatges buits per incorporar-los 
al parc d’habitatge públic i per dedicar-los a lloguer social, prèvia taxació pública per establir un 
preu mitjà i preus màxims per zones. 

4. Impulsarem un programa a llarg termini de compra pública d’habitatges mitjançant la figura de la 
hipoteca inversa amb la finalitat d’augmentar el parc públic.

5. Reduirem a 5 propietats el nombre total d’habitatges per ser considerat gran tenidor. 
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Feminismes
1. Seguirem desenvolupant la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes.

2. Reforçarem l’IBDona com organisme impulsor de la transversalitat de gènere i coordinador de 
les polítiques d’igualtat del Govern. Així com també la resta d’administracions amb competències 
d’igualtat i feminismes.

3. Al Consell de Mallorca, crearem el departament d’Igualtat, Feminismes i Diversitats, dotant 
així l’estructura necessària per poder desenvolupar les competències assumides l’any 2019 en 
relació al desenvolupament de polítiques d’igualtat, LGTBI+ i de serveis i mesures per eradicar les 
violències masclistes.

4. Aplicarem una política de tolerància zero amb la violència masclista i dotarem de pressupost 
suficient les campanyes de sensibilització i prevenció, i la formació i atenció a les víctimes i 
assegurarem l’atenció a la dona i als fills sense necessitat d’haver interposat denúncia, també 
assegurarem els serveis d’acompanyament. 

5. Durem a terme una campanya continuada de sensibilització sobre el tràfic i l’explotació sexual de 
les dones, incidirem en garantir els seus drets de ciutadania i en la seva inserció laboral.

6. Impulsarem polítiques i projectes que afavoreixin l’apoderament i l’autoestima de les dones, tant 
individualment com col·lectivament. 

7. Impulsarem la participació de totes les dones en tots els àmbits cultural, econòmic, social, polític, 
esportiu i en les disciplines STEM.

8. Promourem i acompanyarem el municipalisme feminista, lliure de violències masclistes. 

9. Crearem el laboratori permanent d’abordatge de les violències masclistes i lgtbifòbiques per 
tal d’aprofundir, revisar i millorar constantment la resposta social i institucional a les violències 
masclistes, i així redefinir si cal els serveis.

10. Impulsarem la conciliació i la corresponsabilitat en xarxa en totes les administracions i la 
ciutadania, organitzant noves formes d’usos i organització dels recursos, serveis i el temps. 
Posarem la cura de les persones en el centre en resposta institucional i comunitària.

11. 

12. Mantindrem el coneixement de la normativa estatal i autonòmica en matèria d’igualtat en els 
temaris per accedir a la funció pública. Seguirem potenciant la formació en igualtat per a tot el 
personal empleat públic.

13. Assegurarem l’ús no sexista del llenguatge i de la imatge dins totes les administracions públiques.

14. Introduirem la perspectiva de gènere en les polítiques públiques amb la promoció d’àrees 
d’igualtat a cada conselleria i organismes autònoms i amb la creació i la dotació de les unitats 
d’igualtat, tal com preveu la llei autonòmica d’igualtat.

15. Atendrem el principi de paritat de dones i homes en els nomenaments i designacions dels càrrecs 
de responsabilitat que corresponguin a les autoritats autonòmiques, insulars i municipals i a les 
lliures designacions.

16. Continuarem avançant cap a uns pressuposts públics amb perspectiva de gènere.

17. Es durà a terme una vigilància especial sobre les condicions de les ofertes laborals adreçades a 
dones, especialment les referides a treball domèstic i cures. 

18. Potenciarem campanyes per a la coresponsabilitat dels membres de la unitat familiar en totes les 
tasques. Cal  impulsar el debat, la coordinació i l’intercanvi d’experiències per posar en pràctica 
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noves formes d’organitzar el temps i els usos de la ciutat, el treball, el comerç, la cultura, l’oci, 
l’esport i els serveis en general. 

19. Combatrem l’assetjament immobiliari del qual són víctimes majoritàriament les dones soles. 

20. Facilitarem l’accés als programes de formació i inserció laboral per a dones migrades i crearem 
programes d’autoocupació i convalidació de títols universitaris.

21. Durem a terme polítiques actives de feina. Crearem programes específics d’inserció laboral i 
millora de treball  per a les mares monomarentals. Establirem programes de suport i inserció 
sociolaboral per a dones en especial risc de vulnerabilitat, dones joves sense feina i fora del 
sistema educatiu, dones migrades, dones transsexuals o dones mares perquè puguin reintegrar-
se al mercat de treball.

22. Impulsarem ajudes per potenciar iniciatives empresarials  de  les dones contribuint a la 
diversificació econòmica.

Educació
1. Reforçarem la coeducació com a objectiu del sistema educatiu i donarem continuïtat al Pla 

Estratègic de Coeducació, amb el respecte a la diversitat sexual i a la identitat de gènere i 
interseccional, com a eix principal. Promourem la formació afectivosexual en tots els nivells de 
l’ensenyament obligatori des de l’àmbit tutorial. Recuperarem els convenis amb entitats i ONG. 

2. Donarem suport a la formació de comissions de coeducació als centres, a la igualtat 
d’oportunitats i de tracte en els plans i projectes i en les memòries dels centres.

3. Impulsarem la creació i la continuïtat de màsters específics d’estudis sobre igualtat, dones i 
gènere des d’una perspectiva interseccional. 

4. Promocionarem els grups de recerca de dones a la universitat, la investigació de les dones i 
sobre les dones amb totes les seves diversitats i amb perspectiva interseccional i difondrem i 
promocionarem els treballs de recerca científica duts a terme per dones en tots els àmbits. 

Llengua i cultura
1. Promourem la paritat en la programació cultural i en els càrrecs de jurats, premis, concursos, etc.

2. Continuarem impulsant la recuperació de la memòria històrica de les dones mitjançant el suport a 
projectes i activitats que hi contribueixin. 

3. Promourem la difusió de les creacions i produccions culturals femenines.

4. Durem a terme accions de sensibilització de la societat civil en la perspectiva de gènere i en el 
reconeixement de les aportacions i els sabers de les dones.

5. Durem a terme accions específiques per afavorir la presència visible  de la realitat intercultural de 
les dones.

6. Promourem i donarem suport als estudis que aportin propostes per superar l’androcentrisme i el 
sexisme en l’àmbit de la cultura.

Medi ambient
1. Adaptarem el transport públic a les necessitats existents perquè sigui còmode per a les persones 

que es desplacen amb cotxets de nadons, cadires de rodes, carros de compra, etc.



60

MÉS per Mallorca

2. Que la sensibilització ambiental també integri les visions des del feminisme tal com ho treballa 
l’ecofeminisme.

3. Fomentarem models de ciutat o de pobles ecològicament més sostenibles, en què participin les 
dones, puguin prendre decisions i es puguin constituir com a col·lectiu de pressió.

4. Impulsarem que els materials destinats a promoure la consciència ambiental fomentin un 
llenguatge equitatiu i donin un paper rellevant a les dones.

5. Propiciarem la investigació sobre factors mediambientals que afecten directament les dones, 
especialment els agrotòxics (estructura molt similar als estrògens).

Participació
1. Impulsarem la participació de les dones en tots els àmbits de l’acció de govern amb les ONG, 

associacions, entitats i sindicats. En els processos de creació d’organismes estables de 
participació, en tots els àmbits institucionals, tindrem presents les associacions i les entitats de 
dones.

2. Exigirem es garanteixi la plena participació de les dones en les festes populars, donant 
compliment a l’article 32.4 de la Llei 11/2016 d’igualtat de dones i homes. .

3. Assegurarem la participació de les dones en la vida política, crearem mecanismes efectius de 
conciliació, com per exemple exercir el vot telemàtic en els òrgans de representació, i fomentarem 
la coresponsabilitat.

Salut
1. Vetlarem per a un bon desenvolupament de la Llei 2/2010, de 3 de març, de salut sexual i 

reproductiva i de la interrupció voluntària de l’embaràs.

2. Impulsarem la formació i l’educació afectivosexual conjuntament amb associacions de dones i 
educadores.

3. Elaborarem un Pla Integral sobre la salut de les dones, que incorpori transversalment la 
perspectiva de gènere a la salut de les persones.

4. Reforçarem i millorarem programes d’informació, prevenció del càncer de cèrvix i mamari, 
informació i prevenció del VIH-Sida, programes de salut dedicats a dones grans i les dones que 
entren en la menopausa.

5. Promourem la incorporació de la perspectiva interseccional a l’àmbit sanitari.

6. Seguirem els estudis sobre de l’ús de la vacuna del papil·loma humà i observarem les 
investigacions internacionals.

7. Formarem i informarem els professionals de la salut sobre els parts respectats i la lactància 
materna, i vetlarem pel compliment de la Llei 5/2003, de 4 d’abril, de salut de les Illes Balears, 
garantint el part respectat i el dret a decidir, entre d’altres, el part a casa.

8. Fomentarem els espais de trobada de les dones quant a la salut, com poden ser associacions de 
malalties, grups de prepart i postpart o grups de suport, entre d’altres.

9. Difondrem materials de prevenció i informació, especialment sobre la detecció precoç de 
malalties que afecten especialment les dones, com pot ser l’endometriosi. 

10. Fomentarem materials educatius, investigacions i programes que combatin les malalties 
alimentàries.
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Serveis socials
1. Promourem l’elaboració d’un pla integral d’oportunitats per a dones amb diversitat funcional.

2. Revisarem i impulsarem un nou Pla Autonòmic contra la Tracta de Dones i Nines per a l’Explotació 
Sexual a les Illes Balears aprovat el 2019.

3. Desenvoluparem plans específics per abordar les necessitats dels col·lectius amb més taxa de 
risc de pobresa, les nines menors de 16 anys, les famílies monoparentals i les dones de més de 64 
anys.

LGTBI+
1. Sensibilitzarem, formarem, informarem i capacitarem tots els treballadors de l’Administració 

pública en relació amb les necessitats de les persones LGTBI+, i així afavorirem la lluita per 
eradicar les discriminacions i violències per la dissidència sexual i d’identitat o expressió de 
gènere. Farem èmfasi, especialment, als cossos de seguretat dels diferents municipis. Aquesta 
acció també es farà extensible a tots els treballadors de les empreses i serveis col·laboradors de 
l’Administració pública. 

2. Revisarem el règim de sancions que proposa la llei, als plecs de contracció i concertació, i la 
penalització davant la discriminació o l’assetjament per motius LGTBI+.

3. Aprovarem un protocol per al tractament de les persones LGTBI+ als mitjans de comunicació, 
especialment als públics. Els mitjans han de donar un tractament respectuós de les persones 
LGTBI+.

4. Continuarem fent campanyes informatives i de visibilitat de la diversitat d’orientacions, identitats i 
expressions de gènere no normatives o dissidents.

5. Continuarem fent campanyes que fomentin la denúncia d’agressions lgtbifòbiques, i donarem 
recursos econòmics als col·lectius perquè puguin fer campanyes pròpies de denúncia, així com 
programes d’acompanyament i assessorament integral a les víctimes.

6. Continuarem les campanyes als centres escolars, tant públics com concertats, per visualitzar la 
pluralitat d’opcions afectives i de gènere, posant especial èmfasi a les identitats i expressions no 
normatives i dissidents..

7. Millorarem línies específiques d’ajuts a les entitats sense ànim de lucre que treballen activament 
pels drets del col·lectiu LGTBI+ des de qualsevol àmbit, bé sigui cultural, juvenil o d’àmbit 
universitari.

8. Inclourem referents LGTBI+ i queers als currículums escolars i a la programació d’activitats 
culturals, amb la finalitat que s’eduqui en la diversitat afectivosexual i de gènere i que els alumnes 
tinguin referents i posicionaments intel·lectuals no heterocèntrics.

9. Durem a terme campanyes de salut sexual per a la població general, però tenint en compte les 
campanyes específiques per al col·lectiu LGTBI+. No hem de deixar de banda què ha significat el 
VIH dins el col·lectiu LGTBI+.

10. Farem formació per al personal sanitari i altres campanyes de sensibilització per a la població en 
general per tal d’evitar estigmes que afavoreixen la discriminació com “contagi” o “grup de risc”, en 
el cas de les persones seropositives. 

11. Farem que la PREP arribi a tots els usuaris que la demanin. Dotarem als CAITS de mitjans per 
poder dispensar la PREP d’una forma més àgil i efectiva. 

12. Potenciarem i garantirem la tasca que duu a terme el Consell LGTBI+ de les Illes Balears.
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13. Posarem en marxa mesures d’acció positiva per a les persones trans*, especialment a les dones, 
a les contractacions públiques per incentivar les empreses públiques i privades per a la inserció 
laboral de dones i homes trans* o amb identitats no normatives.

14. Impulsarem la creació de la secció especialitzada LGTBI en el si del Consells Insulars.

15. Potenciarem amb més mitjans materials, econòmics i humans els SAI (Servei d’Atenció Integral 
LGTBI+) que depenen dels diferents Consells Insulars. 

16. Crearem un Observatori contra la lgtbifòbia amb totes les associacions LGTBI+ i organismes 
públics corresponents. 

17. Farem que les institucions de les Illes Balears es mostrin solidàries amb totes les persones que 
són perseguides arreu del món per la seva condició sexual i/o identitat sexual.

18. Reclamarem millores per facilitar els mecanismes existents per a l’estudi i l’atorgament de la 
condició d’asilat i l’accés a la protecció subsidiària per motius de persecució per orientació sexual 
o de gènere.

19. Impulsarem programes de cooperació al desenvolupament que promoguin i garanteixin els drets 
humans de les persones LGTBI+, així com la denúncia de les polítiques i actuacions dels governs 
que penalitzin o discriminin per motius d’orientació sexual i de gènere.

20. Fomentarem la perspectiva LGTBI+ als convenis col·lectius i en plans d’igualtat en les empreses, 
públiques o privades. Fent especial èmfasi en  la realitat de les dones lesbianes, bisexuals i trans* 
en els plans d’igualtat entre homes i dones, i a les polítiques de la dona en general.

21. Continuarem reivindicant la memòria històrica de lluita del moviment LGTBI+ i l’activisme 
seropositiu, amb la visibilització de la feina dels pioners i en dignificarem la seva memòria en 
l’àmbit públic amb nom de carrers i homenatges.

22. Dotarem les biblioteques públiques i els arxius amb fons bibliogràfics relacionats amb 
l’homosexualitat, la bisexualitat i la trans*, des d’actituds de respecte i no discriminació. 

23. Farem una avaluació d’impacte de les polítiques de la Llei LGTBI Balear i impulsarem la realització 
d’un informe anual que reculli de manera sistemàtica indicadors LGTBI+ i les discriminacions 
LGTBI-fòbiques.

24. Introduirem la justícia restaurativa comunitària en l’atenció de la discriminació, sortint del marc 
punitiu en l’atenció a la discriminació.

25. Redactarem una llei, supletòria a la Llei LGTBI+, d’igualtat substantiva i no-discriminació que, en 
lloc de contemplar més infraccions i sancions, introdueixi procediments restauratius i comunitaris 
i vies de governança amb les diverses administracions que serveixi de marc general de lluita 
contra totes les discriminacions de les Illes, per les causes que escaiguin (lingüístiques, racials, 
aporofòbia, LGTBI-fòbiques…) i des de la visió interseccional.

26. Crearem una oficina única per atendre tots els tipus de discriminació, de gestió publico-
comunitària, i introduirem la perspectiva interseccional en l’atenció a les víctimes i la reparació de 
persones afectades, actives i passives.

27. Impulsarem el treball en xarxa amb l’associacionisme de base juvenil i amb les entitats LGTBI+ en 
l’atenció a les diversitats sexuals i de gènere, així com en mecanismes per prevenir la LGTBI-fòbia, 
a través d’IBJOVE i els Consells Insulars.

28. Impulsarem un Centre LGTBI+ de gestió comunitària a Mallorca.
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Gent gran
1. Defensarem el manteniment de la gratuïtat  dels medicaments per als pensionistes  que els 

costi arribar a final de mes, incrementant la cobertura gratuïta a tots els medicaments i a tots els 
tractaments mèdics necessaris. 

2. Canviarem el model de les noves residències per aconseguir la seva transformació en espais 
d’envelliment digne i actiu.

3. Contractarem més inspectors, fins arribar a una ràtio suficient i adequada, per garantir la 
professionalització del personal dels serveis i en particular el de les residències (públiques, 
concertades o privades), per aconseguir que tenguin la qualificació tècnica, professional i també 
la titulació o certificat de professionalitat corresponent al seu nivell professional.

4. Vetllarem perquè tots els serveis i totes les residències disposin de prou personal (directe, 
indirecte, cuidadors, tècnic, directiu, etc..) i que es compleixin les ràtios establertes per llei, en 
relació al nombre de persones usuàries del servei que es presta.

5. Treballarem per la millora dels drets i retribucions salarials dels treballadors i treballadores de les 
residències i serveis a la gent gran de gestió privada o concertada.

6. Promocionarem el servei d’habitatge supervisat i els habitatges tutelats per a persones majors als 
seus barris, per tal de no desarrelar-les del seu entorn habitual.

7. Continuarem incrementant les ajudes públiques per a l’adaptació dels domicilis de la gent gran.

8. Continuarem fomentant iniciatives per aconseguir “ciutats amables” amb la gent gran, continuant 
amb  l’eliminació de barreres arquitectòniques i creant més espais de participació ciutadana.

9. Millorarem l’accessibilitat física al transport públic, amb millores tècniques dels vehicles que 
permetin una major facilitat en la seva utilització per a la gent gran.

10. Continuarem millorant i reformant les instal·lacions actuals de tots els centres d’atenció a les 
persones majors, per aconseguir la seva modernització i una major adaptació a les necessitats 
dels residents. 

11. Promocionarem i fomentarem  l’actuació del voluntariat i de les associacions de voluntaris dins les 
llars i residències de tercera edat. 

12. Incrementarem les accions per al foment d’un envelliment actiu i productiu, establint mesures 
de foment de l’autonomia i la independència personal de la gent gran afavorint la participació en 
l’àmbit social, cultural i polític per aconseguir un envelliment saludable, positiu, satisfactori  i lliure 
de violències masclistes.

13. Incrementarem la participació dels sèniors en la gestió dels Centres d’Atenció a la Gent Gran.

14. Incrementarem les ajudes als Clubs Socials de persones majors per a promoció de les activitats 
en grup.

15. Crearem programes en col·laboració amb el Centre d’Educació per a Persones Adultes (CEPA) 
i amb la Universitat de les Illes Balears, per el foment dels estudis i la realització de cursos de 
formació i aprenentatge destinats a la gent gran.

16. Potenciarem projectes i activitats que fomentin les relacions intergeneracionals.

17. Donarem suport a l’Observatori de Persones Majors per aplicar les propostes,  conclusions i 
recomanacions de les seves comissions de treball.

18. Crearem el servei d’atenció especial per a la gent gran per donar suport i ajuda en tots el tràmits, 
dubtes, gestions etc.. que amb freqüència necessiten les persones majors com a conseqüència 
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de la digitalització i informatització dels tràmits actuals en tots els àmbits i que són especialment 
dificultosos per aquest nombrós sector de població.

19. Elaborarem i aprovarem una Llei general de protecció i drets de la gent gran.      

Reclamacions a l’Estat
1. Reclamarem garantir el poder adquisitiu de les pensions com  a mínim amb l’increment anual de 

l’Índex de Preus al Consum (IPC) real acumulat, en lloc de l’IPC mitjà aprovat en la Llei 20/21 i que 
representa una pèrdua del poder adquisitiu dels pensionistes.

2. Reclamarem garantir que no hi hagi pensions per sota el llindar de la pobresa, augmentant  les 
pensions mínimes fins a equiparar-les al Salari Mínim Interprofessional (SMI). 

3. Exigirem garantir el caràcter públic del Sistema de Pensions, rebutjant la privatització total o 
parcial sota qualsevol fórmula.

4. Reclamarem que no s’incrementi l’edat de jubilació mínima així com que no s’ampliïn els anys de 
cotització per al càlcul de l’import de la pensió.  

5. Exigirem que el possible dèficit de la Seguretat Social pel que fa a pensions sigui cobert amb 
càrrec als Pressupostos Generals de l’Estat.

6. Reclamarem que s’aprovi un complement especial insular per a les pensions, de tal manera que 
les que es cobren a les Illes Balears mai no puguin estar per davall de les pensions mitjanes que es 
cobren a les comunitats peninsulars de l’Estat ni, tampoc, del salari mínim interprofessional.

7. Reclamarem la igualació de l’import de les pensions de les dones respecte a les dels homes, per 
acabar amb la “bretxa salarial” de les pensions actuals. 

8. Exigirem la modificació fiscal de l’Impost de Renda de les Persones Físiques (IRPF) per als imports 
percebuts en concepte de pensió, alliberant de retenció fiscal i tributació l’import percebut fins al 
límit fixat com a Salari Mínim Interprofessional (SMI). La resta de l’import percebut com a pensió, 
en el seu cas, en el tram que excedeixi del SMI, tributaria segons una escala general reduïda de 
I‘Impost de Renda de les Persones Físiques.

9. Exigirem que no es promocioni des de l’Estat el foment dels plans privats de pensions, com a 
substitutiu de les pensions públiques.

10. Reclamarem que no se fomentin els Convenis i Fons de Pensions d’ocupació de promoció pública 
com a complement de les pensions i menys la seva gestió per part de bancs i asseguradores 
privades.

11. Reclamarem la modificació de la fiscalitat dels plans de pensions, perquè no tenguin 
desgravacions fiscals les quantitats anuals invertides, però que tampoc tributin com guanys de 
l’any les quantitats retirades un cop assolida la jubilació.

Joventut

Administració pública
1. Apostarem pel desenvolupament i millora d’una xarxa pública insular d’instal·lacions juvenils. 

2. Desplegarem la nova Llei de polítiques de joventut per a les Illes Balears juntament amb tots els 
agents implicats.
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3. Fomentarem la investigació i la recerca d’estadístiques sobre la joventut amb la finalitat de 
millorar la planificació de les polítiques de joventut.

4. Impulsarem les taules interdepartamentals i interinsulars per al desenvolupament coordinat 
de polítiques integrals en matèria de joventut. Acordarem el desenvolupament d’estratègies de 
col·laboració tècnica entre les diferents administracions.

5. Garantirem que l’increment anual de les partides destinades a polítiques de joventut sigui, com a 
mínim, igual o superior al percentatge mitjà d’augment del pressupost de cada institució.

6. Impulsarem l’Estratègia Balear de la Joventut i el Pla Insular de Joventut amb tots els agents 
implicats com l’eina bàsica de millora de les condicions de vida de les persones.

7. Determinarem una quota de representació jove en tots els òrgans de participació i 
assessorament de les institucions, assegurant que aquesta sigui paritària. 

8. Posarem en marxa al Parlament de les Illes Balears una Comissió de joventut que sigui paritària  i 
que avaluï, legisli i proposi iniciatives per a la joventut.

9. Impulsarem campanyes, formació i capacitació per eradicar les violències masclistes, posant 
l’accent en la prevenció de les agressions sexuals, fomentant la construcció d’una societat 
feminista lliure de violències masclistes, lgtbifòbiques i racistes, essent el jovent l’agent 
protagonista d’aquestes. 

Mobilitat i consum
1. Fixarem la gratuïtat del transport públic per a persones joves, l’ús de les diferents modalitats de 

transport públic per tal de fomentar-ne l’ús, lluitar contra el canvi climàtic i garantir el dret a la 
mobilitat de la joventut mallorquina.

2. Garantirem el transport nocturn mitjançant la millora de la freqüència i els horaris de trens i busos 
i la millora de les infraestructures per a una mobilitat adaptada a les necessitats de la gent jove.

3. Fomentarem la mobilitat alternativa i el transport públic entre les persones joves. 

4. Assegurarem les mateixes oportunitats a tots els joves, independentment del poble on visquin, 
pel que fa al transport públic i al transport escolar.

5. Incentivarem programes de consum local i responsable entre els joves.

Economia i treball
1. Definirem, al costat dels professionals de joventut, els perfils professionals existents i necessaris 

per dur a terme polítiques de joventut.

2. Impulsarem els convenis col·lectius territorials d’acció i intervenció social i els del sector de 
l’oci educatiu i de l’animació sociocultural amb l’objectiu de millorar les condicions laborals dels 
sectors, ambdós majoritàriament juvenils.

3. Desenvoluparem programes d’ocupació juvenil de qualitat per tal d’augmentar les oportunitats 
laborals de les persones joves.

4. Treballarem conjuntament amb Inspecció de Treball per garantir que es compleixen els 
drets laborals i convenis col·lectius i, d’aquesta manera, vetllar per donar el suport adient als 
treballadors i treballadores, sobretot als joves, a través de controls periòdics als diferents llocs de 
treball, especialment en el sector del turisme i hostaleria en zones de gran intensitat turística.
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5. Impulsarem polítiques actives d’ocupació juvenil, coordinades pel SOIB Jove, i es revisaran les 
eines d’inscripció al SOIB per tal de facilitar l’ús i accés a aquest servei.

6. Fomentarem de manera específica la innovació juvenil en la creació de projectes empresarials en 
el sector cultural i artístic.

7. Promourem la col·laboració entre el SOIB JOVE i els serveis d’inserció laboral dels centres 
educatius i universitaris per tal d’oferir assessorament integral i informació sobre sortides 
professionals i inserció ocupacional.

8. Fomentarem els valors de l’economia social i solidària entre les persones joves que s’iniciïn o 
s’hagin iniciat en negocis propis.

9. Combatrem la precarietat laboral juvenil promovent que la joventut es formi en els seus drets, la 
capacitació i la sensibilització del mercat de treball.

10. Fomentarem la creació de projectes empresarials joves, especialment a través de cooperatives, 
facilitant la cessió d’espais públics de treball compartit i acompanyant-los durant tot el procés de 
creació i consolidació.

11. Valorarem en les contractacions públiques les empreses que tenguin joves en l’equip de treball, 
en condicions laborals dignes prèviament estipulades

12. Impulsarem la presència dels serveis d’orientació laboral dirigits a la joventut a la Part Forana de 
Mallorca. 

13. Fomentarem que les iniciatives laborals que s’impulsin amb el jovent o adreçades al jovent es 
realitzin amb perspectiva de gènere.

14. Dignificarem totes les pràctiques (d’aprenentatge en els estudis o de contracte de pràctiques) 
a partir d’una remuneració i cotització a la Seguretat Social adequades al lloc de feina, 
impedint també els convenis i contractes en pràctiques a aquelles posicions que es consideren 
estructurals.

15. Fomentarem la visió juvenil als convenis col·lectius i promourem que es creïn mesures per 
encoratjar els i les joves a presentar-se com a delegats sindicals.

Habitatge
1. Fomentarem el cooperativisme d’habitatge en dret d’ús per a joves, per mitjà de la cessió de 

terrenys públics a preu assequible.

2. Impulsarem les ajudes econòmiques per l’emancipació per a joves més enllà del cost de 
l’habitatge. 

3. Desenvoluparem programes i promocions de primera emancipació.

4. Desenvoluparem mesures fiscals per incentivar l’accés a l’habitatge en règim de lloguer.

5. Impulsarem borses d’habitatges per a joves amb condicions d’avantatge a l’àmbit local. 

6. Exigirem a l’Estat que reguli el preu dels lloguers per tal d’establir màxims assequibles per a les 
persones joves que es vulguin emancipar.

7. Vetllarem pel compliment de la reserva mínima del 15% d’habitatge per a joves a les promocions 
públiques. 
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Educació
1. Introduirem programes pel desenvolupament d’una ciutadania activa entre la joventut a través de 

la participació i el voluntariat.

2. Revitalitzarem i dignificarem l’oferta d’estudis de la formació professional amb l’objectiu de 
contribuir al canvi de model econòmic i a la diversificació econòmica, fomentant especialment la 
FP dual.

3. Facilitarem l’entrada d’entitats juvenils sense ànim de lucre dins els centres. 

4. Plantejarem la gratuïtat progressiva de la primera matrícula universitària o de la formació 
professional per tal de garantir l’accés sense perjudici de raons econòmiques o socials. A la 
vegada, reduirem el preu públic del crèdit acadèmic de la segona matrícula i articularem mesures 
que contribueixin a fer més assequibles les despeses de residència, manutenció i transport.

5. Impulsarem la creació i la continuïtat d’estudis superiors específics sobre joventut. També 
impulsarem la càtedra d’estudis de joventut a la UIB.

6. Difondrem i promocionarem la realització de treballs de recerca científica en matèria de joventut.

7. Executarem les ajudes previstes a la llei de polítiques de joventut per als estudiants universitaris 
que s’han de desplaçar fora de la seva illa o de les Illes Balears.

8. Congelarem les taxes acadèmiques de l’educació universitària.

9. Reduirem el preu de la segona matrícula universitària. 

10. Establirem programes d’informació a l’alumnat sobre els seus drets i espais de participació 
disponibles. Així mateix facilitarem l’organització juvenil a tots els nivells educatius treballant, 
alhora, per la seva independència d’acció i decisió.

11. Garantirem que els motius econòmics o de vulnerabilitat de qualsevol tipus, siguin un impediment 
per cursar estudis no obligatoris.

12. Desplegarem una política d’incentius per a la continuació dels estudis postobligatoris, afavorint 
la reducció del cost d’oportunitat respecte a altres opcions que suposen una entrada d’ingressos 
més immediata.

13. Garantirem que les ofertes formatives i educatives incorporin la perspectiva de gènere.

14. Crearem el sistema de Beques Fuster per a l’alumnat de la UIB que vulgui cursar un curs en 
alguna universitat dels Països Catalans. Aquesta iniciativa estarà coordinada amb les diverses 
universitats del domini lingüístic i també amb els corresponents governs.

Salut
1. Garantirem l’accés a serveis específics als serveis de salut mental per a infants i joves.

2. Posarem en marxa una estratègia de prevenció, intervenció i sensibilització del suïcidi juvenil.

3. Desenvoluparem programes de promoció de la Salut Mental específics per a la joventut en 
coordinació amb Salut Pública.

4. Desenvoluparem programes de difusió d’hàbits saludables des d’una perspectiva juvenil.

5. Durem a terme polítiques i accions de reducció de riscos i danys en matèria de consum de 
drogues i alcohol entre les persones joves.

6. Acabarem amb la pobresa menstrual i sexoafectiva garantint l’accés als mètodes anticonceptius i 
profilàctics i als productes d’higiene íntima. 
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7. Garantirem l’existència de programes de prevenció i intervenció en casos de violències 
masclistes, encaminats a la reparació del dany.

8. Impulsarem programes per a adolescents i joves que han exercit violència masclista sempre de 
manera coordinada amb la judicatura i les forces i cossos de seguretat de l’Estat.

9. Dotarem de formació a les professionals de joventut en l’àmbit local en matèria de salut i atenció 
afectivosexual assegurant la proximitat geogràfica i l’atenció personal i professional.

10. Dotarem de formació i capacitació als i les professionals de jovent en perspectiva de gènere, 
feminisme.

11. Desenvoluparem programes d’educació afectivosexual pels joves; amb especial èmfasi a la 
prevenció de conductes sorgides del consum de pornografia.

12. Enfortirem els programes de prevenció a la ludopatia i al consum i addicció al joc entre persones 
joves.

13. Emprendrem mesures i plans per combatre la ludopatia i les cases d’apostes, especialment entre 
el jovent. Proposarem limitar-ne l’activitat i exigirem a l’Estat que en reguli més severament la 
publicitat i que hi faci una pujada d’imposts. 

14. Promourem uns usos responsables de les pantalles, especialment entre els joves. Dedicarem 
recursos a la sensibilització i la formació per evitar l’abús d’usos com ara les xarxes socials, els 
videojocs, la pornografia i les apostes i compres en línia. 

15. Apostarem per formes properes i actualitzades de sensibilització en matèria de salut sexual i 
reproductiva als centres educatius.

16. Garantirem que els serveis de salut tenen en compte la realitat de les persones joves.  

17. Potenciarem la recerca i innovació en salut juvenil en aspectes com la salut mental i el benestar 
emocional, el consum de substàncies psicoactives, la salut sexual i la salut reproductiva, els 
trastorns de la conducta alimentàries i els determinants socials de la salut. A més a més, volem 
assegurar que la recerca en altres temàtiques de salut incorporin la perspectiva juvenil a través 
de la participació del jovent en el plantejament de les línies de recerca.

Participació, voluntariat i oci
1. Fomentarem els programes intergeneracionals de voluntariat entre la gent gran i la gent jove.

2. Donarem suport als consells de joventut amb les seves reivindicacions i projectes respectant la 
seva autonomia.

3. Impulsarem campanyes i tallers des dels centres de joventut de prevenció de les agressions 
sexuals i violències masclistes i de bon tracte dirigides sobretot als joves de gènere masculí.

4. Impulsarem una estratègia de promoció, suport i impuls de lleure educatiu per a l’illa de Mallorca 
basada en l’autoorganització social i la centralitat dels infants i joves que hi participen. Promourem 
l’associacionisme als centres educatius, des de primària fins als estudis superiors.

5. Dotarem els consells de joventut dels recursos necessaris per al desenvolupament de la seva 
tasca de forma independent i autònoma.

6. Millorarem els ajuts a les associacions juvenils i establirem un règim de subvencions àgil i flexible 
adaptant-les a la seva realitat.

7. Desenvoluparem programes de suport i promoció del lleure educatiu . 
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8. Donarem suport als programes d’oci nocturn que es desenvolupin des dels municipis, així com a 
l’obertura d’instal·lacions esportives, educatives i casals durant els vespres i els caps de setmana. 
Garantint que aquestes siguin preventives de les violències masclistes i fomentin el bon tracte.

9. Establirem línies d’ajuda per les entitats juvenils de lleure educatiu.

10. Augmentarem el suport a la diversitat funcional en el lleure educatiu. 

11. Denunciarem aquells locals que duen a terme accions concretes discriminatòries per raons 
de gènere, d’ètnia o d’orientació sexual, com per exemple, establir preus d’entrada diferenciats 
segons el gènere.

12. Treballarem per ampliar l’edat de vot a les persones majors de 16 anys per tal d’equiparar 
les obligacions i responsabilitats -tant penals com laborals, així com el ple consentiment en 
tractaments mèdics o el dret a contraure matrimoni- amb la implicació del jovent en la política i en 
la presa de decisions.

Igualtat
1. Seguirem treballant per a la posada en marxa de programes per combatre els conceptes i 

conductes de l’amor romàntic i les pràctiques de control dins la parella, especialment entre les 
persones joves.

2. Continuarem impulsant estratègies per a l’eliminació del consum de prostitució entre els joves de 
Balears, evitant sempre la criminalització de les dones que l’exerceixen.

3. Establirem programes d’apoderament per a dones joves a través de l’educació secundària 
obligatòria.

4. Potenciarem la visibilitat i difusió de masculinitats no depredadores i cuidadores com a eina per 
l’apoderament dels homes joves amb l’objectiu que aquests identifiquin i abandonin els seus 
privilegis de gènere.

Cultura
1. Augmentarem l’oferta pública de bucs d’assaig i espais d’expressió de les diferents expressions 

artístiques a distints punts de l’Illa. 

2. Impulsarem la creació d’un circuit de música feta a les nostres Illes amb especial atenció als grups 
i solistes joves. 

3. Impulsarem la promoció i creació artística juvenil a través de programes específics i l’establiment 
d’ajuts a artistes joves. Seguirem promovent la creació d’espectacles en català i en perspectiva 
jove a través d’establir un sistema de quotes a les diferents sales de teatre i dansa que premiï la 
contractació d’una companyia jove en cada temporada a partir d’un sistema de bonificacions.

4. Establirem la gratuïtat de la cultura per a persones joves de fins a 20 anys, i potenciarem el preu 
jove per a persones d’entre 21 i 30 anys a totes les activitats culturals que es facin a espais públics, 
per tal de facilitar l’accés a la cultura als joves a un preu assequible.

5. Impulsarem programes de promoció i foment de l’ús de la llengua catalana entre les persones 
joves.
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Igualtat d’oportunitats
1. Crearem un complement econòmic per facilitar l’emancipació dels joves de més de 23 anys. 

2. Desenvoluparem itineraris d’inclusió social específics pels joves. 

3. Ampliarem els perfils de la renda social per aquells joves en situació de vulnerabilitat que es 
veuen obligats a iniciar un procés d’emancipació sense suports.

4. Potenciarem l’acompanyament després dels 18 anys a persones joves que han estat subjectes a 
una mesura administrativa de protecció de menors o que han estat en un centre socioeducatiu 
per a l’acompliment de mesures judicials, i ampliarem la xarxa d’emancipació pública per a aquest 
grup.

5. Crearem un servei de suport específic per a al·lotes joves que denuncien maltractament, abusos 
sexuals en l’entorn familiar un cop hagin complert els 18 anys.

Esports
1. Elaborarem durant els primers 6 mesos de legislatura un Pla Estratègic de l’Esport de les Illes 

Balears per definir les línies prioritàries d’acció entre el 2023 i el 2027. Redactarem aquest Pla 
amb la participació del sector esportiu mitjançant l’Assemblea Balear de l’Esport.

2. Aplicarem i desenvoluparem normativament la nova Llei de l’activitat física i l’esport de les 
Illes Balears. A més, donarem suport a les entitats esportives per adaptar els seus estatuts i 
reglaments a la nova llei.

3. Impulsarem l’aprovació d’una Llei de mecenatge. 

4. Continuarem impulsant els programes per educar en valors a través de l’esport, amb especial 
esment a la igualtat de gènere, cercant la col·laboració entre el Govern, els Consells, la UIB i les 
federacions esportives per aconseguir un major impacte.

5. Continuarem impulsant accions a través de la Comissió contra la Violència a l’Esport de les Illes 
Balears, amb la finalitat de prevenir qualsevol tipus d’acció o manifestació de violència, racisme 
o xenofòbia  i masclismes. Entre d’altres, seguirem impulsant les sancions per accions violentes i 
per venda o introducció d’alcohol a instal·lacions esportives, així com la declaració i seguiment de 
les Activitats i Competicions d’Especial Seguiment.

6. Aplicarem el Programa de Convivència per Garantir la Pràctica Segura per a la Infància i contra 
l’assetjament en l’àmbit esportiu. Per al seguiment d’aquest protocol i dels programes de valors, 
donarem suport per la implementació i formació de la figura del coordinador/a de convivència en 
l’esport en les federacions i clubs esportius.

7. Col·laborarem amb la UIB per fomentar la recerca i les actuacions en diferents camps dins el món 
de l’esport, especialment: la igualtat, la inclusió social, els valors i els hàbits saludables, així com la 
millora continua dels tècnics esportius.

8. Seguirem impulsant mesures de discriminació positiva cap a la dona en la nostra política 
esportiva per caminar cap a la igualtat efectiva de drets i d’oportunitats entre dones i homes. 
Elaborarem un Pla d’Igualtat a l’Esport per desenvolupar les mesures de la nova Llei de l’Activitat 
Física i l’Esport de les Illes Balears.

9. Impulsarem mesures dirigides a garantir els drets i les oportunitats del col·lectiu LGTBI, que 
també estaran incloses en el Pla d’Igualtat a l’Esport.

10. Aprofundirem en les nostres polítiques per fomentar l’esport per a persones amb capacitats 
diferents (esport adaptat i inclusiu) i l’esport com a mitjà per lluitar contra l’exclusió social.
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11. A partir de les mesures de la nova Llei de l’Activitat Física i l’Esport, modificarem el Decret que 
regula els processos electorals de les federacions esportives de les Illes Balears per aprofundir en 
la democràcia, la participació, la transparència, el bon govern i la igualtat en el món de l’esport.

12. Promourem la regulació estatal de l’exercici de les professions de l’esport i impulsarem el seu 
desenvolupament normatiu en el marc de les competències autonòmiques. D’aquesta manera, 
garantirem que els professionals de l’activitat física tinguin la formació més adequada en funció 
de cada activitat i que així es millori la qualitat i seguretat.

13. Promourem les accions de les administracions públiques i les federacions esportives per 
desenvolupar projectes relacionats amb la igualtat i la inclusió social en l’àmbit esportiu a través 
dels fons europeus.

14. Impulsarem la promoció de l’activitat i l’exercici físic i la lluita contra el sedentarisme a través el Pla 
de Prescripció de l’Exercici Físic a les Illes Balears, des de la Conselleria competent en matèria 
d’Esports i conjuntament amb la Conselleria de Salut, els Consells Insulars i els Ajuntaments. 
Continuarem amb la implementació del sistema digital de suport a aquest pla amb l’objectiu de 
facilitar informació destinada als professionals de l’activitat física, als professionals sanitaris, així 
com a la ciutadania en general.

15. Col·laborarem amb la Conselleria d’Educació per fomentar els hàbits saludables entre la població 
en edat escolar. Entre d’altres mesures, estudiarem la possibilitat d’implantar la tercera hora 
d’Educació Física per lluitar contra el sedentarisme. I perquè s’incorpori la perspectiva de gènere 
en l’educació física.

16. Potenciarem l’oferta de tot tipus d’activitats fisicoesportives per als diferents grups de població 
( joves, adults, persones amb capacitats diferents, gent gran, en família, dones...) entenent que 
l’activitat física, federada o no federada, ha d’estar a l’abast de totes les persones.

17. Elaborarem una Ordre per desenvolupar el Pla d’Activitat Física i Esportiva per a l’Edat Escolar a 
les Illes Balears per millorar-ne l’eficàcia i la qualitat.

18. Seguirem augmentant el suport a les federacions esportives i als clubs per facilitar la seva feina 
d’organització i foment de l’esport, des de la base fins a l’alt nivell.

19. Crearem línies específiques de  suport a les federacions esportives i als clubs que estiguin 
compromeses en donar suport a les esportistes femenines.

20. Continuarem impulsant mesures per millorar els recursos i el mitjans dels esportistes d’alt nivell 
de les Illes Balears, així com dels programes de tecnificació esportiva, perquè puguin entrenar-se i 
competir en les millors condicions possibles.

21. Seguirem treballant per orientar als esportistes en temes de formació i ocupació a través del 
Programa d’Atenció a l’Esportista d’Alt Nivell.

22. Seguirem impulsant programes de formació esportiva de manera coordinada amb les 
Federacions.

23. Crearem nous programes de formació amb la finalitat de complir amb les demandes dels tècnics 
esportius.

24. Mantindrem la descentralització de les Finals Balears d’Esport Escolar per distribuir-les 
equitativament entre els diferents municipis de les Illes Balears.

25. Impulsarem l’activitat de l’oficina d’atenció als esportistes, tècnics, clubs i federacions per facilitar 
informació, així com els tràmits administratius. A més, fomentarem la formació específica en 
gestió esportiva per als clubs i federacions.

26. Elaborarem, a partir de la informació del Cens d’Instal·lacions Esportives, el Pla Director 
d’Instal·lacions Esportives que servirà per detectar les necessitats existents i planificar les 
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polítiques en instal·lacions a les Illes Balears. Els principis fonamentals que regiran aquestes 
polítiques seran la sostenibilitat, la seguretat i l’accessibilitat per a tota la ciutadania.

27. Impulsarem l’execució de les obres per a la modernització, reforma i millora de les instal·lacions 
esportives en qüestions d’eficiència energètica, accessibilitat i digitalització en el marc del Pla de 
Recuperació, Transformació i Resiliència finançat per la Unió Europea.

28. Continuarem amb els projectes de millora i reforma de les instal·lacions esportives gestionades 
pel Govern i pel Consell prioritzant la qualitat, l’accessibilitat, la seguretat i la sostenibilitat.

29. Millorarem els recursos del nou aulari del Centre de Tecnificació Esportiva Illes Balears, amb la 
finalitat que els esportistes dels programes de tecnificació puguin compaginar l’activitat esportiva 
i acadèmica amb la màxima qualitat possible.

30. Executarem les obres per cobrir la piscina de 50 metres del Centre de Tecnificació Esportiva Illes 
Balears per millorar els recursos dels programes de tecnificació esportiva, garantint l’eficiència 
energètica i l’accessibilitat.

31. Treballarem per aconseguir una coordinació més eficaç, entre les diferents entitats amb 
competència sobre les instal·lacions de l’IES CTEIB per tal de coordinar i millorar la qualitat 
esportiva i educativa del centre.

32. Proposarem mesures per regular les activitats esportives turístiques i/o massificades amb 
l’objectiu de trobar un equilibri entre l’activitat esportiva, la seguretat, i el respecte al medi 
natural i a la ciutadania. En aquest sentit proposarem crear una comissió amb participació del 
departament d’esports en el si de la Fundació Mallorca Turisme. 

33. Fomentarem els esports minoritaris o de nova implantació, oferint-los eines per promocionar-se i 
finançar-se.

34. Implementarem les mesures oportunes per assegurar el manteniment de la consolidada xarxa de 
voluntariat en l’esport, fent possible la cohabitació de la pràctica més professional amb la pràctica 
voluntària. També instarem el Govern central a regular un règim específic per a aquesta activitat.

35. Proposarem mesures per regular l’activitat de les cases d’apostes esportives.

36. Impulsarem controls antidopatge en les competicions de caràcter autonòmic a través de la 
Comissió Antidopatge de les Illes Balears i en col·laboració amb La Comissió Espanyola per a la 
Lluita Antidopatge en l’Esport. 

37. Desenvoluparem un protocol d’actuació per regular el reconeixement mèdic previ a l’atorgament 
de la llicència esportiva federativa.

38. Impulsarem instruments per visibilitzar en els mitjans de comunicació, especialment els públics, 
les dones esportistes.

39. Establirem reglamentàriament els criteris, les condicions i els requisits per poder qualificar un 
esdeveniment esportiu singular a les Illes Balears.

40. Crearem línies específiques de suport a les esportistes professionals femenines.

41. Treballarem per garantir dins les administracions públiques, i treballar per l’aplicació en l’àmbit 
privat, dels perfils professionals necessaris per ocupar els llocs de treball amb competencies 
clarament esportives, ja siguin a nivell de gestió, salut, educació, rendiment o turisme. 

42. Potenciarem les seleccions esportives de les Illes Balears en les seves diverses modalitats i 
treballarem pel seu reconeixement internacional.



73

Programa Electoral 2023

Solidaritat internacional i drets humans 
1. Desplegarem la nova Llei de cooperació per a la transformació global de forma participada 

amb el sector de les Illes Balears, perquè es consolidi com una eina de millora de les polítiques 
públiques de cooperació.

2. Garantirem l’increment de recursos humans i econòmics d’acord amb el que estableix la Llei de 
cooperació per a la transformació global.

3. En el marc de la coherència de polítiques, treballarem per garantir la transversalitat dels recursos 
d’Ajuda Oficial el Desenvolupament i seguirem impulsant la compra pública responsable.

4. Enfortirem el teixit associatiu de la cooperació facilitant eines de formació i creant instruments 
específics, amb especial atenció a les entitats no professionalitzades arrelades al territori.

5. Consolidarem la línia de cooperació directa del Govern de les Illes Balears, centrada 
especialment en la ribera sud de la mediterrània i l’Àfrica subsahariana.

6. Seguirem contribuint, a través de programes d’acció humanitària i emergència, a pal·liar les 
conseqüències negatives del desplaçament forçós de les persones refugiades amb l’objectiu de 
garantir les seves necessitats i drets més bàsics.

7. Mantindrem el suport a les ONGD a través de les diferents convocatòries de subvencions, que 
progressivament passaran a la modalitat plurianual per garantir una major predictibilitat de l’ajuda 
i una millor organització i execució de les seves intervencions de solidaritat.

8. Continuarem impulsant una educació per a la transformació social que a través del Programa de 
Centres per a la Ciutadania Global i Transformadora, les accions directes de sensibilització i les 
convocatòries de subvencions afavoreixi una ciutadania crítica i activa davant la vulneració dels 
drets humans i les injustícies globals.

9. Seguirem donant suport al comerç just com a instrument per a un canvi cap a un model de 
consum més sostenible, responsable i coherent. 

10. Incorporarem nous enfocaments a les polítiques de cooperació: feminista, decolonial i 
interseccional. Els agents del sud tendran un major protagonisme en les accions de diagnosi i 
planificació de les diferents estratègies i programes de cooperació de les Illes Balears.

11. Consensuarem i coordinarem accions amb els agents representatius del sector: Fons Insulars de 
Cooperació, Universitat de les Illes Balears, Coordinadora d’ONGD de les Illes Balears, amb les 
quals mantindrem convenis de col·laboració.

12. Impulsarem la tasca de cooperació dels municipis i entitats locals de les Illes Balears, mitjançant 
el suport al Fons Mallorquí de Cooperació, al Fons Menorquí de Cooperació i al Fons Pitiús de 
Cooperació. 

13. Mantendrem una partida econòmica en els pressuposts autonòmics per tal de donar suport a la 
cooperació municipalista, duta a terme a través dels Fons insulars de Cooperació internacional.

14. Promourem campanyes de sensibilització sobre el tràfic de persones, especialment amb fins 
d’explotació sexual de dones i nines, adreçades a tota la societat.

15. Donarem suport a programes dedicats específicament al desenvolupament de la  igualtat i 
apoderament de les dones a tots els països que siguin objecte d’activitats finançades amb 
doblers públics.

16. Vetllarem perquè l’acció exterior de les institucions mallorquines i balears tengui una actitud de 
defensa del dret democràtic a l’autodeterminació de tots els pobles del món.

17. En la relació exterior de les institucions mallorquines i balears, defensarem les formes de govern 
democràtiques, la llibertat d’expressió, el dret de  les persones a viure amb dignitat. i els Drets 
Humans. 
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