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Indicadores

< Crecimiento de Espafa: La actividad econdmica de la eurozona en el tercer trimestre del afio
acusa ya un evidente frenazo en su ritmo de crecimiento, el mas débil desde el primer
trimestre de 2021 tras los peores momentos de la pandemia. Asi, el PIB de la zona euro
moderd su ritmo de expansidn entre julio y septiembre al 0,3% desde el 0,8% observado
en el segundo trimestre del afio, en linea con la situacion de la economia espafola, que
avanzd incluso menos (0,2%) en el mismo periodo, segun la ultima estimacién publicada por
la oficina comunitaria de estadistica, Eurostat.

- En el conjunto de la Unién Europea, el crecimiento del PIB en el tercer trimestre se
desaceleré al 0,4% desde el 0,7% de los tres meses anteriores, dos décimas mejor
de lo estimado previamente, pero su peor lectura desde el primer trimestre de 2021.

- En comparacién con el mismo trimestre del afio anterior, el PIB desestacionalizado
aumentd un 2,3% en la zona del euro y un 2,5%. Respecto del cuarto trimestre de
2019, el ultimo completo antes del impacto de la pandemia, el PIB de la eurozona
era un 2,2% superior y el de la UE un 2,8% mayor.

Seguimiento del Gobierno
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% Medidas alimentacion: A falta de que se conozcan los detalles del mismo, el plan del
Gobierno para bajar el precio de los alimentos amenaza con meter en nimeros rojos a las
cadenas de supermercados. La baja concentracién del mercado espafiol, a diferencia de lo
gue ocurre en otros paises de nuestro entorno, y el alto grado de competencia existente,
obliga a la distribuciéon a trabajar con margenes de rentabilidad muy bajos, que no llegan en
la gran mayoria de los casos ni al 3%, lo que, segin explican desde el sector, merma
claramente la capacidad de influir en el mercado de forma individual.

« Fondos Next Gen: El Gobierno ha lanzado hasta el 15 de noviembre subvenciones con cargo
a los fondos europeos Next Generation por valor de 28.460 millones de euros, de los que
por el momento ha concedido 9.300 millones, apenas un tercio del total. Las empresas sélo
se han llevado un 19% de esos fondos.

- En concreto, las sociedades limitadas se han llevado 1.131,9 millones de euros,
mientras que las anénimas han sido beneficiadas con 622,5 millones de euros.
Dentro de la economia social, ha habido asociaciones que se han llevado un 7,3%
de las subvenciones concedidas; 417,4 millones han ido a personas fisicas y 81,2
millones han ido a asociaciones de interés econémico (0,89%). En total, un 31,5% va
al tejido productivo.



Confederacién Espafiola
Jévenes Empresarios

Actualidad econémica
< Crisis energética: El Gobierno estudia cobmo adaptar el plan anticrisis vigente para pasar de
una primera fase de choque generalizada hacia otra mas especifica dirigida a los sectores
mas vulnerables. De conseguirlo, Espafa podria ahorrar hasta 13.000 millones de euros en
un afio, segun las cuentas de la Comision Europea recogidas en el analisis del Plan
Presupuestario espafiol.

- El Ejecutivo comunitario detalla que el coste presupuestario neto de todas las
medidas disefiadas para aliviar la crisis energética se estima en el 1,6% del PIB en
2022 y en el 0% del PIB para 2023, dado que Espafia no aclara en el documento si
prorrogara o no el plan el ejercicio préoximo o si lo rediseiara.

< Estatuto del becario: La ultima propuesta del Ministerio de Trabajo cuenta con el visto bueno
de los sindicatos UGT y CC.0Q, pero las patronales CEOE y Cepyme siguen sin suscribirlo. Las
posturas entre los agentes sociales se han acercado, pero siguen existiendo dos grandes
obstaculos para lograr que los empresarios suscriban el nuevo marco: la desaparicion de las
practicas extracurriculares en los proximos tres afios y la presuncion de laboralidad, los
supuestos en los que pueden suscribirse los contratos en formacién.

- CEOE y Cepyme han solicitado que se reformulen estos apartados, y Trabajo se ha
comprometido a adecuar en una nueva propuesta que se presentara en un proximo
encuentro. El Gobierno lleva meses puliendo esta norma con los agentes sociales,
con la que pretende regular los periodos de formacion y su relacion con el trabajo,
al tiempo que busca frenar las becas irregulares como férmula para conseguir un
trabajo y con la simulacidén de relaciones laborales.
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Pymes: Las cargas laborales y la presidon fiscal a la empresa son, segin Cepyme, los
principales frenos al crecimiento del tejido empresarial de Espaiia. Proporcionalmente, las
empresas pequeilas asumen cargas laborales y fiscales mayores. Asi lo recoge el ultimo
informe publicado por la Confederacidn Espafiola de la Pequefia y Mediana Empresa

- La organizacion sefiala que este problema debe convertirse en un asunto de
Estado, ya que no solo corresponde a la empresa espaiola sino que afecta a la
situacion general del pais. La empresa espafiola es, de media, mas pequefa que la
europea. La principal consecuencia de esto es que su productividad es baja vy, al
conformar el 99,3% del tejido empresarial espaiiol, hace que disminuya la
productividad media del conjunto de la economia.
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Mercados/Sectores
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< Distribucion La presidon que la situacidon inflacionaria en Espaiia estd ejerciendo sobre el
coste de la vida pone el foco, mas que nunca, en los acuerdos de incrementos salariales que
se estan alcanzando en diversos convenios colectivos empresariales y sectoriales. Mas aun,
en un sector como el de la distribucion, muy intensivo en mano de obra por su dindmica
operativa, pese a los cambios que la digitalizacidon de las ventas estan ejerciendo sobre el
sector.

- En el mismo, surge en el horizonte la negociacion que deberad iniciarse en enero en
el convenio de los grandes almacenes, que afecta a los 235.000 trabajadores de las
empresas asociadas a la patronal, Anged. Entre ellas, empleadores clave en Espafa
como El Corte Inglés, con 80.000 empleados, ademas de otras grandes empresas
como lkea, Carrefour o Alcampo.

- El actual convenio vence este 31 de diciembre, y el sindicato con mayor
representatividad en el sector, Fetico, ya ha presentado la denuncia del mismo
como paso previo indispensable para iniciar las conversaciones en enero.
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< Principales sectores: El empleo todavia mantiene un gran dinamismo y cuenta con 55
sectores que suman 839.100 puestos de trabajo en el tercer trimestre con respecto al
mismo periodo del afio anterior, liderados por la educacidn, el alojamiento, el transporte
terrestre y la informatica. Con todo, no se puede obviar que algunos sectores no solo no
han ganado ocupados en los ultimos meses, sino que estan en caida y, peor aun, todavia no
han recuperado las cifras previas a la pandemia, como es el caso del comercio minorista,
muy golpeado por la inflacién y las ventas online.

- De acuerdo con los datos de la Encuesta de Poblacién Activa, la educacién sumé
87.200 puestos de trabajo mas que en 2021, hasta alcanzar los 1.427.900 empleos
entre julio y septiembre, con lo que se convierte, junto a la sanidad, en el sector
que sale mas reforzado de la crisis del coronavirus. El sector sanitario, aunque suma
8.100 puestos de trabajo respecto al afio pasado, se ha frenado sensiblemente por
las menores necesidades derivadas del coronavirus y a la falta de profesionales para
cubrir huecos en muchas plazas. A esto hay que sumar otras areas exclusivas del
sector publico o muy vinculadas a él que también crecen con fuerza, como es el
caso de la Administracion Publica, Defensa y Seguridad Social, con 43.300 nuevos
puestos de trabajo, las bibliotecas, archivos y museos (6.800) o los servicios sociales
sin alojamiento (3.300).



