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ESTATUTS DE L’AGRUPACI(’) D'INSTAT-LADORS DE SERVEIS PER A LA
CONSTRUCCIO DE LES COMARQUES DE PONENT.-

CAPITOL I

CONSTITUCIO, DENOMINACIO, PERSONALITAT, REGIM JURIDIC,
DOMICILI, AMBIT TERRITORIAL I DURACIO DE LA FEDERACIO.

Article 1r.- Constitucié i denominacid.

A Dempara de la Llei 19/1977, d’1 d’abril, d’associacié sindical i el Reial Decret
873/1977, de 22 d’abril, sobre diposits dels estatuts, es constitueix [’Agrupacio
Empresarial denominada AGRUPACIO D’INSTAL-LADORS DE SERVEIS PER A
LA CONSTRUCCIO DE LES COMARQUES DE PONENT (AGRISEC). Es
constitueix a titol totalment lliure i voluntari, autdbnom i independent, com entitat
associativa, sense anim de lucre , que respon als principis democratics en la seva
organitzacid i funcionament, 1 que com a drgan de coordinacid, representacid, gestid,
oment i defensa. dels interessos generals i comuns de gremis, associacions, grups i
organitzacions empresarials i professionals existents en les comarques de Lleida que
peffanyen als sectors de la calefaceid i climatitzacid, aigua i gas, electricitat , i altres
activitats auxiliars o complementaries de la construccid, fred industrial , instal-lacions
pesroliferes i d’aparells a pressid, d’energia renovable, telecomunicacions i antenes ,
igilancia, proteccié i sistemes de seguretat en general, distribucié, reparacio,
manteniment i venda de tot tipus d’equips i d’aparells electronics i dels seus recanvis ,
aixi com la venda i distribucié de material propi de I’ambit funcional de 1’agrupacio;
podran aixi mateix integrar-se a l'agrupacié aquells sectors empresarials o professionals
| que vinguin determinats per l'activitat industrial , comercial o de serveis directament o
: indirectament relacionats amb el sector del metall , aixi com aquelles altres activitats
afins o similars a les anteriorment descrites.

AGRISEC procurara, facilitara i proporcionara als seus membres els mitjans necessaris
! \ per a la plena realitzacié i consecucio de les finalitats associatives proposades .

L’Agrupacié es constitueix com entitat independent de caracter privat. Proclama el
cardcter empresarial i professional de les seves finalitats i activitats, totalment apolitica,
al marge de 1’Administracié publica, als partits politics i a qualsevol altra entitats,
publica i privada.
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Article 2n.- Personalitat i régim juridic.

1.- Des del moment de la seva valida constitucid, 1’ Agrupacio gaudira de personalitat
juridica propia i de la plena capacitat d’obrar necessaria per a la realitzacié dels seus
finsi funcions estatutiries i per la disposicié dels seus béns i drets. Tindra aixi mateix,
plena autonomia econdmica, financera i administrativa, sense altres limitacions que les
previstes en la Llei.

2.- L’ Agrupaci6 esta subjecta a les disposicions que s'estableixen en aquests estatuts , 1
pel Reglament de Régim Intern si hi fos, aixi com a altres normes de desenvolupament
estatutari 1 als acords validament adoptats pels seus drgans de govern.

Article 3r.- Domicili.

L’ Agrupaci6 estableix el seu domicili social a la Rambla Ferran, 32 de Lleida , sense
perjudici, que els seus drgans de govern puguin acordar en qualsevol moment el canvi
de domicili, i també establir-ne les delegacions i les representacions que consideri més
adients per a la consecucié dels seus fins , suposit en el qual , es podra comunicar
I'esmentat canvi de domicili a la corresponent oficina publica de registre d'estatuts.

El canvi de domicili i l'establiment de delegacions i representacions no implicaran
modificaci6 dels presents Estatuts.

T\ icle 4t.- Ambit Territorial.

bit territorial d’actuacié de 1’ Agrupacid s’estendra a la totalitat de les comarques
lleidatanes.

Artigle 5é.- Duracié.
Agrupaci0 es constitueix per temps indefinit, i la seva dissolucid es portara a terme de
conformitat amb les lleis vigents i els preceptes continguts en aquests estatuts.

f CAPITOL I

§ FINALITATS, FACULTATS I FUNCIONS DE LA FEDERACIO
Article 6é.- Finalitats.
Constitueixen finalitats basiques de I'Agrupacié:
a) La representacié de totes les organitzacions i membres associats , intervenint en

la gestié, promoci6 1 defensa dels legitims interessos col-lectius, empresarials i
professionals, davant tota classe d’organismes i entitats publiques i privades,

2
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estatals, autondmiques, locals, estrangeres i internacionals, i, en general, davant
terceres persenes de qualsevol classe.

b) La promoci6, orientacio i desenvolupament de tota classe d’iniciatives, accions i
activitats que pugui redundar en benefici de les organitzacions membres o dels
serveis que aquestes mateixes ofereixen.

c) La coordinacio i el suport, canalitzant-los i unint-los amb tots els esforgos, amb
iniciatives i actuacions de les seves organitzacions associades.

d) Informar, assistir i assessorar als associats en tots els assumptes que puguin tenir
relacié amb la seva condicid d’empreses o organitzacions empresarials i
professionals.

e) La promocié o ’estimul de la unitat i la cohesié dels seus associats en el
desenvolupament d’uns criteris i anhels comuns, en ordre a la iniciativa i la
responsabilitat compartida respecte als proposits que presideixen la voluntat
associativa.

f) L’actuacié davant 1’Administracié Puablica i d’altres ens, en tota classe de
situacions i fets que puguin afectar d’alguna manera als sectors empresarials i
professionals dels seus membres.

g) La plena participacio, juntament amb els poders piblics i amb altres institucions
i entitats publiques i privades interessades, en ’elaboracié de la normativa legal
que suposi qualsevol classe d’incidéncia directa o indirecta, sobre el mén
empresarial o sobre els diversos sectors professionals, amb total respecte a les

ompeténcies i iniciatives propies dels seus membres.

*establiment de contactes, col-laboracions o vincles que s’estimin convenients
amb altres organitzacions associatives, empresarials i professionals, d’interessos
comuns, analegs o similars, espanyoles, estrangeres o internacionals en ordre.a
la millor consecucid dels objectius de 1’Agrupacié i de la promocid i defensa
dels legitims interessos col-lectius dels seus membres.

La promoci6 i salvaguarda del prestigi de la imatge de les activitats empresarials
i professionals dels seus associats.

El foment de les bones relacions entre les organitzacions empresarials associades
i de ’arbitratge diriment, en el seu cas, dels conflictes eventuals o diferéncies
que puguin sorgir entre elles, ila miitua sol-licitud de les mateixes.

La formaci6 d’empresaris i treballadors a través de sistemes educatius, publics o
privats, que signifiquin una millora continuada dels coneixements professionals
inherents a I’augment de la competitivitat de les empreses.
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I) Exercir I’activitat sindical, caracteritzada per ’existéncia d’altra part [ligada al
titular del dret per una relacid de servei i front a la que s’exercita, essent la seva
expressio una série de drets com els de negociacié col-lectiva laboral, d’adopcid
de mesures conflictives i individuals de treball, el didleg social i la participacié
institucional en els organismes publics de les Administracions puabliques
laborals.

m) Qualsevol altra finalitat licita que pugui considerar-se d’interés comd per les
organitzacions membres, dins de I’esperit que inspira la constitucio de la
Federacio.

L’ Agrupacié no persegueix finalitats especulatives, lucratives ni politiques, siné només
I’interés social i la utilitat comuna i ptliblica. Els ingressos de tota classe dels que pot
disposar es destinaran al compliment de les finalitats exposades, a la conservacié i
manteniment dels béns que posseeixin i a I’establiment i prestacié de serveis comuns.
Els eventuals sobrants de la seva gesti0 economica, es destinaran a consolidar el seu
patrimoni social i a contribuir amb els seus fruits, a I’increment de les disponibilitats
pecuniaries previstes per al millor compliment de les finalitats de I'Agrupacio.

Article 7&.- Facultats i Funcions.

Pel compliment i la consecucid de les finalitats que persegueix, 1’ Agrupacid disposa de
les facultats inherents a la seva personalitat juridica propia, i assumeix les funcions
corresponents a la seva capacitat plena d’obrar.

En conseqii®ncia, 1’Agrupacié estd legitimada per exercir les segilents facultats i

a)\ Representar, coordinar, gestionar, promoure i defensar les finalitats i interessos
e I’ Agrupacid i de les seves organitzacions associades davant I’ Administracié
ublica, Central, Autondmica, Local, Institucional i de Justicia; davant qualsevol
Organisme, Corporacid, Institucid, Fundacié, Organitzacid, Estament i Entitat,
publiques i privades; i en general, davant tota classe de persones naturals i
juridiques, de qualsevol nacionalitat, naturalesa i condicid.

Promoure, coordinar, realitzar i executar tota classe de serveis, treballs, estudis,
enquestes, analisis i demés accions de tot tipus que siguin d’interés comu o de
caricter general, auxiliar o complementari de les activitats propies de les
organitzacions associades a ['Agrupacid.

Crear, oferir i desenvolupar serveis d’interés comu per les organitzacions
empresarials i professionals adherides, oferint-los 1’assisténcia i1 1’assessorament
deguts a la seva condicié d’associades en tots els assumptes que siguin finalitats
i competéncies de I'Agrupacio.

CSV : DEO-28al-c441-e4d1-a666-7fab-6a4b-d289-5ce2 | DIR3 : EA0041807
Validar CSV : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : SELLO MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL | FECHA : 15/09/2022 14:29 | NOTAS : F - (Sello de Tiempo:
15/09/2022 14:29)



COPI A AUTENTI CA

Autoritat |aboral conpetent
Ll ei da

T
Data d' emi ssi 6
U
Generalitat de Catalunya
Departament de Treball,

15/ 09/ 2022 Afers Socials i Families

14:29: 09

d) Establir contactes d’amistosa relacid i vinculacid amb altres Associacions,
nacionals i estrangeres o internacionals, d’analoga i semblant naturalesa i de

finalijtats concordants,

Exercir, a peticié de les organitzacions associades, la funcié arbitral diriment de
les seves eventuals diferencies i conflictes d’interessos.

Exercir tot tipus d’accions i interposar tota classe de recursos davant els jutjats i
tribunals de qualsevol jurisdicci6, en totes les seves instancies.

Adquirir, posseir, gravar, alienar i disposar, de qualsevol forma legitima i
admesa en dret, de tota classe de béns immaobles i de drets, aixi com realitzar tot
tipus d’actes de disposici6 i de domini sobre els mateixos, contreure obligacions
amb carrec al seu patrimoni, i igualment concdrrer i participar en concursos i
subhastes de tot génere i en concessions administratives i de serveis previstos i
autoritzats per la Llei.

g)

h) Qualsevol altra funcié no prevista en els apartats anteriors que suposi, reforci o

complimenti la defensa i la promocié dels interessos col-lectius de les
organitzacions associades i de les finalitats de ' Agrupaci6.

CAPITOL III

MEMBRES ASSOCIATS A L'AGRUPACIO: ADQUISICIO I PERDUA DE
LA SEVA QUALITAT, DRETS I OBLIGACIONS
Article 8¢.~- Adquisicié de la qualitat de membre associat.

odran formar part de 1’ Agrupacié com a membres associats, a més a més dels que
he/siguin a titol de fundadors per haver subscrit I’acta constituent, totes les associacions

“empresarials i professionals sense anim de lucre censtituides i que gaudeixen de

personalitat juridica propia, representatives dels sectors relacionats a [’article primer
d’aquest estatuts, 1’ambit de les quals sigui el de les comarques de Lleida o que hi
tinguin el seu centre de treball. A nivell individual podran formar part aquelles empreses
de sector empresarials d’indole similar a les descrites, 1’activitat de les quals no existeixi
associacié de cap tipus i siguin afins a ’ambit funcional de I’agrupacié.

L’afiliacié a I’ Agrupacid sera voluntaria pel peticionari i obligatoria per 1’organitzacid
si el peticionari reuneix els requisits exigits per la normativa legal vigent i acompleix els
presents estatuts, i aixi com en el successiu els deures i obligacions que aquesta
organitzaci6 exigeix. En qualsevol moment, els seus membres podran deixar de ser-ho
sempre que ho notifiquin per escrit a la Junta Directiva, amb una antelacié de deu dies a
la data de la baixa.

5
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2.- La presentacié de la sol-licitud d’afiliacié es fara per escrit, acompanyada de la-
documentacié que reglamentariament es determini, i implicard el previ coneixement,
acceptacid i acatament dels presents Estatuts, del Reglament de Régim Intern, si hi fos,
i de les demés disposicions d’ordre intern vigents i acords validament adoptats fins a les
hores pels drgans de govern de I'Agrupacio.

3.- La presencia de les organitzacions associades als organs de govern de 1’ Agrupacio i
la seva participacié en les activitats de la mateixa, es fard mitjancant persones fisiques
representants d’aquelles, directius de les mateixes expressament designats a I’efecte.

4.- Pertanyer a |’ Agrupacié com a membre associat no comportara limitacié alguna a la
personalitat juridica propia, a la total i plena capacitat d’obrar ni la sobirania i
autonomia que correspongui a les respectives organitzacions empresarials i
professionals, o a les empreses, com a conseqti¢ncia de la seva propia entitat i conforme
als seus propis estatuts.

5.- El Secretari portara un llibre de Registre General d’afiliats amb les dades d’altes i
baixes definitives, perd sera la Junta Directiva la que en tltima instancia decidira, amb
un estudi previ, [’alta definitiva.

6.- L’afiliaci6é a I’Agrupacié comporta inherent el pagament de la quota que fixi
I’Assemblea general a proposta de la Junta directiva, de conformitat amb aquests

estatuts. L esmentada quota s’aplicara per igual a tots els membres de la Federacio.

Article 9¢é.- Pérdua de la qualitat de membre associat.

deixara de pertanyer a I’ Agrupacid per alguna de les causes segiients:

er voluntat propia, mitjangant notificacié escrita i fefaent de 1’acord validament
aloptat a I’efecte per I’organitzacio membre corresponent.

er dissoluci6 legal en virtut de senténcia ferma, o voluntiria d’acord amb els
seus propis estatuts, de les organitzacions membres, prévia notificacié a I’efecte
i amb rigorosa previsié i compliment en les seves liquidacions corresponents de
les obligacions econdmiques per I'Agrupacié

Per acord validament adoptat per la Junta directiva de l'Agrupacio, cas
d’incompliment dels presents Estatuts, del Reglament de Régim Intern, si hi fos,
de les disposicions normatives d’ordre intern vigent i dels acords validament
adoptats pels seus Organs de govern i, en particular, serd motiu de baixa
automatica deixar de satisfer el pagament de dues quotes o de qualsevol
derrama, ordindria i extraordinaria, establertes per I’ Assemblea general per la
previsid dels pressupostos de I'Agrupacio.
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2.- La pérdua de la condici6 de membre per qualsevol de les causes exposades,
implicara la de tots els drets adquirits i expectants, sense excepcid alguna, i sense_que_
I’organitzaci6 cessant pugui exigir la devolucié, total ni parcial de les quotes i derrames
satisfetes, ni la compensacio dels drets patrimonials concurrents que es liquidin en cas
de dissolucid i liquidacié de la propia Federacio.

Article 10¢.- Drets dels membres associats.
Els membres associats a ['Agrupacio, gaudiran dels segiients drets:

a) Assistir, amb veu i vot, a les sessions de 1’ Assemblea General, ordinaries com
extraordinaries, mitjancant els seus legitims representants designats i acreditats a
[’efecte.

b) Elegir lliurement i democraticament els seus representants en la forma establerta
en aquests estatuts.

c) Ser elegit, en la forma establerta en els presents estatuts, per carrecs de
representacié de I’Agrupacié i de la Junta Directiva , 1 exercir aquesta
representacio i desenvolupar aquests carrecs, durant el comandament estatutari o
durant el temps conferit si es tractés d’una comissié especial.

d) Estar regularment informats de les activitats i actuacions que configuren la vida
de I’Agrupacié de la seva situacié econdmica, patrimonial i financera, aixi com
de tots els assumptes que siguin competéncia d’ella o afectin directa o
indirectament als seus membres associats.

Participar en els actes i activitats que organitzi 1’ Agrupacié, en la forma que es
determini, en aquells en els que aquesta col-labori o participi.

Sol-licitar i obtenir de 1’ Agrupacié el degut assessorament i assisténcia en totes
aquelles qiiestions que tinguin relacié o es derivin de la seva condicié de
membres associats a la mateixa.

Presentar, informar i plantejar a la Federacid, mitjancant el seu drgan de govern
competent en cada cas tots els temes que puguin resultar d’interés general o
col-lectiu, pel seu estudi i adopcid de les mesures que procedeixin, i de la
mateixa manera, tots aquells problemes especifics d’activitat sectorial o d’ambit
territorial que, no havent pogut ésser resolts directament pels membres associats
precisen Iactuaci6 o la col-laboracié de 1’ Agrupacid per contribuir a solucionar-
los.

h) Accedir i utilitzar, en la mesura que reglamentariament es determini, ¢ls serveis
que I’Agrupacié posi a disposicié dels seus membres associats, tant els que
ofereixi directament o mitjangant entitats per ella promogudes, com les que
ofereixi a titol de serveis contractats o concertats.
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1) Instar a I’Agrupacio a ’excrcici de totes les accions i 2 la interposicié de tots els
recursos que siguin procedents en defensa dels drets associatius.

j) Examinar els llibres d’actes i de comptabilitat de I’ Agrupacié censurar la gestié
dels seus Organs de govern, mitjangant la presentacié de la corresponen mocid
davant 1’ Assemblea General.

k) Sol'licitar la convocatoria i celebracié de sessions extraordinaries de
I’ Assemblea General de la Federaci6.

1) Recdrrer davant I’Assemblea en forma reglamentaria els acords adoptats pels
demés Organs de govern de I’Agrupacié que els membres associats estimin
lesius o perjudicials pels seus propis drets o interessos dels socis.

: m) Participar en la distribucié del patrimoni de I’Agrupacié quan fos necessari,
‘ prévia dissolucié i liquidacidé de la mateixa.

Article 11&.- Deures dels membres associats.
Seran obligacions dels membres associats:

a) Acatar i complir fidelment els presents Estatuts, el Reglament de Régim Intern,
si o’hi hagués, les demés disposicions d’ordre intern de I’ Agrupacio i els acords
valids adoptats pels drgans de govern de la mateixa.

) Assistir a les sessions de 1’Assemblea General, ordinaries i extraordindries,
llevat excusa per causa greu legitima.

¢) |Participar en ’eleccié dels carrecs de representacid i directius dels organs de
govern de la Federacid, mitjangant els seus representants.

Desenvolupar amb zel i diligéncia els carrecs pels que van ésser elegits, tant de
representaci6é i directius, com de comissié especial, durant el comandament
’ estatutari del periode conferit a I’efecte.

</ €) Collaborar activament en totes les actuacions que realitzi o emprengui
I’ Agrupacié, i en els serveis que desenvolupi, especialment en els que el seu
\ concurs sigui requerit pels seus organs de govern.

f) Facilitar tota la informacié que els sigui requerida que, malgrat no els hagi estat
sol-licitada, pugui resultar d’interds general o col-lectiv per les finalitats de
I’Agrupacié o de rellevincia sectorial o territorial per als seus membres
associats.
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g) Actuar en defensa dels interessos generals de 1’ Agrupacid en tots els casos que
tinguin coneixement de fets o situacions que puguin comportar perjudici.o.risc.
per la mateixa, per les finalitats i activitats o pels membres que la composen.

h) Mantenir, a cada membre associat puntualment informat de les seves propies
activitats, de les seves variacions estatutaries i del nombre i composicio dels
seus membres.

i) Contribuir al manteniment de la Federacio, liquidant puntualment les quotes i

‘ derrames ordinaries i extraordinaries, que s’acordin per decisié de 1’ Assemblea
General.

‘ CAPITOL IV

ORGANS DE GOVERN, COMPOSICIO I FUNCIONAMENT INTERN
‘ Article 12&.- Organs de Govern.
L’Agrupaci6é estara representada, regida i administrada pels seus organs de govern

col-legiats, consistents en I’Assemblea General i la Junta Directiva, i personals
constituits pel President, els Vicepresidents, Secretari, Tresorer i vocals.

ASSEMBLEA GENERAL

rticle 13é.- Composicié de I’ Assemblea General.

L’ Assemblea General, com a Organ suprem i sobira de la voluntat, decisié i govern de la
Fedeiacio, estara composada per la universalitat de les organitzacions empresarials i
professionals que siguin membres associats de la mateixa i que gaudeixin dels seus drets
corpofatius.

ascuna de les organitzacions ecmpresarials membres d’AGRISEC, estara
representada en 1’ Assemblea General amb dret a un vot, com a minim.

En concret, la susdita representacié 1’exercira el President de cada organitzacié, o en la
persona en la que aquest hagi delegat.

A més a més, tots i cadascun dels socis afiliats a 1° Associacidé, Grup o Gremi que
integri AGRISEC podran assistir amb dret a veu i vot a I’Assemblea General.

Tots els membres de I’ Assemblea General , tindran la consideracié de vocals i restaran
vinculats pels acords validament adoptats per I’ Assemblea General.
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Cap vocal de I’ Assemblea General tindra dret a més d’un vot, encara que ostenti més
d’una representacié. Malgrat 1’anterior , qualsevol vocal, podra votar per delegacid,
degudament estesa, d’un o més vocals, d’acord amb el fixat en I’article 18¢ dels
presents estatuts.

Article 14&.- Modalitats d’ Assemblea General.

1.- L’Assemblea General podrd constituir-se en sessions de caricter ordinari o
extraordinari, en funcid de la classe i urgéncia dels assumptes a tractar i dels acords a
adoptar per la competéncia.

2.- En cada cas, les sessions de I’Assemblea General seran convocades per ia Junta
Directiva i, en el seu nom i representacid, pel President d”’AGRISEC.

Article 15&.- Assemblea General ordinaria.

1.- L’Assemblea General es reunirda amb caracter ordinari una vegada a 1’any,
necessariament amb motiu de:

a) Aprovar [’acta corresponent a la sessié anterior.

b) Estar informada de la gesti6 de la Junta Directiva i del President, en tots els
ordres i especialment en la portada a terme del compliment de les finalitats de
I’ Agrupaci6 i en defensa dels interessos col'lectius dels seus membres associats,
dels resultats obtinguts en cada cas i dels actes de representacié dels seus organs
de govern i delegats especials, votant les corresponents mocions d’aprovacié o
censura,

ebatre i adoptar els acords que estimin pertinents en quan a les propostes que
otmeti a la seva consideracié la Junta Directiva .

xaminar i, en e] seu cas, aprovar ’estat de comptes, el balang econémic i la
iquidacié del pressupost ordinari, corresponent a I’exercici finalitzat, que 1i
presenti la Junta directiva ..

e) Aprovar els plans i programes d’actuaci6 anyal d’AGRISEC.

f) Estudiar i aprovar el corresponent pressupost ordinari d’ingressos 1 despeses per
I’exercici econdmic esdevenidor.

g) Fixar amb caricter anyal les quotes ordinaries a satisfer pels membres associats
pel normal sosteniment de I'Agrupacié.

h) Ratificar les altes i baixes de membres associats produides durant I’exercici, a
proposta de la Junta Directiva.

10
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2.- Seran aixi mateix, competéncia de I’ Assemblea General ordinaria:

a) Ratificar, elegir i renovar, en el seu cas, els carrecs de la Junta Directiva, aixi
com també els del President , els Vicepresidents, el Tresorer i el Secretari, i els
vocals.

b) El canvi de domicili de 1’Agrupacié i I’establiment de delegacions,
representacions, dependéncies, serveis, locals socials i instal-lacions de tot tipus,
en régim de propietat, arrendament, usdefruit, cessié onerosa i gratuita, o
qualsevol altres admés en dret.

¢) L’estudi i aprovacié del Reglament de Régim Intern i de les demés disposicions
normatives per 1’0s i utilitzacié de les instal-lacions i serveis comuns, aixi com la
seva modificacié 1 derogacio.

d) La creacid, provisid, modificacié i supressi6 de Comissions especifiques de
treball pel millor compliment de les finalitats de 1’Agrupaci6é o dels legitims
interessos del seus membres associats.

e) Deliberar i decidir sobre qualsevol altre assumpte que, no essent competéncia
exclusiva de I’Assemblea General extraordiniria, hagi estat incldos en el
corresponent ordre del dia.

Article 16é.- Assemblea General extraordinaria

ﬁ\}.— L’Assemblea General es reunird amb caracter extraordinari tantes vegades com ho

E'{ermini la Junta directiva o el President, per estimar-ho convenient per als interessos

de la Federacio, o quan ho solliciti un nombre de membres associats que representi,

com\a minim, la tercera part de les organitzacions que composin la Federacié. Aquesta

\ sol-licitud haura de ser per escrit i amb la indicaci6 precisa dels assumptes a tractar, i es

" pres¢ntard a la Junta directiva o al President amb una antelacié minima de deu dies ala
. datd de la seva celebracid.

2.- Sera competéncia exclusiva de I’ Assemblea General extraordinaria:

a) L’estudi, el debat i decisio, relatives a qualsevol assumpte sobre el que hagi de
pronunciar-se 1’ Assemblea General i que, per la seva naturalesa o urgéncia, no
puguin ser demorats fins a la celebracio de la propera sessié ordinaria.

b) La modificacié dels Estatuts Socials.
¢) L’adquisicid, possessié, arrendament, usdefruit, gravamen, alienacid, cessio i
disposicié en qualsevol forma legitima de tota classe de béns immobles de

I’ Agrupacio i la realitzacié d’operacions econdmiques, financeres o crediticies
no previstes en el corresponent pressupost ordinari.

11
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d) L’aprovacid dels pressupostos extraordinaris d’ingressos i despeses de
I'Agrupacio.

¢) La fixaci6 de quotes i derrames extraordinaries a satisfer pels membres
associats, en quantia i periodicitat.

f) La sol'licitud de declaraci6é d’utilitat ptiblica o de qualsevol altre benefici legal
similar.

g) L'associacié o fusié de I’ Agrupacidé amb altres entitats associatives d’analoga o
similar naturalesa i de similars finalitats.

h) La dissolucid i liquidacié de 1’ Agrupacié la destinacid del seu patrimoni final.
Article 17¢é.- Convocatories.

1.- I’Assemblea General, tant ordinaria com extraordinaria, estard convocada per la
Junta directiva i, en el seu nom, pel President, amb deu dies naturals d’antelacio, com a
minim, a la data de la seva celebracio.

2.- Tota convocatoria es cursard mitjangant un escrit firmat pel President, dirigit
personalment a cada un dels representants de les organitzacions membres i empreses
associades , fent constar el lloc, la data i I’hora de la reuni6 en primera convocatoria, i
mitja hora més tard del mateix dia en segona convocatoria, aixi com el caricter ordinari
o extraordinari de la mateixa, els assumptes a tractar i les propostes d’acords a adoptar
que integrin el corresponent ordre del dia.

/ 3X A Descrit de convocatoria de 1’ Assemblea General ordinaria , i el corresponent ordre
del\ dia, s’adjuntard un exemplar de ’acta de la sessié anterior, que haurd d’ésser
aprdvada com primera providéncia de la sessio.

Article 18¢.- Delegaci6 de representacié i vot.

- Cas d’impossibilitat justificada d’assisténcia, qualsevol persona fisica representant
d’un membre associat de I’ Agrupacié podra delegar la seva representacié personal i el
seu dret a vot, si el tingués, en un altre membre o en el President.

.- La delegaci6 de representacio i vot haura de conferir-se per escrit i amb caracter
’speciﬁc per cada sessi6 de 1’Assemblea General, i el membre representant d’un altre
Fhaurd d’acreditar al President abans de I’inici de la mateixa, deixant-se la deguda
constancia d’ella en Iacta.

Article 19&.- Qudrum assisténcia.

1.- L’Assemblea General, tant ordinaria com extraordinaria, quedara validament
constituida, en primera convocatoria, quan acudeixi a ella un nombre de vocals, presents

12
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o representants per delegacid, equivalent com a minim a la meitat més un de la totalitat
de les persones fisiques que la composin.

2.- En segona convocatdria, serd vilida la constitucidé de I’Assemblea General,
independentment del nombre de representants presents o bé representats a la sessio.

Article 20&.- Validesa dels acords.

1.- Per la validesa dels acords adoptats per I’ Assemblea General, tant ordinaria com
extraordindria, es precisara el vot favorable de la meitat més un dels vocals amb dret a
vot dels vocals presents o representats en la sessi6.

2.- L’acord de modificacio6 dels presents Estatuts d’ AGRISEC precisara el vot favorable
de la majoria simple dels vocals amb dret a vot presents o representats en 1’ Assemblea
General Extraordinaria.

3.- També amb caracter excepcional, per la validesa de I’acord de I’ Assemblea General
extraordinaria de dissolucié i liquidaci6é de I’ Agrupacid, i de destinacié i distribucié del
seu patrimoni, es necessitard el vot favorable de les tres quartes parts dels vocals amb
dret a vot presents o representats en la sessid.

4.- En tots els casos en qué es produeixi un empat en les votacions, dirimira el vot de
qualitat del President o de qui faci les seves funcions per delegacié o per abséncia
justificada.

Article 21¢&,- Suspensié del dret a vot.
tindran dret a exercir el seu vot els representants d'aquelles organitzacions i

empreses associades que es trobin sotmeses en demora de pagament de quotes o
es tant ordinaries com extraordinaries, que hagin estat establertes per acord de

Articles-22é.- Presidéncia i Secretaria de I’Assemblea General.

1.- L’Assemblea General estara presidida en totes les seves sessions pel President de
I’ Agrupacio, qui dirigird els debats, concedira i retirara I'is de la paraula establint els
orns d’intervenci6, resumird les propostes d’acord que hagin estat suficientment
debatudes, disposara les votacions i proclamara els resultats.

2.- En defecte d’assisténcia del President, per causa justificada, assumira plenament les
seves funcions el vicepresident que correspongui

3.- El Secretari de I’Assemblea General transcriuré els acords en un Ilibre d’actes,
cadascuna de les quals signara el President i el mateix Secretari.

13
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4.- Les actes s’aprovaran en la sessio seglient, com a primer punt de 1’ordre del dia de la
mateixa. Es consideraran automaticament aprovades si cap vocal no formula cap
esmena o rectificacié.

JUNTA DIRECTIVA

Article 23é.- Composicio de la Junta Directiva.

La Junta directiva estard composada per membres designats a I’efecte dels diferents
grups empresarials que composen [’Agrupacié6 amb la segiient distribucio: 1
representant per cada associacio, gremi o grup que afilif a menys de 30 empreses,
aquesta representacié¢ correspondra al President de I’Associacid, Grup o Gremi, i 3
representants per cada associacid, gremi o grup que afilit a 30 o més empreses, entre
els que hi haura necessariament el President de I’ Associacid, Grup o Gremi.

Els components de la Junta Directiva elegiran d’entre els seus membres: el President,
que també ho serd de 1’Agrupacio, els vicepresidents, el Tresorer, el Secretari, la resta
seran vocals. Els carrecs hauran de ser ratificats i confirmats en la propera reunié que
celebri I’ Assemblea General.

Cap carrec directiu ni , per tant, cap membre de la Junta directiva, tindra dret a cap
retribucio, llevat de la percepcié de la compensacié de les despeses ocasionades 1
acreditades amb motiu de viatges i desplagaments per gestid oficial en nom i
representacié de I'Agrupacid, essent el desenvolupament dels mateixos, en qualsevol
Itre cas, a titol honorific i totalment gratuit.

Article 24é.- Duraci6 dels carrecs i la seva renovacio.

1.- Els membres de la Junta directiva elegits, desenvoluparan els seus carrecs durant un
de de quatre anys, poden ésser reelegits per periodes de quatre anys cadascun.

2.- Si durant el temps pel que foren elegits es produeixen vacants de membres de la
Junta Directiva per qualsevol causa, ’organitzacié empresarial corresponent en
designara els substituts de manera urgent.

rticle 25é&.- Cessament i separacié dels membres de la Junta Directiva.

1.- L’assisténcia a les sessions de la Junta serd obligatoria per a desenvolupar carrecs de
la mateixa, havent de justificar-se raonadament les abséncies davant el President.

2.- Cas d’abséncia injustificada durant tres sessions seguides o sis alternatives durant el
transcurs del comandament de quatre anys per qué s’hagués estat elegit, es causara
baixa immediatament en el carrec, havent la Junta directiva donar compte d’aquesta
circumstincia a 1’Assemblea General, en la sessi¢ immediata que aquesta celebri,

14
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procedint mentrestant a la provisid interina de la vacant produida en la forma prevista en
Iarticle 24, apartat 2.

3.- Els membres de la Junta directiva podran ésser separats dels seus carrecs en
qualsevol moment per 1’Assemblea General, reunida amb caracter extraordinari sempre
que hi hagués una causa greu.

Article 26é.- Atribucions de la Junta directiva .
Correspon a la Junta directiva les competéncies, funcions i obligacions segiients:

a) Elegir i renovar , en el seu cas, el President, els vicepresidents, el tresorer, el
secretari, 1 els vocals d’entre els seus membres.

b} Representar a AGRISEC en les seves relacions amb terceres persones i davant
tot tipus d’Institucions, Corporacions, Organismes i Entitats oficials, piibliques i
privades, de qualsevol classe i jurisdiccid, en tot tipus d’assumptes relacionats
amb les finalitats, funcions i interessos de la propia Federacié o dels seus
membres associats.

¢) Conferir i atorgar poders a altres persones fisiques i a advocats i procuradors o
pel compliment de les funcions inherents a les finalitats associatives, per acord
de I’ Assemblea General o directament quan sigui necessari.

d} Gestionar de motiu propi, en tots els altres casos els interessos de 1’ Agrupacié i
els dels seus membres associats, dins de 1’ambit de les finalitats i facultats
d’aquesta.

Fixar la data, convocar i establir I’ordre del dia de les sessions, ordindries i
xtraordinaries, de 1’Assemblea General, amb els requisits i en els termes
revistos en 1’article 18&. dels presents Estatuts.

ormar complidament i detalladament de la seva gesti6 a I’ Assemblea General
i dels resultats de la mateixa.

Organitzar i desenvolupar les activitats de 1’Agrupacié aprovades per
I’ Assemblea General.

Elaborar i redactar els planols i programes concrets d’actuacio, els pressupostos
ordinaris i extraordinaris d’ingressos i despeses, els balangos anyals dels
exercicis venguts i1 les memories anuals d’activitats de 1'Agrupacid, formulant les
corresponents propostes de rendicié a 1’Assemblea General i de la seva
aprovacié per la mateixa.

1) Administrar amb prudéncia els béns i fons de 1’Agrupacié d’acord amb la
planificacid 1 pressupostos aprovats per I’ Assemblea General, i regular el régim
econdmic d’aquella, aixi com la seva organitzacié comptable i administrativa.
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j) Executar els acords de tot ordre validament adoptats per 1’Assemblea General
preparant i redactant els documents precisos per a tals efectes.

k) Adoptar acords en matéria de realitzacié d’obres, i instal-lacions d’tis comni,
contractacié de béns i serveis i explotacié dels mateixos, en el marc de les
decisions adoptades i directrius emanades de 1’Assemblea General, exercint a
I’efecte les accions precises i atorgant els poders necessaris a terceres persones.

1) Realitzar directament o encarregar a facultatius experts 1’elaboracié d’informes,
dictdmens i estudis sol-licitats per I’ Assemblea General o d’interés pels membres
associats.

m). Proposar a 1’Assemblea General el canvi de domicili de I’Agrupacio,
I’establiment de delegacions i sucursals, I’aprovacié del Reglament de Régim
Intern i les altres normes internes 1 la creacid, modificacid, provisio i supressio
de comissions especifiques de treball, coordinant en tot cas les activitats de les
mateixes.

n) Proposar a 1’Assemblea General extraordinaria la modificacié necessaria i
raonada dels Estatuts de I’ Agrupacié.

o) Proposar a 1I’Assemblea General les quotes ordinaries anuals dels membres
associats, aixi com les altres quotes i derrames extraordinaries, en la seva
quantia i periodicitat, per la seva corresponent aprovacio.

Sotmetre a la preceptiva ratificacié de 1I’Assemblea General les altes i baixes de
membres associats produides en el curs de I’exercici anual anterior.

Proposar a I’Assemblea General Extraordinaria I’adquisicidé o disposicié
legitima de béns immobles i 1a realitzacié d’operacions econdmiques, financeres
o crediticies no previstes en el corresponent pressupost ordinari anual, per la
seva oportuna aprovacio, en el seu cas.

Proposar de la mateixa manera a 1’ Assemblea General extraordinaria, 1’adopci6
dels pertinents acords en matéria de sol'licitud de declaracié d’utilitat ptblica de
qualsevol altre benefici legal similar.

Proposar igualment a 1’ Assemblea la federacio o fusié de I’ Agrupacié amb altres
entitats analogues o similars classes i finalitats.

Proposar també a I’Assemblea General extraordinaria la dissolucid i liquidacid
de I’Agrupacio la destinaci6 del seu patrimoni final.

t) Adoptar en els casos imprescindibles i d’extrema urgéncia, els acords
inajornables necessaris en matéria que, essent de competéncia de 1’Assemblea
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General, no poden esperar a la celebracié d’aquesta, sempre que no impliquin
disposicié dels béns de I’Agrupacié o en detriment dels seus drets, donant
compte immediatament d’aquests acords urgents en la primera sessié que
I’Assemblea General celebri, pel seu cormresponent referéndum. De manera
especial podra la Junta Directiva , en aquest sentit, adoptar acords urgents per
comparéixer davant Organismes publics, Jutjats i Tribunals en ordre a la
interposicid de tota classe de recursos i impugnacions en defensa dels legitims
drets i interessos de la Federacio.

u) Interpretar els presents Estatuts, el Reglament de Régim Intern, si ho fos, i les
demés normes internes de I'Agrupacid, cas de dubte o divergéncies referents a
I’abast dels mateixos, exercitant la labor d’arbitratge precisa entre els membres
associats discrepants.

v) Decidir en materia d’ordenacidé de cobraments i pagaments i d’expedicié de les
corresponents ordres i lliuraments, aixi com inspeccionar la mecanica d’aquestes
operacions i de la seva comptabilitat, sense perjudici del Tresorer de
I'Agrupacid.

w) Contractar el personal técnic, administratiu, auxiliar, subaltern i assessor que per
la seva competéncia professional, s’estimi necessari hagi de donar serveis a la
Federacié. Adoptar acords en matéria de funcions, horari de treball, retribucions
i situacié social, inspeccionar i vetllar pel normal i correcte funcionament
d’aquests serveis, I exercitar la potestat disciplinaria quan fos necessari.

En general, realitzar qualsevol altra funcid que li sigui expressament
encomanada per I’Assemblea General i no sigui de la competéncia exclusiva
d’aquesta, per la millor consecucié de les finalitats de I'Agrupacio.

Gestionar el cobrament de les quotes ordinaries i extraordinadries i de les
derrames imposades als membres associats.

z) Formalitzar els pagaments corresponents a les despeses autoritzades.

aa) Coordinar les activitats dels diferents serveis de 1’Agrupaci6é portar a termini
totes les iniciatives i gestions que estimin oportunes als seus fins, aixi com tenir
cura del despatx dels assumptes generals i ordinaris de la vida de la Federacié.

Article 27é.- Sessions 1 convocatories.

1.- La Junta directiva es reunira en sessio ordinaria tres vegades a I’any com a minim i,
amb caracter extraordinari, tantes vegades com ho consideri necessari el President a
iniciativa propia, o quan ho sol-licitin almenys quatre dels seus membres components,
per escrit, amb una antelacié minima de deu dies a la data de la seva celebracié i amb
indicacid precisa dels assumptes a tractar.
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2.- Les sessions, tant ordinaries com extraordinaries, es convocaran mitjangant escrit
personal dirigit a cada membre de la Junta , amb indicacid del dia, hora i lloc de la
reuni6 i de Pordre del dia de la mateixa, subscrit pel President o, en cas d’abséncia,
malaltia o indisponibilitat d'aquest, pel Vicepresident que correspongui.

3-. Sense perjudici de ’exposat en ’apartat anterior, i tractant-se de sessions ordinaries
de la Junta directiva , al terme de la celebracié de cada una d’elles podra acordar-se la
data de celebracid de la proxima, si aixi s’estima convenient, buscant una periodicitat
fixa i certa del calendari de reunions, previsorament previst i establert.

Article 28¢.- Qudrum per la celebracié de les sessions i la validesa dels acords.

1.- La Junta directiva quedara validament constituida, en primera convocatdria, sempre
que assisteixin a la reunié presents o degudament representats, la meitat més un dels
seus membres components, i en segona convocatdria, que se celebrard mitja hora més
tard el mateix dia, sigui el que sigui el nombre de membres presents o representats,
havent d’estar present el President o el Vicepresident que, en el seu cas, el substitueixi.

2.- Cada membre de la Junta directiva tindra dret a un vot i els seus acords s’adoptaran
per majoria simple dels membres presents o representats, essent diriment, en cas
d’empat, el vot de qualitat del President o Vicepresident que en el seu cas el
substitueixi.

3.- Els acords es transcriuran en el Llibre d’Actes de 'Agrupacid, amb la signatura del
ﬁ\ resident 1 del Secretari o de qui el substitueixi accidentalment. Idéntiques firmes
retqueriran les certificacions dels acords adoptats.

Article 29¢é.- Publicitat dels acords.

Tot mfembre associat o representant tindra dret a examinar personalment el Llibre
efes de I’Agrupacid el dia i hora que prévia sol'licitud, autoritzi expressament la
ta Directiva. Tanmateix tindra dret a qué se li lliurin i expedeixin testimonis dels
particulars d’aquest Llibre que li afectin personalment com a membre, tant directa com
indirectament i igualment certificacions acreditatives de qualsevol acord que hagi estat
validament adoptat pels drgans col-legiats de govern de la Federacio.

Article 30¢.- Régim disciplinari.

1.- Els casos d’infraccié dels presents Estatuts del Reglament de Régim Intern, si
s’escau 0 de les demés normes internes de I’Agrupacidé, 1 els incompliments o
omissions dels deures que fan referéncia a qualsevol membre associat o dels acords
validament adoptats pels organs de govern seran corregits per la Junta directiva, prévia
la incoacid de I’oportd expedient disciplinari en el qual s’observaran estrictament les
formalitats previstes en la vigent Llei de Procediment Administratiu i singularment el
tramit d’audiéncia a I’interessat.
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2.- Atenent a la gravetat de la infracci6 que es declari i provi comesa, i a la concurréncia
de circumstancies atenuants o agreujants de la responsabilitat concreta pel membre
associat infractor, les sancions aplicables es graduaran d’acord amb la segiient escala:
disposici6, suspensio temporal dels drets de soci i separacié definitiva de la Federacio.

3.- La imposicié de qualsevol sancié per la Junta directiva es podrd recérrer en
reposicid, en primera instincia davant la propia Junta , i en algada, en segona instancia,
davant I’ Assemblea General, en els dos casos els terminis i formes que respectivament
preveu la vigent Llei de Procediment Administratiu.

ORGANS DE GOVERN PERSONALS

Article 31é.- Les persones que regiran la Federacié seran escollides mitjangant sufragi
; lliure, directe i secret, i seran les segiients:

- President
\ - Hi haura tants vicepresidents com grups, associacions o gremis que
' formin I’ Agrupacid, entre els quals es nomenara el vicepresident primer,
segon , i aixi successivament tants com vicepresidents hi hagi .
- Tresorer
- Secretari
- El nombre de vocals que es determini

Aquestes persones formaran la Junta Directiva i s’encarregaran de la direccio, govern i
administracié de I’ Agrupacid.

; _j\ rticle 32é.- El President

El ‘president é&s el carrec de major rang de la Federacié; a ell li correspon la
repregentacio de la mateixa davant els drgans publics i terceres persones, i ha d'actuar
d'elles en nom de 1’Agrupacié, d'acord amb I'Assemblea General i la Junta
Direcfiva,

€ra elegit i revocat en el seu mandat per la Junta Directiva mitjangant sufragi lliure i
secret, carrec que haurd de ser ratificat i confirmat per 1’Assemblea General en la
propera reunio que se celebri.

L'Assemblea General i la Junta Directiva estara presidida en totes les seves sessions pel
President, qui dirigira els debats, concedira i retirard I"is de la paraula establint els torns
d'intervencid, resumira les propostes d'acord que hagin estat suficientment debatudes,
disposara les votacions i proclamara els resultats.

En defecte d'assisténcia del President, per causa justificada , assumira plenament les
seves funcions el vicepresident primer, i en el seu defecte el vicepresident segon i aixi
successivament, o persona a la que hagi delegat el seu carrec, delegacié que haura de
Ser expressa.

19

—

CSV : DEO-28al-c441-e4d1-a666-7fab-6a4b-d289-5ce2 | DIR3 : EA0041807
Validar CSV : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : SELLO MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL | FECHA : 15/09/2022 14:29 | NOTAS : F - (Sello de Tiempo:
15/09/2022 14:29)



COPI A AUTENTI CA

Autoritat |aboral conpetent
Ll ei da

T
Data d' enissi6 ([[I])
A

Generalitat de Catalunya
Departament de Treball,
15/ 09/ 2022 Afers Socials i Families

14: 29: 09

wo
A
.

a-

Serd competéncia del President de I’ Agrupacié i de la Junta directiva , la representacié
d'ambdéds organs col-legiats a tots els nivells i en totes les circumstancies i, en especial,
li correspondra I’exercici de les segiients funcions:

a) Convocar amb la seva signatura, fixar ’ordre del dia i presidir, dirigint els seus
debats, totes les sessions ordinaries o extraordinaries de 1’Assemblea General i
de la Junta directiva , podent delegar totes les funcions en el Vicepresident
primer o successiu en cas d’abséncia, malaltia o impossibilitat.

b) Visar amb la seva signatura les actes de les sessions dels organs de govern
col'legiats de 1'Agrupacié aixi com també les certificacions dels acords
validament adoptats pels mateixos, aixi com vetllar per ’execucié i el
compliment estrictes dels citats acords.

¢) Compareixer, en nom i representacié de 1’Agrupacié davant tota classe
d’Institucions, Corporacions, Organismes, Autoritats, Entitats Publiques i
Privades, Jutjats i Tribunals de qualsevol instancia i jurisdiccid, i de persones
juridiques i naturals, espanyols i estrangeres amb la finalitat d’actuar en defensa
i promocié dels legitims interessos i drets de 1’ Agrupaci6 i en la consecucio dels
fins que li son propis.

d) Autoritzar amb la seva preséncia totes les activitats de I’ Agrupacio i amb la seva
signatura els contractes i convenis de tot génere i naturalesa en la part que li
sigui interessada sense perjudici d’efectuar les delegacions i atorgar els
apoderaments, fins i tot amb facultat de substitucid, en els casos que estimi
necessari, en idéntics termes als que preveu [’article 26.b) per la Junta directiva .

rdenar els pagaments corresponents a les despeses contretes per 1’ Agrupacio i
utoritzats pels organs competents en cada cas, aixi com també els cobraments a
rebre, especialment quotes ordinaries i extraordinaries i de les derrames que
hagin de satisfer els membres associats.

Atorgar podérs per a plets a advocats i procuradors, quan la situacié ho

requereixi, havent de comunicar-ho de forma immediata a la Junta Directiva per
la seva conformitat.

Article 33é.- Els Vicepresidents.
Seran elegits i revocats en el seu mandat per la Junta Directiva mitjangant sufragi lliure i
secret, carrecs que hanran de ser ratificats i confirmats per 1’ Assemblea General en la

propera reunié que se celebri

Correspon als vicepresidents, les seglients funcions:
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a) Substituir per ordre successiu, en el seu cas, al President en casos d’abséncia,
malaltia o impossibilitat d’aquest, per motius justificats, tant en la convocatoria i
presidéncia de les sessions, ordinaries i extraordinaries, dels drgans de govern
col-legiats de la Federacio, com els de tots els demés actes de representacio i de
gestio6 al front de les seves activitats.

b) Col'laborar estretament amb el President ajudant-lo en la seva tasca, activitat i
gesti6, a ’objecte de poder substituir-lo en qualsevol circumstincia de la
necessaria continuitat de la labor presidencial.

c) Actuar, per delegacio expressa del President, en els assumptes i en la forma que
la Junta directiva acordi, li confii o indiqui.

d) L'eleccié dels vicepresidents, la fara la Junta directiva , a proposta del President
que resulti elegit en el corresponent procés electoral.

Article 342.- El Tresorer.

Sera elegit i revocat en el seu mandat per la Junta Directiva mitjangant sufragi lliure i
secret, carrec que haura de ser ratificat i conformat per 1’Assemblea General en la
propera reunid que se celebri.

El Tresorer tindra al seu carrec la custddia de ’efectiu i valors de I"Agrupacid.

Coneixerd i controlara les quantitats que s’ingressen en la caixa de [*Agrupacié, en
definitiva, coneixerd i controlard totes les operacions que constitueixen moviment

efectiu o valors tant pel que fa referéncia als cobraments com als pagaments.

Mensualment manara la realitzacié d’arqueigs i comprovacions de saldos en els
compites i diposits de 'Agrupacid, per a sotmetre’ls a la Junta directiva.

Per/a D’extraccié de fons seran necessaries dues signatures de les autoritzades per la
ta Directiva, entre les quals ha de figurar sempre la del Tresorer.

El Tresorer podra proposar a la Junta directiva 1’obertura o cancellacié de comptes i
diposits en els establiments bancaris o de crédit que consideri més idonis, el qual
prendra I’acord que estimi pertinent.

Article 35é.- El Secretari.

Sera elegit i revocat en el seu mandat per la Junta Directiva mitjangant sufragi lliure i
secret, carrec que haurd de ser ratificat i conformat per I’Assemblea General en la

propera reunié que se celebri.

Seran funcions del Secretari de I'Agrupacid, les seglients:
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a) Custodiar els llibres de les Actes, els documents i el segell de la Federacio, a
excepcio dels de la comptabilitat.

b) Posar degudament actualitzat i al dia, el registre de membres associats, anotant
les altes i les baixes que es produeixin.

c) Assistir a les reunions i redactar les actes de les sessions, ordindries i
extraordinaries que celebrin els organs col'legiats de govern de la Federacid, de
les quals donara fe 1 subscriura juntament amb el President.

d) Lliurar i expedir, amb el vist i plau del President, certificacions i testimonis
acreditatius dels acords validament adoptats.

e) Complimentar, redactant-los en el seu cas, els acords adoptats per 1’ Assemblea
General, i per la Junta directiva , aixi com també preparar I’elaboracié de les
prévies propostes d’acord que als anomenats organs de govern es sotmetin

f) Portar la correspondéncia de I’ Agrupacio tenir cura de I’arxiu de la mateixa i de
la resta de la documentacid que sigui de ’interés de L'Agrupacioé

g) Exercir qualsevol altra funcié no especificada anteriorment que li encomani
1’ Assemblea General, la Junta Directiva o el President.

h) Vetllar pel compliment de les disposicions legals, especialment en matéria
associativa, fent les oportunes adverténcies i deixant d’elles 1’oportuna
constincia en acta, podent aconseguir a I’efecte, els informes i assessorament
que estimi oportuns.

CAPITOL V
REGIM ELECTORAL

Article 36¢.- Eleccié del President,.els Vicepresidents, el Secretari, el Tresorer i
els vocals.-

Cada Grup, Gremi o Associacié designara els tres membres de la seva organitzacid
mpresarial que formara part de la Junta Directiva, entre els que necessariament hi
haura de figurar el President de 1’entitat.

L’eleccié dels carrecs de President, els Vicepresidents, el Secretari , el Tresorer i els
Vocals D’efectuara la propia Junta Directiva, essent suficient la meitat més un dels
vots emesos.

i L’ Assemblea General haura de ratificar i confirmar els carrecs en la propera reunié que
' celebri, cas contrari serd la propia Assemblea que haurd d’elegir els carrecs d’entre els
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membres de la Junta Directiva per majoria simple de vots presents o representats en la
sessio.

La durada dels carrecs sera de quatre anys.

En el suposit de cessament, per qualsevol causa, dels susdits carrecs, la Junta Directiva
anomenard, per majoria simple, els corresponents substituts, que haura de ratificar
I’ Assemblea General en la propera reunié que celebri.

CAPITOL VI

REGIM ECONOMIC I COMPTABLE DE L’AGRUPACIO

Article 37¢.~ Patrimoni inicial.

L’ Agrupacid €s una entitat sense anim de lucre i no té patrimoni.

El patrimoni de I'Agrupaci6é s’integra per les aportacions que efectuin els membres
associats i pels béns i drets de qualsevel classe que d’acord amb les lleis, rebi
d’Organismes Oficials, d’Entitats Pibliques o Privades i de particulars.

El susdit patrimoni pertanyerd exclusivament a 1'Agrupacié com a persona juridica
propia i diferent dels membres associats que la composen.

Article38é.~ Recursos econdmics.

TEI\S recursos econdmics pel manteniment de 1’Agrupacié i el funcionament dels seus
serveis seran els segfients:

Les quotes, ordinaries i extraordinaries que acordi I’ Assemblea General hauran
de sey satisfetes periddicament pels membres associats.

Els fruits, naturals o civils del patrimoni de la propia Federacié

) Les donacions, heréncies, llegats i subvencions amb els quals 'Agrupacié fos
beneficiada.

d) Qualsevol altre ingrés que a titol de recursos no permanents s’arbitrin a través de
les activitats que I’Agrupacié realitzi o dels serveis que es presti en exercici de les

funcions i facultats de qué disposa per a la consecucio dels fins proposats.

Article 39é.- Quotes i derrames.
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1-. Tots els membres associats estaran obligats al manteniment econdmic de
I’ Agrupacié i al finangament de la mateixa per al ple funcionament dels seus serveis
mitjangant el pagament a tal efecte de les quotes ordinaries i de les extraordinaries
periodiques que acordi establir I’ Assemblea General.

2.- La fixacié de la quantia de les quotes ordinaries sera la que acordi 1’Assemblea
General per als membres associats.

3.- L’establiment de derrames serd la que 1’ Assemblea aprovi, i es destinaran a finangar
les partides que s’aprovin per majoria simple.

Article 402.- Destinacié de les quotes i derrames.

Les quotes ordinaries que satisfacin e¢ls membres associats, es donara per entés que
seran donades a la Confederacié d’Organitzacions Empresarials de Lleida (COELL) per
a sufragar les despeses de la Confederacid, excepte el percentatge , que acordi la
COELL, que revertira al Grup; a canvi el Grup gaudira de tots els serveis técnics i de
tota indole per la seva defensa i coordinacid en tots els aspectes.

Les quotes extraordinaries en la seva totalitat seran per satisfer les necessitats
d’AGRISEC, d’acord amb les finalitats per les que varen ser fixades.

Article 41¢.- Pressupostos i exercici economic.

1.- Per a cada exercici econdmic que coincidird amb Pany natural, formulara
I'Agrupacio el corresponent pressupost ordinari d’ingressos i despeses que haura d’ésser
aprovat per I’Assemblea General, a proposta de la Junta directiva en la forma prevista
en els presents Estatuts.

2.-\ Tota modificacié dels pressupostos ordinaris, aixi com també I’aprovacié i
modificacié dels pressupostos extraordinaris per a obres i serveis no previstos en els
aris, hauran d’ésser aprovats per 1’ Assemblea General a proposta també de la Junta
difectiva , en la forma estatutariament establerta.

3.- Igualment seran competéncia de I’ Assemblea General ordinaria i extraordinaria, la
liquidacid, en el seu moment, respectivament dels pressupostos ordinaris i extraordinaris
de la Federacio.

Article 42¢.- Responsabilitat dels membres associats.

La responsabilitat dels membres de 1’Agrupaci6é estard limitada a les aportacions
econdmiques de cadascun.

Article 43¢.- Disposicié de fons.
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La disposici6 de fons de 1'Agrupacié requerird la signatura conjunta i mancomunada de
dos d’entre tres carrecs directius que tinguin aquesta facultat, que son el President, el
Tresorer i el Secretari, mitjangant la seva signatura degudament registrada per a
I’expedicié d’ordres de lliuraments i cobraments.

Article 44¢.- Administracié comptable.
1.- L'Agrupaci6 portara la seva comptabilitat per qualsevol procediment comunament
admeés per la ciéncia comptable i adoptara la seva vida econdmica al sistema de

pressupost ordinari anual, coincident amb cada any natural.

2.- Les liquidacions dels pressupostos ordinaris i extraordinaris, els comptes i els
balangos de cada exercici seran examinats, visats i censurats per I’ Assemblea General.

CAPITOL VI
MODIFICACIO,'DISSOLUCIO I LIQUIDACIO DE L’AGRUPACIO.
Article 45¢.- Modificacié dels Estatuts.
1.- Els presents Estatuts Socials, només podran ser modificats per acord adoptat per
I’Assemblea General de I'Agrupacid, reunida amb caracter extraordinari a proposta de la

Junta directiva i amb el vot favorable dels dos tergos dels membres presents o
representats en la sessio.

~ La reforma estatutaria acordada d’aquesta manera es notificarda a I’ Autoritat
competent els efectes previstos en la vigent normativa en materia d’ Associacions.

Artitle 46¢é.~ Dissolucié de I'Agrupacio.

L'Agrupacié es dissoldra, per alguna de les segiients causes:

a) Voluntariament per acord de 1’Assemblea General extraordinaria, sempre que
hagi el vot favorable de les tres quartes parts dels representants amb dret a vot

dels membres associats presents o representats en la sessio.

b) Amb caracter forgds, en virtut de senténcia judicial ferma o per resolucio
executiva de 1’autoritat competent que no doni lloc a ulterior recurs.

¢} Per virtut de les causes establertes en el Codi Civil o per qualsevol altra causa
prevista en les demés disposicions legals en matéria de dret associatiu o en els
presents Estatuts.

Article 47¢.- Liquidacié de la Federacio.
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Acordada o decretada, en el seu cas, la liquidacié6 d’AGRISEC, es procedira al
compliment i 1’execucié de totes les obligacions que la mateixa tingui pendents i a
assegurar el pagament de les que haguessin contret com a membres associats de la
mateixa.

Article 48¢.- Comissio liguidadora.

1.- De no acordar-se una altra cosa per 1’Assemblea General extraordiniria en la
mateixa sessié en qué es decideixi la dissoluci6 i liquidaci6 de I'Agrupacid, es designara
amb el vot favorable de la meitat més un dels representants amb dret a vot dels membres
associats presents o representats en ella, una Comissié liquidadora integrada pels

. membres components de la Junta directiva .

2.- La comissié liquidadora s’encarregard d’amortitzar amb la major brevetat possible el
passiu de l'Agrupacié, mitjangant la realitzaci6 1 execucié dels propis recursos
resultants del patrimoni final de [a mateixa.

Article 49é.- Destinacié del patrimoni social.

En P’acord de dissolucié s’establird la destinacié que hagi de donar-se als béns,
instal-lacions i serveis de I'Agrupacié que poguessin quedar després d’atendre les
obligacions pendents, destinant-se, en tot cas a entitats sense anim de lucre benéfiques,

culturals o d'indole similar,

Lleida, 20 de juliol de%w
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