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RESUMEN EJEGUTIVO

Principales Conclusiones del Semestre

El Observatorio del Sector del Metal de la Provincia de Sevilla presenta los resultados correspondientes al
primer semestre de 2026, obtenidos a partir de una encuesta realizada entre empresas asociadas a
FEDEME, pertenecientes a las distintas ramas de actividad del sector metal (industria, comercio y
servicios), en el periodo comprendido entre el 28 de mayo al 30 de junio de 2026. El presente informe se ha
elaborado en base a las respuestas sobre diversas areas clave de analisis, desde actividad hasta
percepcion sectorial, ofrecidas por 220 empresas participantes que representan una amplia diversidad de
tamanos, actividades y dmbitos de mercado.

Los resultados muestran un sector que mantiene un comportamiento generalmente estable, con una
evolucion positiva de la actividad en una parte significativa de las empresas, aunque condicionado por
factores estructurales que siguen limitando su competitividad.

Actividad y Capacidad

La actividad empresarial mantiene un saldo claramente positivo, con mas empresas creciendo que
decreciendo. La utilizacién de la capacidad productiva se sitla en niveles elevados.

Pedidos y Empleo

La cartera de pedidos presenta una evolucion favorable y perspectivas positivas para el segundo
semestre. El empleo se mantiene estable o aumenta en la mayoria de las compaiiias.

Retos y Costes

La falta de personal cualificado continta siendo el principal desafio empresarial. Los costes
energéticos y de materias primas siguen presionando los margenes empresariales.

Inversion y Percepcion

La inversion continta orientandose hacia maquinaria, digitalizacion y formacion. Las empresas
muestran una percepcion mayoritariamente buena o regular de la situacion general del sector.
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ANALISIS 1& 2
Caracterizacion de la Muestra & Evolucion de Ia Actividad

1. Distribucion por tamano empresarial 2. Evolucion de la actividad empresarial (Ultimo semestre)

La muestra refleja fielmente la estructura empresarial del sector metal sevillano, caracterizada por un El balance de actividad puede calificarse como favorable. Mientras que el 36,7% de las empresas
fuerte peso de las micro y pequefias empresas, que representan conjuntamente mas del 83% de las declara incrementos de actividad, Unicamente el 14,7% sefala retrocesos. La estabilidad sigue siendo la
respuestas obtenidas. tonica predominante, reflejando un sector resiliente pese al contexto econémico marcado por

incertidumbres y tensiones de costes.

Evolucién

Ha aumentado significati...

5.9%

Ha aumentado ligerame...

B Microempresas (1-9 trab.) - 52.9%

B Pequeiias (10-49 trab.) - 30.9% S@ rantana @asakia

52.9% B Medianas (50-249 trab.) - 10.3%

30.9% B Grandes (+250 trab.) -+ 5.9% Ha disminuido ligeramente

Ha disminuido significati...
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ANALISIS 3 & 4

Capacidad Productiva & Factores Condicionantes

3. Utilizacion de la capacidad productiva

Mas del 60% de las empresas opera por encima del 70% de su capacidad productiva, mientras que
cerca de la mitad supera incluso el 85%. Este dato evidencia una elevada ocupacién de recursos y

una carga de trabajo sostenida.

Mas del 85%

70% - 85% 50% - 70%

Nivel de Utilizacion

% Empresas

Menos del 50%

40

4. Factores que han condicionado la actividad

La escasez de talento especializado se consolida como el principal condicionante de la actividad
empresarial, situandose muy por encima del resto de factores. La subida de costes y las dificultades
para encontrar perfiles técnicos aparecen como los elementos mas repetidos por las empresas
encuestadas.

Factor

Falta de personal cualifi...

Coste de materias primas

Incertidumbre econdmica

Problemas de suministro

Coste de la energia
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ANALISIS 5 & 6
Cartera de Pedidos y Previsiones

5. Evolucion de la cartera de pedidos 6. Previsiones de pedidos (proximos 6 meses)
La cartera de pedidos ofrece una sefal positiva para el conjunto del sector, ya que las empresas Una de cada tres empresas prevé un aumento de pedidos durante el segundo semestre de 2026,
que informan de incrementos superan claramente a aquellas que registran descensos. mientras que el pesimismo tiene una presencia residual.

4.4%

: : 33.8%
n Se mantiene - 50%

& Estable - 61.8%

& Ha aumentado - 30.9%

50% % Optimista - 33.8%

% Ha disminuido - 19.1% & Pesimista - 4.4%




ANALISIS 7
Evolucion del Empleo v Previsiones

7. Evolucion del empleo y previsiones

El mercado laboral del sector presenta un comportamiento estable y moderadamente
expansivo. Las previsiones apuntan a nuevas incorporaciones en casi tres de cada diez empresas
durante la segunda mitad de 2026.
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Evolucion real Prevision H2 2026

Periodo

26,5%

Aumento empleo
Empresas que han incorporado personal en el semestre

29,4%
Prevén crecer

Empresas que prevén aumentar plantilla en H2 2026 (*)

*H2 ("Second Half"): segundo semestre de 2026 (julio-diciembre)



ANALISIS 8 & 9
Dificultades de Contratacion e Inversiones Realizadas

8. Dificultades de contratacion 9. Destino principal de las inversiones

Los resultados confirman la creciente brecha entre la demanda empresarial y la Las inversiones se orientan claramente hacia la modernizacion productiva. La
disponibilidad de profesionales cualificados. Especialmente preocupante resulta la apuesta simultanea por maquinaria, formacion y digitalizacién evidencia el esfuerzo
dificultad para encontrar soldadores, electromecanicos, técnicos industriales, de las empresas por incrementar productividad y competitividad. Un 20,6% de
especialistas en mantenimiento e instaladores. empresas no ha realizado inversiones en el periodo analizado.

Dificultad Area de Inversién

Maquinaria y equipamie...
Escasez de candidatos q y equip

Formacion

Falta de perfiles técnicos

Digitalizacion

Sin necesidades de cont...
Sostenibilidad energética
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ANALISIS 10
Prevision de Inversion

10. Prevision de inversion para el proximo semestre

La inversion continla mostrando perspectivas razonablemente positivas,
impulsada por la transformacién tecnoldgica y la renovacion de equipos.

% Se mantendra - 51.5%

& Aumentara - 29.4%

51.5% S
wn Disminuira - 19.1%




ANALISIS 11 & 12

Evolucion Costes de Produccion y Precios de Venta

11. Evolucion de los costes de produccion

Casi nueve de cada diez empresas han experimentado incrementos de costes
durante el semestre. La energia, los materiales y determinados costes laborales
contindan representando una importante presion sobre los margenes empresariales.

Han aumentado mucho Han aumentado mode... Se mantienen

Evoluciéon de Costes

% Empresas

50

40

30

20

10

1.5

B 0
Han disminuido

12. Evolucion de los precios de venta

Aunque parte del aumento de costes se esta trasladando al mercado, una proporcién
relevante de empresas continla absorbiendo internamente parte de dicho
incremento.

5.9%

% Se mantienen - 44.1%
44.1%

% Han aumentado - 39.7%

& No aplica - 10.3%

% Han disminuido - 5.9%




ANALISIS 13 & 14

Exportaciones y Percepcion General del Sector

13. Exportaciones 14. Percepcion general del sector

La actividad exportadora sigue concentrandose en un grupo limitado de empresas, La valoracién general del sector es mayoritariamente positiva. Mas de la mitad de
aunque aquellas presentes en mercados internacionales muestran una evolucion las empresas considera que la situacion es buena o muy buena, mientras que las
mayoritariamente estable o positiva. Los principales mercados identificados son la opiniones negativas representan una proporcion reducida.

Union Europea (75% de las empresas con actividad exportadora), seguido de
Latinoamérica, Reino Unido y otros mercados como EEUU.

7.39%
5.89%

% Buena - 47.05%

i No aplica (mercado nacional) - 57.34%
47.05% % Regular - 39.66%

B Se mantienen - 24.98%

% Muy buena - 5.89%

B Han aumentado - 11.79% w Mala - 7.39%

57.34% B Han disminuido - 5.89%
24.98%




ANALISIS 15

Retos para 2026

15. Principales retos del sector
para los proximos 12 meses

La necesidad de talento especializado emerge
como el gran desafio estratégico del sector. La
digitalizacién continla ganando peso como
elemento clave para mantener la
competitividad, mientras que el impacto
regulatorio y energético sigue preocupando a
una parte importante del tejido empresarial.

Reto Estrategico

Falta de personal cualificado

Transformacion digital

Coste de la energia

Cumplimiento normativo

Acceso a financiacion

Competencia internacional
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CONGLUSIONES GENERALES

Conclusiones del Primer Semestre

El primer semestre de 2026 muestra un sector metal sevillano que mantiene ung
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o todavia exigente.

() Actividad & Pedidos Favorables

Los indicadores de actividad, pedidos y empleo reflejan
estabilidad y crecimiento moderado. El 36,7% de las empresas
crecio y la cartera de pedidos presenta saldo positivo, con un
33,8% de empresas optimistas de cara al segundo semestre.

@ Escasez de Talento Cualificado

La escasez de personal cualificado continda limitando el
desarrollo de muchas empresas y se consolida como la principal
preocupacion sectorial, mencionada por el 55,9% de las
empresas como reto estratégico para los préximos 12 meses.

() Modernizacion e Inversion

La digitalizacidn, la formacion y la modernizacién tecnologica se Persisten desafios asociados al incremento de costes —el 88,2%
mantienen como las grandes apuestas empresariales para ha visto aumentar sus costes de produccion—, la transicion
mejorar la productividad y reforzar la competitividad, con el energética, el acceso a financiacion y el creciente volumen de
50% invirtiendo en maquinaria y el 38,2% en digitalizacion. exigencias regulatorias.
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