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/Que son las acreditaciones de competencias
profesionales?

Las Acreditaciones de Competencias Profesionales es el procedimiento por el que te permite certificar las habilidades y

competencias necesarias para desempefiar tu profesion, en este caso, la labor de empleadas de hogar.

Esto permite a trabajador@s demostrar aptitudes y conocimientos adquiridos durante su experiencia laboral y

promover el reconocimiento de su trabajo.

La Certificacion/Acreditacion de las competencias las otorga Unicamente la Administracion Pdblica. Nadie mas puede

emitir una Acreditacion que, esta reconocida a nivel estatal.

En el procedimiento sélo pueden intervenir expert@s habilitad@s por el Organismo que regula las Cualificaciones

Profesionales en cada CCAA.



En el caso de AMITS ha conseguido convenio con diferentes CCAA para que sélo l@s expert@s reconocid@s y
habilitad@s puedan acompafiar y realizar las fases del procedimiento hasta la evaluacion. Siempre con el respaldo y
supervision de la Administracion a través de las Comisiones gestionadas por President@ y Secretari@ asignadas. Una
vez comprobada que la documentacion aportada y el procedimiento se ha seguido correcta y escrupulosamente la

Administracion Pablica emite el certificado/acreditacion 6 Cualificacién completa que es igual a Certificado de

Profesionalidad.

Beneficios de obtener una acreditacion

e Mayor reconocimiento por parte de empleadores

e Mayor estabilidad y seguridad laboral



e Mayor capacidad de especializacion laboral y profesional, y, por tanto, posibilidades de mejora de salario y

condiciones laborales.

;. Como obtener una acreditacion?

Para obtener una acreditacion, es necesario demostrar el nivel de habilidades profesionales requeridas. Esto se puede

hacer de manera voluntaria, de momento en esta cualificacion ( en otras ya es obligatorio) a través de centros de

formacion homologados o a través de ACREDITACIONES DE COMPETENCIAS PROFESIONALES , que es un procedimiento
para obtener el RECONOCIMIENTO OFICIAL de las competencias obtenidas a lo largo de la experiencia laboral.

Formacion Experiencia Laboral



Realizar cursos homologados y avalados por las Cumplir con los requisitos y experiencia laboral que
autoridades y Administracion Publica en materia de demuestre habilidades y competencias profesionales.

formacion de empleadas de hogar.

/Cuantas Acreditaciones de Competencias
Profesionales se pueden conseguir?

Se pueden inscribiry realizar el proceso de todas las que cumplan los requisitos. Dependiendo de la CCAA cuando son
de lamisma familiay [@s asesor@s y evaluador@s estan habilitados se puede llegar hacer de forma simultanea. En
otras las inscripciones deben realizarse por cada cualificacion y no se puede hacer a la vez varias sino finalizar un

procedimiento y volver a inscribirse en la otra.

. Debo tener experiencia en todas las UC de la
Cualificacion que quiero acreditar?

No, se puede Acreditar a partir de una UC, es el minimo evaluable. Pueden Acreditar, por ejemplo: 2 de una Cualificacion
, 1 de otray otra completa. Ademas, es un sistema vivo que se puede reabrir en el futuro y continuar acreditando UC de

cada cualificacion hasta llegar a la Cualificacion completa.



Requisitos necesarios para obtener una

acreditacion

Edad

Deberas tener al menos 18 afios para poder obtener
una acreditacion de Nivel 1y 20 afios para las de nivel

2y 3.

Nivel de estudios

No se exige un nivel especifico de estudios para
obtener la Acreditacion de Competencias

Profesionales.

Experiencia laboral

Para algunas acreditaciones, se requerira cierto

numero de horas de trabajo en el sector .

Nivel 1 (2 afnosy 1.200 horas) Nivel 2y 3 (3 anosy
2.000Horas)

Capacidad auditiva y visual

Se debera demostrar una capacidad visual y auditiva
minima para poder llevar a cabo las funciones
laborales y competencias profesionales que asi lo

requieran.



Tipos de acreditaciones disponibles para
empleadas de hogar

Existen diferentes tipos de acreditaciones disponibles para las empleadas de hogar, que se corresponden con diferentes
niveles de habilidad y pueden requerir diferentes grados de formacion y experiencia laboral en un periodo de los

ultimos 15 anos.

Acreditacion Nivel Requisitos

Certificado de Profesionalidad Nivel2y 3 Cursos de formacion
homologados por el Ministerio de
Educacion y Formacion
Profesional y/o Experiencia de 3
afnos con 2.000 horas minimas de

trabajo

Certificado de Aptitud Profesional Nivel 1 Se requiere experiencia minima de

2 anos con 1.200 horas minimas



de trabajo.

Ejemplos de acreditaciones y sus
correspondientes competencias

Asistencia en domicilio a personas
en situacion de dependencia

Atender personas dependientes en su hogary

garantizar su bienestar. 5 competencias

abarcadas.

UC2259 2 - Desarrollar las intervenciones de

atencion personal

Empleo Doméstico

Realizar tareas del hogar con técnicasy
productos apropiados, cumpliendo con

prevencion de riesgos laborales.

Unidades de Competencia de la Cualificacion

Profesional 3 UC.

e UC1330 1 Realizar lalimpieza de

domicilios particulares, en domicilio

particular



UC2260_2 - Realizar intervenciones de apoyo
psico-fisico y socio-emocional a personas en
situacion de dependencia y/o con

discapacidad

UC2261_2 - Realizar intervenciones de apoyo
a las actividades basicas de la vida diaria
(abvd) a personas en situacion de

dependencia y/o con discapacidad

UC2262_2 - Realizar intervenciones de apoyo
a las actividades instrumentales de la vida
diaria a personas en situacion de

dependencia y/o con discapacidad

UC0272_2 - Asistir como primer interviniente
en caso de accidente o situacion de

emergencia.

e UC1331 1 Realizarel procesode
elaboracion de alimentos en sus fases de
compra, organizacion, manipulacion,
cocinado y conservacion, en domicilio

particular

e UC1332 1 Efectuarel proceso de lavado,
planchado y cosido basico manual de
prendas de vestiry ropa de hogar, y la
preparacion de camas, en domicilio

particular
Cualificacion Relacionada:

Limpieza de superficies y mobiliario en

edificios y locales

Gestionar el uso de productos de limpiezay
manejar maquinaria especifica para

garantizar una limpieza y desinfeccion optima

Unidades de Competencia de la Cualificacion

Profesional 4 UC.

UC0972_1 - Realizar la limpieza de suelos,

paredes y techos en edificios y locales



UC0996_1 - Llevar a cabo la limpieza del
mobiliario ubicado en el interior de los

espacios a intervenir

UC1087_1 - Realizar la limpieza de cristales

en edificios y locales

UC1088_1 - Realizar la limpieza y tratamiento
de superficies en edificios y locales utilizando

magquinaria

Impacto de las
acreditaciones en el
sector laboral de
empleadas de hogar



Las acreditaciones permiten demostrar habilidadesy
conocimientos adquiridos durante la experiencia laboral y

potencian el reconocimiento y la estabilidad laboral.

Cada vez mas empleador@s valoran a |@s trabajador@s que han
obtenido una Acreditacion de Competencias Profesionales
especializada, dado que conlleva garantia de capacitaciony

profesionalidad.

Disponer de la Acreditacién de Competencias Profesionales en el
ambito/especialidad beneficia también al empleador que deba
solicitar ayudas a la Administracion Plblica, manteniendo el/la
mism(@ trabajador@. Y al/la trabajador@ le da posibilidad de

trabajos estables, reconocidos y mejor remunerados.

Se minimiza el intrusismo y se reconoce esta profesion también a

nivel Social dandole el lugar que le corresponde.



